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ORDINANZA COMMISSARIALE
143/ 08 29 APR. 2009

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

VISTO I'art. 10 del D.P.R. n. 97 del 27 febbraio 2003;

VISTO il D.P.C.M. del 30/10/2008 con cui & stato nominato il Commissario Straordinario
C.R.L:

VISTE e proposte di entrata e di spesa per I'esercizio 2009 formulate dai Dipartimenti del
Comitato Centrale;

VISTA la relazione del Collegio dei Revisori dei Conti
DETERMINA

di approvare il bilancio di previsione del Comitato Centrale per I'esercizio 2009 e

relativi allegati:

Risultanze finanziarie

- escluse p.d.g. -

ENTRATE €. 247.105.939,00
USCITE €. 247.105.939,00
Avanzo/Disavanzo finanziario €. -0,00
Utilizzo Avanzo di amministrazione €. +0,00
Saldo finanziario a pareggio

Risultanze amministrative
Avanzo di amministrazione all'1/1/2008 €. 35.731.204,41
Entrate accertate nell'esercizio €. 557.627.656,85
Uscite impegnate nell'esercizio €. -545.445,276,27
Variazioni nei residui attivi nel corso dell'esercizio 2008 €. 0,00
Variazioni nei residui passivi nel corso dell'esercizio 2008 €. 0,00
Entrate presunte al 31/12/2008 €. 0,00
Uscite presunte al 31/12/2008 €. 0,00
Saldo amministrativo presunto al 31/12/2008 €, 47.913.584,99
Risultanze economiche

Valore della produzione €. 246.831.039,00
Costi della produzione €. 227.163.832,26
Proventi e Oneri finanziari €. 2.919.594,00
Rettifiche di valore di attivita finanziarie €. 0,00
Proventi e Oneri Straordinari €. 0,00
Risultato prima delle imposte €. 16.747.612,74
Imposte dell'esercizio €. 0,00
Avanzo economico €. 16.747.612,74




BILANCIO DI PREVISIONE 2009
RELAZIONE PROGRAMMATICA

La Croce Rossa Italiana € il piu grande movimento di volontariato esistente in
Italia; fa parte del movimento internazionale composto dal Comitato Internazionale
della Croce Rossa, dalla Federazione Internazionale delle societa di Croce Rossa e
Mezzaluna Rossa, e da 185 societa nazionali.

La Croce Rossa Italiana € articolata in un Comitato Centrale, 20 Comitati
Regionali, 103 Comitati Provinciali, circa 470 Comitati locali , oltre 1.200 sedi.

Le risorse umane ammontano a circa 5.700 unita di personale tra dipendenti
civili e militari, di ruolo o a tempo determinato, e circa 300.000 unita di personale
volontario suddivisi in sei componenti, delle quali due , il Corpo militare ed il corpo
delle Infermiere Volontarie, sono corpi ausiliari delle forze armate.

Le quattro componenti civili sono i Volontari del Soccorso, i Pionieri, il
Comitato Nazionale Femminile, e i Donatori Sangue.

La natura di Ente Pubblico di alto livello e , nello stesso tempo, di associazione
di volontariato € una caratteristica quasi esclusiva della Croce Rossa Italiana e,
insieme alla sua struttura capillare sul territorio nazionale e alla molteplicita delle sue
attivita, costituisce un motivo di ulteriore complessita e difficolta gestionale, in
quanto non sempre € facile conciliare le esigenze e gli adempimenti dell’Ente
Pubblico con le esigenze del movimento di volontariato.

La molteplicita dei Comitati di Croce Rossa, ognuno dei quali dotato di un
proprio Consiglio Direttivo e di un proprio bilancio, ma non di una struttura
amministrativa adeguata, fa si che molti adempimenti siano rimessi direttamente al
Comitato Centrale con un improprio trasferimento di compiti , di oneri finanziari e di
responsabilita dalla periferia al centro.

I vari tentativi di riorganizzazione della Croce Rossa Italiana, che ebbero inizio
nel lontano 1980 con |'emanazione del DPR 613, sembrano non aver mai tenuto

conto di questa realta ed anzi sono andati in senso opposto; infatti si & puntato su



una presenza capillare sul territorio nazionale , e a tal fine si sono moltiplicati i
Comitati Locali, ma non si e tenuto conto delle conseguenze amministrative
dell'aumento indiscriminato delle unita di Croce Rossa che spesso, operando solo con
personale volontario, dimenticano di essere strutture di un Ente Pubblico Nazionale e
comungue non sono in grado di far fronte agli adempimenti cui questi e tenuto.

L'accentramento del pagamento di tutti gli stipendi e dei connessi oneri fiscali
e previdenziali, che vengono anticipati anche per il personale a tempo determinato in
servizio presso le Unita periferiche, di tutte le assicurazioni degli automezzi, dei
fabbricati, delle polizze RCT e infortuni del personale volontario, ha determinato una
deresponsabilizzazione degli amministratori delle Unita Periferiche che, rassicurati
sugli adempimenti obbligatori di cui si fa carico il Centrale, non si curano di quello
che ai loro occhi evidentemente risulta marginale, come ad esempio di approvare ed
inviare in tempo utile i bilanci ed i rendiconti, di fornire i dati necessari per le
dichiarazioni dei redditi, di rimborsare le spese anticipate per loro conto ,
determinando difficolta di tutti i tipi, ritardi negli adempimenti di legge, e il collasso
economico del Comitato Centrale.

I tentativi che nel tempo si sono fatti per apportare correttivi a questa
situazione hanno riguardato esclusivamente I'aspetto finanziario, € non si sono mai
estesi a riconsiderare |'organizzazione territoriale della CRI o la struttura dei bilanci e
della spesa; si € cosi di volta in volta imposto il rimborso di alcune delle spese
sostenute dal Centrale per conto delle Unita; tali tentativi si sono dimostrati del tutto
inefficaci e la situazione di cassa del Comitato Centrale ne ha risentito fortemente ,
tanto che per i primi sei mesi del 2008 si sono incontrate molte difficolta anche a
pagare gli stipendi, e per alcuni mesi non si sono potuti effettuare i versamenti IRPEF
all'Erario e i contributi agli Istituti di Previdenza.

Soltanto l'incasso di circa € 36.500.000 dalla Regione Lazio per crediti risalenti
ad anni pregressi ha evitato una situazione di cassa drammatica ed il blocco totale
delle attivita.

Nell’esercizio 2007 il Consiglio Direttivo Nazionale per pareggiare il bilancio
dovette deliberare e proporre all’Assemblea Nazionale un “contributo di solidarieta” a

favore del Comitato Centrale da porre a carico di tutte le Unita periferiche.



Tale contributo doveva essere il primo passo di un percorso che aveva come
obiettivo immediato la copertura del disavanzo finanziario 2007 e come obiettivo
finale il risanamento del bilancio del Comitato Centrale, che doveva essere
conseguito attraverso il trasferimento alle Unita delle spese che attualmente gravano
impropriamente sul Comitato Centrale.

Tale percorso prevedeva che a partire dall’esercizio 2008 dovevano essere
attuate le direttive del Consiglio che nelle sedute del 18 novembre 2006 e del 30
marzo 2007 ha deciso di porre a carico delle Unita periferiche le spese per
I'assicurazione degli automezzi, quelle per I'assicurazione del personale volontario e
quelle relative alle imposte sugli immobili; successivamente in considerazione del
fatto che: 1) le Unita periferiche si avvalgono delle prestazioni lavorative di
personale utilizzato per far fronte a convenzioni e che il corrispettivo di tali
convenzioni comprende o dovrebbe comprendere il costo di tale personale 2) che le
Unita utilizzano in attivita convenzionate automezzi il cui onere assicurativo € a carico
del Centrale 3) che i proventi derivanti dalle attivita convenzionate rimangono tutte
nella disponibilita della Unita, il Consiglio Direttivo Nazionale, per raggiungere
I'equilibrio di bilancio, delibero di porre a carico delle Unita i suddetti costi.

Per l'esercizio 2009 le linee guida per la elaborazione dei bilanci, anche se non
formalmente espresse anche perché il Consiglio Direttivo Nazionale non € piu stato in
grado di funzionare dal mese di luglio 2008, sono rimaste le stesse, e quindi con nota
n. 53399 del 25 luglio 2008 si sono impartite le direttive alle Unita per la redazione
dei bilanci 2009 invitandole ad inserire nei rispettivi bilanci le somme necessarie a
rimborsare al Comitato Centrale le spese assicurative sugli automezzi e quelle del
personale a tempo indeterminato destinato alle attivita svolte in convenzione.

Inoltre le Unita che nel 2007 e nel 2008 hanno disatteso le deliberazioni del
Consiglio Direttivo Nazionale o dell’/Assemblea Nazionale, non provvedendo alle
variazioni necessarie per la iscrizione a bilancio del contributo di solidarieta al
Comitato Centrale, dovranno provvedervi nel corrente esercizio.

E’ stata invece per il momento accantonato il progetto di trasformare il

sistema del pagamento degli oneri del personale a tempo indeterminato da sistema



accentrato a sistema decentrato, garantendo eventualmente la copertura mediante
erogazione di specifico contributo ai Comitati Regionali.

Il Commissariamento dell’'Ente intervenuto in data 30.10.2008, e quindi tardi
per una rielaborazione delle strategie dell'Ente e delle linee guida del bilancio 2009,
non ha ancora determinato un cambiamento rispetto alla linea della precedente
gestione.

E’ in corso di definizione un nuovo ordinamento dei servizi che comportera un
sostanziale cambiamento della struttura amministrativa del Comitato Centrale e
quindi sulla struttura del bilancio, a causa della diminuzione dei Dipartimenti da
quattro a tre, della soppressione di alcuni Servizi le cui attivita saranno assorbite da
Servizi gia esistenti a della istituzione di nuovi servizi.

In attesa della definizione del nuovo il bilancio 2009 viene impostato
rispettando la struttura prevista dall'attuale ordinamento dei Servizi approvato con
Delibera n. 267 del 14 giugno 2007.

Di grande rilevanza per l'esercizio 2009 € la questione relativa al personale
militare che presenta aspetti giuridici ed economici di grande complessita; soprattutto
questi ultimi, che sono quelli che interessano nella fase di elaborazione delle
previsioni di spesa, ad oggi sono difficilmente quantificabili, ma tuttavia debbono
trovare una loro rappresentazione finanziaria per non esporre I'Ente al rischio di non
poter disporre di risorse, nel caso che gli approfondimenti in corso o sentenze della
magistratura comportassero il pagamento di arretrati di contratto o per avanzamento
di grado.

D'altra parte i rilievi di cui alla relazione dellIspettore MEF sembrerebbero
imporre recuperi di notevoli importi per presunte illegittimita nelle procedure di
avanzamento e delle decorrenze delle anzianita di grado, per errori materiali nella
erogazione di arretrati, per concessioni di adeguamenti contrattuali senza copertura
di bilancio etc.

E’ pertanto necessario che il bilancio 2009 contenga sia previsioni di recupero,
che sono state quantificate in oltre sei milioni di Euro, sia gli stanziamenti necessari

per far fronte agli eventuali pagamenti.



Un altro impegno cui la CRI dovra far fronte & lincontro internazionale
previsto per il mese di giugno a Solferino in occasione del 150 anniversario della
battaglia da cui ebbe origine in Henry Dunant l'idea che portd poi alla fondazione
della Croce Rossa. e per il quale viene previsto un impegno economico limitato
all’acquisto di dotazioni campali, che rimarranno poi in dotazione del Servizio per gli
interventi di emergenza; la spesa che si va ad affrontare, in parte coperta con
oblazione privata, riguarda quindi l'acquisizione di beni durevoli, mentre le spese di
gestione saranno interamente coperte dalle entrate derivante dalle quote di
partecipazione , dalle vendite di gadget e da sponsorizzazioni.

Considerato, tuttavia i tempi ed i termini legali da rispettare nell’espletamento
della procedura concorsuale d’acquisto, occorre valutare |'opportunita
dell’acquisizione in funzione della data prevista per la manifestazione (23-28 giugno
2009).

Riassumendo quanto sopra esposto , nel bilancio di previsione del Comitato
Centrale vengono previste in entrata le seguenti somme:

- € 6.500.000 sul cap. 81 CRA 9 a titolo di recupero di spese assicurative sugli
automezzi;

- € 27.364.875 sul cap. 30 CRA 7 a titolo di recupero delle spese di personale
civile di ruolo impiegato in servizi convenzionati;

- € 3.492.000 a titolo di contributo di solidarieta dovuto dalle Unita territoriali
che non hanno provveduto nel 2007 o nel 2008.

Tali previsioni di entrata, anche se contabilmente corrette perché basate su
provvedimenti esecutivi del Consiglio Direttivo Nazionale e su dati forniti dalle Unita
interessate, sono da considerarsi a rischio quanto alla effettiva possibilita di
incassare interamente gli importi previsti nel corso dell’esercizio.

Pertanto prudenzialmente & opportuno contenere gli stanziamenti di uscita in
modo da non utilizzare tali maggiori entrate, non certe, per assicurare la copertura
di spese certe; sembra preferibile allocare parte delle risorse teoricamente disponibili
su alcuni fondi (rischi ed oneri futuri-trasferimenti ad Unita territoriali) che potranno

essere utilizzati solo nel caso e nei limiti in cui tali entrate si realizzeranno.



Pertanto:

1) Viene inserita la somma di € 4.008.000,00 sul fondo rischi ed oneri;

2) viene inserito I'importo di € 7.859.710,36 sul cap. 155 CRA 7 quale fondo
per contributi alle Unita CRI per progetti innovativi ed interventi perequativi a favore
delle strutture territoriali che evidenziano squilibri strutturali tra costi e ricavi;

3) Viene inserita la somma di € 1.649.750,00 sul fondo di riserva per spese
impreviste;

4) l'importo di € 10.865.436 per l'adeguamento stipendiale e gli arretrati al
personale militare in servizio continuativo, comprensivi degli oneri previdenziali e
assistenziali, sono iscritti per €. 3.832.972,00 nell'apposito fondo rinnovi contrattuali
ed 7.032.464,00 nel Fondo di nuova istituzione ex O.C. 91/2009 la loro
corresponsione & correlata, ai fini della copertura finanziaria al recupero di somme,
nei confronti dello stesso personale militare, da effettuare alla luce dei rilievi mossi
dall'ispettore IGF- MEF.

Con le eccezioni sopra descritte e con quelle dei capitoli che presentano
maggiori entrate certe (contributo Servizio Sanitario Nazionale) e, per le uscite, con
I'adeguamento delle spese obbligatorie che sono risultate sottostimate nel corso
dello scorso esercizio, gli stanziamenti di entrata e di uscita del bilancio 2009 non si
discostano sostanzialmente dalle previsioni 2008.

Le spese di personale, civile e militare, escluso IRAP e indennita di fine
servizio, ammontano ad € mil. 135,12 ed assorbono quasi completamente i

contributi statali.
FONTI DI FINANZIAMENTO
Ai sensi dell’art. 7 comma 4 del DPR 97/2003 si espongono di seguito le fonti

di finanziamento del Comitato Centrale e le principali voci di spesa:

Le Entrate del Comitato Centrale sono costituite da:

- Ministero della Salute 29.370.000,00
- Ministero dell'Economia e delle Finanze 134.000.000,00
- Ministero della Difesa 10.088.130,34*



Per Afganistan 124.598,00

- Contributi da altri Enti del settore Pubblico 46.000,00
- Pronto Soccorso Aeroportuale 9.600.000,00
- Proventi da servizi in convenzione 2.719.635,00
- Vendita di pubblicazioni e sussidi didattici 80.000,00
- Proventi lab. Centrale 3.710.000,00
- Recuperi spese personale civile 29.159.000,00
- Locazioni Immobili 167.090,00
- Alienazione immobili 274.900,00
- Contributo di solidarieta 3.492.000,00
- Recuperi Iva_Inail e vari 2.900.000,00
- Recupero spese assicurative 6.500.000,00
- Recupero spese personale militare richiamato 6.800.000,00
- Recupero competenze personale militare 6.594.586,00

*II contributo del Ministero della Difesa e destinato esclusivamente
all'laddestramento ed all'acquisto di attrezzature per il Corpo Militare e per le

Infermiere Volontarie.

SPESE
Le uscite sono costituite da:

Uscite per gli organi dell’Ente 795.480,00

Oneri per il personale 135.120.242,77

Acquisto di beni e servizi 23.526.274,73

Prestazioni Istituzionali 7.828.278,00

Trasferimenti passivi 19.769.037,36

Oneri finanziari 2.919.594,00
Oneri tributari 11.468.947,65
Fondi per rinnovi contrattuali e fondo di riserva 7.482.722,00
Fondo ex O.C. 91/2009 12.861.410,18
Fondo rischi ed oneri futuri 4.008.000,00

Acquisizione di beni di uso durevole e opere immobiliari 1.150.000,00



Acquisizioni di immobilizzazioni tecniche 8.559.516,00

Indennita di fine servizio 7.900.000,00
Rimborso Mutui 1.127.300,00
Interessi su mutui 154.795,00
Reinvestimenti immobiliari 274.900,00

PIANO PLURIENNALE

Il Comma 5 dell’art. 7 del DPR 97/03 prevede che la relazione programmatica
sia accompagnata da un piano pluriennale, di regola triennale, che descrive in modo
quantitativo le scelte strategiche che I'Ente vuole realizzare.

In questa fase di passaggio le scelte strategiche riguardano principalmente la
riorganizzazione dell’Ente ed il risanamento economico finanziario.

Dalle scelte che sono state operate per raggiungere gli obiettivi sopra
enunciati e dalla riforma dei meccanismi di spesa di cui ampiamente si & detto ,
derivano recuperi di spesa dalle Unita Territoriali, mediante i quali & possibile
raggiungere il pareggio finanziario.

Se tale linea verra consolidata negli esercizi 2010 e 2011 anche la cassa ne
avra un notevole beneficio sia per I'aumento degli introiti da rimborsi sia per la
diminuzione della esposizione bancaria , con positive conseguenze sugli interessi
passivi.

Dalla diminuzione degli interessi potrebbero ricavarsi risorse da destinare a
scopi istituzionali.

Al bilancio di previsione 2009 ¢ allegato il bilancio triennale, redatto per Centri
di Centri di Responsabilita Amministrativa, ai sensi dell’art. 8 del DPR 97/03.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
(Dr. Francesco Rocca)



BILANCIO DI PREVISIONE 2009
COMITATO CENTRALE CRI
NOTA PRELIMINARE

Con nota n. 0073190 del 22.10.2008 il Direttore Generale dette avvio al processo di formazione del bilancio
di previsione del Comitato Centrale richiedendo ai Dipartimenti in cui si articola il Comitato Centrale ed
all’Ispettorato Nazionale del Corpo Militare di elaborare un documento contenente le previsioni quali-quantitative dei
programmi, progetti ed attivita che intendono realizzare nel corso dell’esercizio 2009 .

I Dipartimenti, ciascuno nell’ambito di propria competenza, venivano incaricati di coordinare il processo al
fine di rendere i programmi ed i progetti dei Centri di Responsabilita di livello inferiore coerenti con le linee
strategiche e di indirizzo degli organi di governo.

Sono state fornite indicazioni perché le proposte di bilancio, come previsto nel regolamento di contabilita di
cui al DPR 97/03, fossero elaborate sulla base delle esigenze funzionali e degli obiettivi effettivamente perseguibili,
evitando ogni quantificazione determinata sul mero calcolo della spesa storica incrementale

La previsione doveva essere effettuata per Centri di Responsabilita Amministrativa ed in allegato doveva
essere trasmessa la ripartizione per centri di costo, con allegata una relazione sugli obiettivi e sui programmi che si
intendono realizzare nel 2009 e una nota giustificativa degli stanziamenti richiesti, sia in entrata che in uscita per ogni
singolo capitolo di bilancio, corredata, per le entrate, da copia della documentazione relativa (convenzione, contratto
etc.).

Venivano inoltre fornite le indicazioni generali per una corretta previsione, in modo da assicurare meglio,
rispetto al passato, il controllo della spesa ed evitare duplicazioni.

In particolare veniva chiarito che ciascun Centro di responsabilita doveva prevedere tutte le spese necessarie
alla realizzazione dei programmi, comprese quelle per le missioni del personale, sia civile che militare, per i gettoni di
presenza, per eventuali rapporti di collaborazione per i gettoni di presenza per la partecipazione a Commissioni e
Comitati.

Nella elaborazione delle previsione di spesa i Dipartimenti ed i Servizi dovranno tener conto altresi delle
disposizioni di cui al decreto legge n. 112 del 25.06.2008 convertito con modificazioni dalla legge n. 133 del
6.08.2008.

L’art. 61 del citato decreto legge stabilisce che, a decorrere dal 1° gennaio 2009, le pubbliche
amministrazioni dovranno adottare misure di riduzioni di spesa, come di seguito indicato:

®  riduzione del 30% rispetto a quella sostenuta per I’anno 2007, della spesa complessiva per organi collegiali e

altri organismi, anche monocratici.

- Al riguardo si precisa che il superamento della spesa di cui al cap 1 é data dall’indennita spettante al
Commissario straordinario a natura di stipendio e quindi spesa obbligatoria, e non assimilabile alle indennita
che sono soggette a riduzione.

Per quanto riguarda il superamento della spesa di cui al cap 2 e data dall’indennita spettante ai componenti
del Collegio Unico dei Revisori prevista dalla legge vigente.

e |a spesa per incarichi di studio e consulenza non potra essere superiore al 30% di quella sostenuta nell’ anno
2004, e quelle per collaborazioni coordinate a progetto al 35% di quella sostenuta nel 2003 anche se
conferite a pubblici dipendenti;

o e spese per relazioni pubbliche, convegni, mostre, pubblicita e rappresentanza non possono essere effettuate
per un ammontare superiore al 50% rispetto alle spese sostenute per [’anno 2007,salvo che non costituiscano
attivita istituzionale dell’ente;



- Al riguardo si precisa che il superamento della spesa di cui al cap 106 ¢ data dal fatto che nel 2007 non é
stata prevista alcuna spesa su cui operare la riduzione, trattandosi pero di quote di iscrizione mediante le
quali la Croce Rossa Italiana si manifesta all’ Estero nell’ambito della propria attivita istituzionale, la relativa
spesa ¢ da considerarsi obbligatoria e quindi iscritta sul cap 106 per I'importo esiguo di euro 7.000,00.

Per quanto riguarda il superamento della spesa di cui al cap. 103 per un importo di euro 26.000,00, ¢ data
dalle attivita delle 11.VV, le quali ricevono il contributo della Difesa e quindi da ritenersi legittimi e non
suscettibili a tagli.

e e spese per sponsorizzazioni non possono essere effettuate per un ammontare superiore al 30% della spesa
sostenuta per I’anno 2007.

Si fornivano indicazioni per I’accentramento al Servizio Provveditorato di tutte le voci di spesa relative al
materiale di consumo (fatta eccezione per le unita direttamente amministrate che debbono prevedere la spesa sui CRA
dei rispettivi Servizi) , pulizia e disinfestazione di locali, impianti e attrezzature,manutenzione e riparazione di beni
mobili attrezzature e macchinari, servizi di vigilanza, premi di assicurazione, energia elettrica per lilluminazione,
spese postali e telegrafiche, spese telefoniche, canoni d’acqua etc , lasciando a carico dei singoli CRA le spese per
acquisto di mobili ed arredi.

Al Servizio Patrimonio e affidata la previsione per la gestione del “servizio energia” e per la manutenzione
ordinaria e straordinaria degli immobili e degli impianti per tutti i CRA del Comitato Centrale e Unita direttamente
amministrate.

La previsione delle competenze da corrispondere al personale deve essere effettuata dal Servizio Trattamento
Economico e Previdenza per il personale civile, e dall’Ispettorato Nazionale Corpo Militare per il personale militare.

Le spese di personale, civile e militare, debbono essere validate dal Collegio Unico dei Revisori.

La previsione delle competenze da corrispondere al personale deve essere effettuata dal Servizio Trattamento
Economico e Previdenza per il personale civile, e dall’Ispettorato Nazionale Corpo Militare per il personale militare.

Le spese di personale, civile e militare, debbono essere validate dal Collegio Unico dei Revisori.

Le linee guida per I’elaborazione del bilancio 2009, gia contenute nella relazione programmatica dei bilanci
2007 e 2008, consistono essenzialmente nel progressivo spostamento a carico delle Unita Territoriali della CRI di
alcune spese che nel tempo erano state accentrate al Comitato Centrale , provocando alla lunga, il dissesto finanziario
dello stesso.

Nel 2007, per far fronte allo sbilancio delle previsioni del Comitato Centrale, il Consiglio Direttivo Nazionale
decise di chiedere alle Unita CRI un contributo di solidarieta per un importo complessivo di € 17.616.000; tale
decisione fu motivata dal fatto che essendo gia iniziata la gestione 2007 ed avendo la maggior parte delle Unita gia
elaborato ed approvato il proprio bilancio non si poteva in corso di esercizio modificare sostanzialmente le indicazioni
gia fornite , senza provocare gravi disagi .

Per l'esercizio 2008 fu introdotto il rimborso delle spese di personale utilizzato in servizi convenzionati e delle
spese assicurative nel presupposto che i corrispettivi delle convenzioni assicurassero la copertura di tali spese,che
gravavano interamente sul comitato Centrale, mentre le entrate dalle convenzioni rimangono nella disponibilita delle
Unita.

Diversi fattori hanno determinato il ritardo dell’elaborazione del documento che, predisposto in
bozza dagli uffici competenti doveva essere sottoposto all'esame del Consiglio Direttivo Nazionale.

1l Commissariamento dell'Ente, avvenuto in data 30 ottobre 2008, la conseguente decadenza dall'incarico del
Direttore Generale ha provocato l'interruzione dell'iter procedurale di esame ed approvazione del bilancio 2009 da
parte del Consiglio Direttivo Nazionale; inoltre la manifestata intenzione di una riorganizzazione dei Dipartimenti e

dei Servizi del Comitato Centrale sia in applicazione della legge Brunetta sia al fine di rendere l'organizzazione del



Comitato Centrale piu rispondente ai principi di efficienza efficacia ed economicita ha ulteriormente ritardato il
processo di formazione del bilancio.

Nelle more dell'approvazione del nuovo ordinamento dei Servizi il bilancio 2009 viene pertanto predisposto
secondo l'attuale ordinamento e successivamente si provvedera alle opportune variazioni.

1l Bilancio 2009, come elaborato dai competenti uffici secondo le linee guida di cui alla nota n. 0073190 del

22.10.2008 presenta le seguenti risultanze:

ENTRATE (escluse p.d.g.) €. 247.105.939,00
USCITE (escluse p.dg.) €. 247.105.939.00
saldo finanziario 0,00

11 Bilancio 2009 ¢ sostanzialmente impostato come quello del 2008 .
Di seguito si illustrano le principali poste di entrata e di uscita:
Entrate:

cap. 5-Contributi dello Stato.

1l contributo a carico del Servizio Sanitario Nazionale si e incrementato nel corso del 2008 di € 7.500.000
rispetto al 2007;l'incremento viene riportato anche nell'esercizio 2009 e pertanto il totale previsto ammonta ad €
134.000.000;

L’accantonamento sul contributo ordinario 2008 del Ministero della Salute ai sensi del comma 507 dell’art. 1
della legge finanziaria 2006, comunicato per le vie brevi, pari ad € 1.151.653, ¢ stato erogato a fine esercizio e
pertanto, in assenza di comunicazioni diverse il contributo viene riproposto nella cifra integrale dell'esercizio 2008
pari ad 29.370.000;

1l contributo ordinario del Ministero della difesa e confermato nella stessa misura del 2008, con un
accantonamento di € 1.400.000, e pertanto viene inserito per I’importo di € 10.088.130,00. Inoltre il suddetto Dicastero
eroghera un contributo aggiuntivo straordinario pari ad €. 124.598,00 per la partecipazione alla missione militare in
Afghanistan del Corpo Militare CRI

Pertanto la previsione di entrata ammonta ad € 173.582.728,00.
la previsione complessiva di € 39.151.000,00 ¢ data da:

- € 3.492.000,00 differenza tra I'importo del contributo di solidarieta deliberato dal Consiglio Direttivo Nazionale e
quello effettivamente accertato negli esercizi 2007 e 2008, che viene riportata come previsione di entrata nel 2009;

- € 28.219.000,00: importo corrispondente alla spesa che il Comitato Centrale sostiene per il pagamento delle
competenze del personale con rapporto di lavoro a tempo indeterminato impiegato in servizi svolti in convenzione, che
deve essere rimborsato dalle Unita presso le quali detto personale presta servizio.

- € 940.000,00 per la convenzione stipulata tra la Scuola Infermieri CRI di Bologna e I’Azienda Ospedaliera
Policlinico Sant’Orsola Malpighi di Bologna e la convenzione tra la Scuola Infermieri CRI di Chieti e I’ASL di Chieti.
Le sopra indicate Scuole riversano al Comitato Centrale la parte del corrispettivo eccedente le necessita di gestione;

- €. 6.500.000,00 per il recupero delle assicurazioni automezzi delle Unita CRI la quale sostanzialmente rimane uguale
a quello relativo all'esercizio 2008.

Rimane imprecisato l'importo delle entrate previste per l'incontro internazionale di Solferino, che si terra nel
mese di giugno 2009, per il quale ¢ stata ad oggi quantificata soltanto la parte relativa alle quote di adesione e ai
presunti incassi dei posti di ristoro per complessivi €. 760.000,00; non e stato previsto alcun introito per

sponsorizzazioni, eventuali donazioni etc, delle quali si ha notizia di accordi in via di definizione.



Tra i recuperi viene inserito sul cap. 81 CRA 15 l'importo di € 6.394.586 corrispondente alle somme che,
secondo la relazione dell'Ispettore MEF Fabrizio Valenza, vanno recuperate al personale militare in quanto erogate in
piu rispetto allo spettante, oppure erogate come competenze arretrate, la cui decorrenza é stata ritenuta illegittima.

Trattandosi di una previsione di recupero relativa a fatti e procedure attualmente in corso di approfondimento
e ancora da definire il recupero appare incerto sia nell'an che nel quantum.

Tale posta é pero ampiamente compensata dalla previsione sul Fondo rischi ed oneri di un importo di circa €.

mil. 7,9.

USCITE

La principale posta di Uscita e costituita dalle spese della categoria seconda, cioé quella relativa alle
competenze del personale, civile e militare, che compresi gli oneri previdenziali ammontano a oltre € 135.070.242,00.

Di grande rilevanza appare la problematica relativa alle competenze del personale militare CRI.

L'Ispettorato Nazionale C.M. ha richiesto stanziamenti di spesa per complessivi € 7.942.597 per il pagamento di
arretrati per avanzamento di grado ed € 10.865.436 per il pagamento di arretrati per rinnovi contrattuali anni
2005,2006,2007,2008 e aggiornamento competenze 2009.

1l problema alla luce dei rilievi mossi dall'Ispettore MEF non appare di facile soluzione.

Si ritiene pero che la questione vada scissa in due parti:

La prima problematica e quella riferita alla decorrenza degli avanzamenti di grado e alla conseguente
corresponsione di arretrati.

Allo stato i rilievi dell'Ispettore sono difficilmente contestabili, ragione per cui si ritiene di non inserire alcuno
stanziamento per il pagamento di arretrati per avanzamento di grado nel bilancio 2009.

Se le conclusioni cui dovesse addivenire la commissione di indagine appositamente costituita fossero diverse da
quelle dell’Ispezione e tali da richiedere 1’adozione di provvedimenti in parte o del tutto difformi dalle conclusioni
dell’Ispettore si provvedera con apposite variazioni in corso di esercizio compatibilmente con le disponibilita di
bilancio.

La seconda problematica ¢ quella relativa alla estensione dei contratti delle Forze armate dello Stato ai Militari
CRI, per la quale estensione l'unico requisito o presupposto necessario, oltre alla volonta della Amministrazione, é la
copertura della spesa.

C'e poi da considerare che i recuperi dovrebbero essere effettuati soltanto a carico di coloro ai quali sono stati
erogati importi non dovuti o maggiori di quelli spettanti; la mancata estensione del contratto, esistendone i presupposti
giuridici, penalizzerebbe la intera categoria rappresentata dai dipendenti militari e non soltanto quelli per i quali é
necessario effettuare il recupero.

Si ritiene percio di dover accogliere la richiesta di stanziamento dell'lIspettorato Nazionale del Corpo Militare
CRI per l'importo complessivo di € 10.865.436, di cui € 3.832.972 per adeguamento contrattuale 2009 ed €
7.032.464,00 per arretrati 2005/6/7/8.

Su questa ultima posta potranno eventualmente essere effettuati i recuperi di cui si é detto sopra.

Viene inserita la posta di € 1.500.000 al fondo rischi ed oneri futuri CRA 7 per l’eventuale pagamento di
imposte multe e sanzioni dovute a mancati o ritardati pagamenti di cui alle cartelle esattoriali notificate ed in corso di
notifica da parte di Gerit spa, riferite a tutte le Unita CRI.

Infatti ’accentramento delle riscossione di tributi vari, oneri previdenziali, multe, tasse riferite ad anni pregressi
comporta un notevole incremento di tali spese per il Comitato Centrale; delle somme pagate per conto delle Unita

viene chiesto il rimborso alle stesse.



Viene inserito 'importo di € 7.859.710,36 sul cap. 155 CRA 7 quale fondo per contributi ai Comitati Regionali
ed eventualmente alle Unita CRI che presentassero progetti innovativi, o da utilizzare per interventi perequativi a
favore delle strutture territoriali che evidenziano squilibri strutturali tra costi e ricavi riconducibili a fattori esterni

alla gestione e che necessitino di un processo di riorganizzazione.

N

Rispetto all'esercizio 2008 la struttura amministrativa del Comitato Centrale é stata modificata con lo
spostamento dell'Ufficio "Tutela e Sicurezza del personale" dal CRA 8 al CRA 12 e dell'Ufficio GAMA dal CRA 9 al
CRA 20.

La previsione di entrata per recupero delle spese di personale, che nel bilancio 2008 era prevista al cap. 30
CRA 7, ¢ stata trasferita al cap. 83 CRA 6"recupero competenze personale civile".

Al momento dell'approvazione del nuovo ordinamento dei Servizi, ora all'esame degli Organi Vigilanti, che
prevede la soppressione di alcuni CRA e la istituzione di altri,occorrera apportare le opportune variazioni al bilancio.

Insieme con il bilancio di previsione annuale, il D.P.R. 97/2003 prevede la predisposizione del bilancio
pluriennale, che viene allegato alla presente nota.

Pertanto i Servizi furono invitati ad aggiornare le previsioni pluriennali allegate al bilancio di previsione
2008, motivando eventuali scostamenti rispetto a quanto indicato I’anno precedente (ai sensi dell’art. 8, comma 3 del

D.P.R. 97/2003), con I’ aggiunta della previsione per l’esercizio 201 1.

Come previsto dall’art 11 del DPR 97/03 di seguito si espongono i programmi, i progetti e le attivita che i

Centri di responsabilita intendono conseguire in termini di servizi e prestazioni nell’esercizio 2009:

Dipartimento Risorse Umane e Organizzaione

Il Dipartimento Risorse Umane Organizzazione comprende diversi settori di intervento che possono essere
ricondotti alle seguenti principali materie :

» Reclutamento, mobilita e gestione giuridica ed economica del personale;
» Relazioni sindacali;

» Formazione del personale e sviluppo organizzativo;

» Attivita informatica e statistica.

Le suddette materie sono oggetto delle attivita svolte dai Servizi ed Uffici in cui si articola lo scrivente
Dipartimento .

Si allegano gli stanziamenti da iscrivere nel bilancio di previsione 2009 per i Servizi incardinati nello scrivente
Dipartimento tranne quelli del Servizio 10° Attivita Informatica e Statistica che ha gia provveduto a trasmetterli a
codesto Servizio con prot. n°. 0076240/08 del 5.11.2008.

Si espongono quindi di seguito, in modo sintetico, quelli che costituiscono i programmi di attivita per I’anno
2009 dello scrivente Dipartimento :

» Assicurare, mediante le predisposizioni di apposite Direttive, Circolari e pareri, I’efficace espletamento dei
compiti di coordinamento, di impulso e consulenziale in favore degli altri Dipartimenti e delle strutture
territoriali della CRI, in materia di applicazione della normativa legislativa e contrattuale concernente le
problematiche relative al reclutamento e al trattamento normativo ed economico del personale dell’Ente;

» Avviare un programma di formazione e di aggiornamento in favore del personale concernente le
problematiche relative alla gestione delle risorse umane;

» Attuare le previsioni contenute nell’atto di programmazione dei fabbisogni del personale mediante
I’attivazione di apposite procedure di mobilita e reclutamento del personale;

» Predisporre appositi regolamenti concernenti la disciplina del reclutamento a tempo indeterminato e
determinato del personale, nonché degli incarichi professionali, nel rispetto di quanto previsto dallo Statuto.
Ci0 premesso si propongono gli stanziamenti in allegato da iscrivere nel documento di bilancio 2009

relativamente alle esigenze dello scrivente Dipartimento.

La previsione di cui al capitolo 138 scaturisce dalla necessita nell’assegnare nel 2009, attraverso selezione
pubblica, borse di studio a soggetti che, attraverso le conoscenze acquisite nel corso degli studi universitari, diano un
valido supporto alle complesse attivita gestite dallo scrivente Dipartimento; mentre la previsione di cui al capitolo 193 &
necessaria per la copertura di spese derivante da rimborsi a soggetti titolari di “stage formativi” .



SERVIZIO 1° ATTIVITA’ SPECIALI E FORMAZIONE ALL’EMERGENZA

Lo scrivente Servizio 1° Attivita Speciali e Formazione all’Emergenza, previsto dalla O.P. n°® 267/07 del 14/06/2007,
concernente il Regolamento dei Servizi e il Funzionamento dell’Ente Croce Rossa Italiana, non contempla tra le
attribuzioni il servizio di P.S.S. Aeroportuale, ascrivibile al Servizio 3° Attivitd Sociali, Sanitarie e Socio-Sanitarie e,
comunque, riconducibile al Dipartimento Sociale, Sanitario e Socio-Sanitario.

Peraltro, considerato che la materia — come recita la O.P. n® 267/07 in premessa — merita ulteriore revisione, le

funzioni relative all’Ufficio PSSA sono state delegate, da ultimo, per mesi sei dal 06/06/2008, ex art. 17 D.Lgs.
30/03/2001 n° 165, alla Dott.** C. Zannino.

Comunque, nelle more della definizione del CRA competente, sulla base della gestione PSSA in atto e
dell’ipotesi del profilarsi di proroga per il prossimo 2009 del rapporto convenzionale Ministero della Salute-CRI, si

riportano, in allegato, i capitoli in entrata e in uscita interessanti I’ Ufficio servizio P.S.S. Aeroportuale.
Al riguardo giova precisare che le suddette previsioni si riferiscono al trend gestionale dell’ ultimo biennio.

La previsione in entrata e in uscita del CRA proprio dello scrivente Servizio con la ripartizione per centro di
costo riferibile a ufficio o a progetto per nuova attivita presenta rilevanti criticitd. Cio in considerazione, da una parte,
della titolazione del Servizio e della declaratoria delle attribuzioni che richiedono precisazioni e chiarimenti e,
dall’altra, dell’esigenza di disporre della indicazione di linee strategiche, programmi di attivita e obiettivi per il
perseguimento dei fini istituzionali ex artt. 2, 3 e 4 Statuto CRI, unitamente alla provvista di adeguate risorse umane,
strumentali e finanziarie. Pertanto, al fine di non pregiudicare la correntezza delle attivita, tenuto conto della operativita

e risorse esistenti, si riportano, in allegato, le previsioni relative al servizio di Educazione Sanitaria.

Per quanto attiene le spese di manutenzione dell’attuale sede si segnala la necessita di riparazione infissi,

tinteggiatura, risanamento pareti, secondo stima che vorra direttamente operare il Servizio 8° Patrimonio.

PREVISIONI ENTRATE 2009

Capitolo Stanziamento 2008 Variazioni Stanziamento proposto 2004
41 € 9.350.000,00 € 250.000,00 € 9.600.000,00

52 € 75.000,00 € 5.000,00 € 80.000,00

TOTALE € 9.425.000,00 € 255.000,00 € 9.680.000,00

Cap. 41 Servizio di p.s. aeroportuale

La gestione e garantita, senza soluzione di continuita, fino al 31/12/2008. All’attualita intercorre tra la CRI ed il
Ministero della Salute corrispondenza in merito all’eventuale proroga o rinnovo della vigente convenzione per il
prossimo esercizio 2009. Si fa riserva di produrre, appena possibile, documentazione formale a supporto della
previsione di entrata proposta.

Cio posto, viene iscritta l’entrata prevista quale aspettativa complessiva degli affidamenti ministeriali per la gestione
del Servizio di Primo Soccorso Sanitario Aeroportuale nell’ipotesi di proroga/rinnovo per [’esercizio 2009 del
rapporto in convenzione per n° 23 postazioni di P.S.S.A. La previsione di entrata compensa le successive previsioni di

spesa, di cui € 3.200.000,00 sulla categoria “oneri per personale in attivita di servizio” ed € 6.400.000,00 su cap.



155/U, talché ogni accertamento sul capitolo risultera, a rendicontazione avvenuta, biunivocamente corrispondente

alle spese effettivamente sostenute.

Cap. 52 Vendita di pubblicazioni e sussidi didattici

Entrata presunta per cessione di testi e manichini simulatori necessari all’addestramento nei corsi di
educazione sanitaria e primo soccorso. La stessa ¢ condizionata dalla possibilita di addivenire al progetto di acquisto e
reintegro delle scorte di testi ed ausili didattici, finalizzati alle attivita di settore.

L’importo complessivamente iscritto in previsione risulta compensativo delle spese di cui ai capp. 147 e 260,
ai quali si fa rinvio. Si ritiene doveroso sottolineare peraltro che nella eventualita che le previsioni di spesa proposte per
i suddetti capitoli subiscano d’ufficio consistenti riduzioni, I’importo previsionale iscritto in entrata risulterebbe

altrettanto consistentemente sovrastimato.

PREVISIONI USCITE 2009
Previsione Stanziamento proposto

Capitolo 2008 variazioni 2009
Capitoli vari
29 € 1.600,00 € 0,00 € 1.600,00
30 € 3.000,00 € 0,00 € 3.000,00
83 € 0,00 € 3.000,00 € 3.000,00
106 € 0,00 € 0,00 € 0,00
147 € 40.000,00 € 10.000,00 € 50.000,00
155 € 6.350.000,00 € 50.000,00 € 6.400.000,00
260 € 15.000,00 - € 5.000,00 € 10.000,00

TOTALE € 6.409.600,00 € 58.000,00 € 6.467.600,00

Oneri per il personale in attivita di servizio
Spese relative agli oneri retributivi e riflessi del personale militare in servizio nelle Postazioni di Pronto
Soccorso Sanitario Aeroportuali; per la specifica imputazione nei singoli capitoli si rinvia alla diretta competenza
dell’Ispettorato Nazionale Corpo Militare CRI.
Eventuali discordanze tra lo stanziamento proposto dal suddetto Ispettorato e quello ipotizzato - per
differenza tra la previsione al cap. 41/E e la previsione al cap. 155/U - pari ad € 3.200.000,00
dovranno confluire, in termini di incremento/decremento, sul successivo capitolo 155/U in fase di
redazione del bilancio della Associazione, ovvero, durante 1’esercizio, con opportuna manovra di

assestamento degli stanziamenti.

Cap. 29 Spese per missioni all’interno al personale civile

Trattasi di spese per missioni del personale civile per eventuale attivita di servizio fuori sede.

Cap. 30 Spese per missioni all’estero al personale civile

Trattasi di spese per missioni di personale civile in attivita di servizio per convegni, congressi ed



incontri all’estero.
Cap. 83 Altri canoni
Previsione della spesa di € 3.000,00 destinata all’estensione della licenza d’uso del’EFAM — DVD per la

realizzazione di sussidi didattici finalizzati all’Educazione al Primo Soccorso.

Cap. 106 Quote di iscrizione a convegni, congressi e mostre in Italia e all’estero.
La spesa afferisce a quote di iscrizione a convegni e congressi di interesse, con riferimento ai capitoli

29 e 30. Tale capitolo, per effetto dell’art. 61 della legge n. 133/08, viene automaticamente azzerato.

Cap. 147 Uscite per prestazioni istituzionali — spese di stampa o acquisto testi di P.S.
La previsione della spesa di € 50.000,00, ¢ peraltro compensata dalle previsioni di entrata ex cap. 52 ed ¢
connessa all’esigenza di ricostituire le scorte dei testi in uso e di acquisire altri testi e ausili didattici, secondo le

indicazioni del Comitato Tecnico per I’Educazione Sanitaria, per I’opportuno aggiornamento ed azioni di sviluppo.

Cap. 155 Trasferimento a e tra Unita CRL

Previsione di spesa di € 6.400.000,00 per gli interventi contributivi a favore delle Unita Periferiche
direttamente interessate alla gestione delle locali Postazioni Aeroportuali (finanziamento degli oneri
direttamente assunti dagli OO.PP.: compensi tariffari personale medico, spese generali di gestione,
oneri retributivi e riflessi personale civile assunto a termine). Per la quantificazione definitiva della
previsione si rinvia a quanto gia rappresentato per “Oneri per il personale in attivita di servizio”. Detta

previsione risulta totalmente compensata con le entrate iscritte sul cap. 41.

Si segnala che la previsione di spesa non comprende 1’onere connesso all’adeguamento di beni

dotazionali con acquisizione di strumentario ed ambulanze.

Cap. 260 Acquisto di attrezzature e dotazioni tecnico sanitarie.
La spesa di € 10.000,00 - compensativa della previsione di entrata ex cap. 52 - ¢ destinata all’acquisto ausili

didattici (es. manichini e relativi accessori) finalizzati allo svolgimento dei corsi di Educazione Sanitaria.

Quanto sopra posto, si rammenta che in ipotesi di definizione di obiettivi, programmi e piani di lavoro, possano
derivare per 1’Ufficio ulteriori esigenze finanziarie in ordine alle quali sara necessario procedere ai dovuti adeguamenti,

in sede di assestamenti di bilancio.

PREVISIONE PER CENTRI DI COSTO

- Ufficio P.S.S.A.

E cap.41 € 9.600.000,00

U cap. 155 € 6.400.000,00

- Ufficio E.S. e Corsi Informativi 1° Soccorso

E cap. 52 € 80.000,00
U cap. 29 € 1.600,00
U cap. 30 € 3.000,00
U cap. 83 € 3.000,00
U cap. 106 € 0,00
U cap. 147 € 50.000,00
U cap. 260 € 10.000,00




Infine, per quanto avanti esposto in ordine al processo di ridefinizione di competenze, si ritiene, all’attualita ed
ai fini della previsione pluriennale (anni 2009 — 2011), rappresentare quanto segue:
- per quanto concerne il servizio di P.S.S.A., le proposizioni indicate sono valevoli solo in caso di ulteriore
proroga (o rinnovo) per il triennio 2009 — 2011;
- per quanto attiene, invece, il settore di attivita informativo/formative per i fini istituzionali, la previsione
pluriennale va correlata al riordino e agli sviluppi delle attivita in linea con scelte strategiche e secondo relativi
piani operativi coinvolgenti il settore in argomento; laddove resti invariata la situazione attuale potra farsi

riferimento alle proposizioni appresso riportate.

SERVIZIO 2 INTERVENTI DI EMERGENZA

=Reparto Amministrazione =

Lo scrivente Servizio 2 Interventi di Emergenza, per [’esercizio 2009 propone il seguente stanziamento funzionale,
ripartito per Centri di Costo.

Al riguardo, giova premettere che i Centri di Costo compresi nel C.R.A. 2

si suddividono tra fissi e dinamici; quest’ultimi rappresentati dal noto Centro di Accoglienza Richiedenti
Asilo di Castelnuovo di Porto — Roma la cui attivita ¢ finanziata con Convenzione del 31 luglio 2008 sottoscritta tra

questo Ente e la Prefettura di Roma..

( Uffici S2C1 - 82C2 - 82C3 — S2C4 — S2C5 — S2C6 — S2C22
CENTRI Centro Interventi di Emergenza CENTRO di Roma - S82C7;
DI COSTO Unita Centro Interventi di Emergenza NORD EST di Verona - S2C8;
FISSI Direttamente | Centro Interventi di Emergenza SICILIA di Buonfornello (PA) - 82C9;
Amministrate | Centro Interventi di Emergenza SUD di Tito Scalo (PZ) - 82C1I0.

CENTRI In Convenzione C.A.R.A. CRI di Castelnuovo di Porto - Roma
DI COSTO Sc. 31.03.2009
DINAMICI

L’ allegata tabella analitica del bilancio di previsione proposto da questo Servizio per [’esercizio 2009 e stata
suddivisa in n.4 riquadri, secondo il seguente criterio espositivo:
- nel primo, “Capitoli — Denominazione”, vengono indicati, per I’appunto, i vari capitoli e la relativa
denominazione come da Piano dei Conti;
- nel secondo, “ Uffici S2 LE.” le proposte di stanziamento per gli Ulffici del S2 LE., vengono
raggruppate;
- nel terzo, “Unita Direttamente Amministrate — CRI (Provvista Fondi)” vengono altresi indicate le

proposte di stanziamento riguardanti i vari CC.ILE. ed il C.A.R.A.-CRI;




- nel quarto, “Totale Generale Previsione”, costituita da una tabella riassuntiva, vengono riportati in
dettaglio gli stanziamenti proposti..

Si e ritenuto di rappresentare la proposta di previsione es.2009 riguardante i predetti n.11 Centri di Costo di
cui il Servizio 2 dispone attraverso n.2 riquadri riassuntivi, cio per dare risalto alla diversa natura e fabbisogno
economico dei medesimi.

Infatti, mentre le proposte avanzate nel riquadro “Unitd Direttamente Amministrate” afferiscono
principalmente ed esclusivamente alla previsione di spesa che questo CRA2 dovra sostenere nel corso dell’es.2009 per
assicurare il mantenimento della sola attivita ordinaria dei Centri di Interventi di Emergenza di Roma,di Verona,di
Tito Scalo e di Buonfornello, diversamente, quelle riferite agli Uffici riguardano la copertura economica che dovra
assicurarsi per attivita di questo Servizio medesimo.

La previsione proposta dal CRA 2 per [’esercizio 2009 é pari a complessivi € 6.371.460,00 le cui motivazioni
di dettaglio vengono rappresentate separatamente nel contesto riassuntivo dei Centri di Costo di cui sopra.

Si noti, al riguardo, che il suddetto importo comprende anche la previsione riferita al Centro di Costo

Dinamico rappresentato dal C.A.R.A. CRI di Roma, pari a € 2.250.000,00 il_cui finanziamento proviene_interamente

dalla Prefettura di Roma. Si ritiene necessario segnalare tale aspetto economico per dare visibilita al fatto che la

previsione proposta da questo CRA 2 per [’esercizio venturo effettivamente a carico dell’Associazione ¢ di €

4.121.460,00.

E’ necessario soffermarsi sul fatto che lo stanziamento ricevuto da questo CRA2 per I’es.2008 ¢ stato di €
1.135.825,00 contro una previsione per tale esercizio di € 5.941.000,00. La proposta a carico dell’Ente per
Desercizio venturo, come potra evincersi, risulta quindi inferiore a quella presentata nell’esercizio passato sebbene
che, come si vedra di seguito, il CRA 2 nel corso dell’esercizio 2009 sara impegnato a sostenere attivita che
richiederanno una consistente copertura economica per assicurarne lo svolgimento.

Ai fini della descrizione dei Centri di Costo iscritti a carico del CRA 2, giova fornire la seguente premessa.

I Centri di Costo dal codice S2C1 al S2C22 afferiscono ai n.7 Uffici che articolano il Servizio 2 Interventi di
Emergenza.

E’ utile sottolineare che I’attivita di emergenza a carico del Servizio 2 condiziona al punto tale che, sebbene
l’organigramma preveda una suddivisione strutturale di quest’ultimo in diversi uffici con una propria funzione, nella
realta dei fatti, é possibile, se non piu corretto, affrontare il discorso economico sui C.d.C. alla stregua di un'unica
struttura complessa.

Tale conseguenza scaturisce dal fatto che la funzione di ciascuno Ufficio, e la contestuale attivita, si
rivolgono alle medesime e specifiche esigenze: coordinare e fornire il relativo indirizzo alle Unita Direttamente
Amministrate dipendenti dal Servizio stesso per adempiere ed assicurare le finalita d’istituto a quest’ultimo affidate in
via ordinaria e straordinaria.

Tale particolare caratteristica ¢ ancor piu evidente, soprattutto, per le spese in conto capitale laddove ad
esempio, ['Ufficio Coordinamento CC.ILE. (gia CC.OO.E.) individua le dotazioni a carattere ordinario
(equipaggiamenti, mezzi rotabili e cosi via) per poi assegnarle, in base alle reali esigenze, di ciascun C.LE.

Tale procedimento, tuttavia, non assume carattere esclusivo e specifico per il singolo ufficio ma coinvolge
tutti gli altri in quanto ognuno deve esperire, ai fini dell’approvvigionamento, la parte ricadente sulla propria
specifica attivita: attivita che verra sostenuta, in termini operativi, dai CC.ILE.

Pertanto, quanto ritenuto necessario dall’ Ufficio Coord. CC.ILE., stante la specifica funzione dei CC.ILE., in
caso di emergenza sara affidato ed impiegato dall’ Ufficio Centrale Soccorsi. Conseguentemente,

I’approvvigionamento di cui sopra dovra risultare confacente anche a quella straordinaria proveniente dalle attivita di



emergenza. Cio, pertanto, comporta che tali uffici dovranno concorrere per individuare, in una unica soluzione, le
dotazioni necessarie a soddisfare entrambe le esigenze.

Si prenda, anche, ['ulteriore esempio dell’Ufficio Procivilpiani (attuale reparto Amministrazione) che
istruisce gli atti amministrativi di carattere finanziario: la spesa individuata dai predetti Uffici, per ovvie ragioni, ha
un seguito economico alla cui competenza e destinato ['Ufficio Procivilpiani. Tuttavia, qualora la copertura
economica non permetta il soddisfacimento delle necessita individuata dai primi, quest’ultimo coinvolge nuovamente
gli altri Uffici del Servizio al fine di individuare congiuntamente le soluzioni finanziarie pii opportune.

E’ di tutta evidenza che, da quanto sopra preso in esame, nel caso si proceda a rappresentare la previsione in
parola scindendo in specifici e separati Centri di Costo quanto, in realta, segue una logica di accorpamento, spese
comprese, si otterrebbe unicamente una ridondanza delle motivazioni poiché ciascun Centro di Costo, si ribadisce, ha

un unico obiettivo. assicurare la piena funzionalita dei CC.ILE., e contestualmente del Servizio 2, a prescindere dal

carattere ordinario o straordinario dell’ attivita.
Pertanto, per le suesposte motivazione, che si auspica verranno condivise, di seguito si indicano le esigenze di
spesa previste dal CRA 2 per i propri Centri di Costo, suddividendole in due raggruppamenti distinti:
- le esigenze a carico dei Centri di Costo S2C1, S2C2, S2C3, S2C4, S2C5, S2C6 e S2C22;
- le necessita di spesa dei Centri di Costo S2C7, S2C8, S2C9 e S2C10.
Nell’ambito dei predetti raggruppamenti, vengono in seguito descritte le motivazioni di previsione es.2009
che, in un unico discorso, delinea le necessita di previsione es.,2009 di tutti i cc.d.c. considerati nel raggruppamento

stesso.

Q CENTRI DI COSTO: S2C1, S2C2, S2C3, S2C4, S2C5, S2C6, S2C22;

Occorre premettere che il CRA 2 nel corso dell’esercizio venturo dovra sostenere, dal punto di vista
operativo, ’attivita provenienti dalla nota manifestazione “Solferino 2009”. Detta manifestazione é affidata
alla Croce Rossa Italiana da parte della F.I.C.R. e chiama a parteciparvi tutte le consorelle nazionali di
Croce Rossa.

E’ di tutta evidenza che tale attivita si ripercuotera economicamente anche su questo CRA 2 in quanto
specifiche spese, come le missioni per il personale e militare del Servizio 2, andranno a ricadere direttamente
sul CRA medesimo.

Pertanto le seguenti proposte, individuano le coperture economiche di spesa che dovrebbero assicurarsi per

gli anzidetti CC.d.C. sia per lo svolgimento delle proprie specifiche attivita d’istituto e sia per quanto

riferibile all’ anzidetta manifestazione internazionale.

Relativamente alle attivita d’istituto attribuite ai Centri di Costo in parola, occorre fare, anche, menzione
dell’aspetto aspecifico del Reparto Soccorsi Speciali, acquisito recentemente dal Servizio 2 con relativo
C.d.C. S2C22, per I’accezione dell’attivita a cui é deputato.

Detto Reparto, infatti, per norma istitutiva é chiamato a concorrere “in modo diretto” con tutte le Unita
Periferiche CRI ai fini del sostegno e della formazione dei cd. Soccorsi Speciali per le quali impiega, al
contempo, proprie attrezzature speciali e specifiche.

Tale concorso si riflette sul reparto stesso connotandogli una duplice valenza nello svolgimento delle attivita
a cui é deputato: da un lato, abbiamo [’attivita prettamente amministrativa, conseguente alla propria
impostazione di ufficio centrale, dall’altro, quella prettamente a carattere operativo centrale proveniente

dalla specifica attivita di settore.



Contestualmente ¢ possibile rappresentare le esigenze di spesa del R.S.S., nella propria veste di CdC S2C22,
riconducendole sia alle ordinarie necessita di spesa similari agli altri uffici che a quelle tipiche di un
CC.ILE., stante il rilevante carattere operativo detenuto dallo stesso.

Per tal motivo le necessita di spesa del C.d.C. S2C22 vengono rappresentate nella tabella riassuntiva finale in

una specifica colonna, cosi da dare risalto alla particolare natura del Reparto.

s TITOLO I- USCITE CORRENTI

La previsione di spesa per I’ es. 2009 dei predetti C.d.C riferibile ai capitoli attinenti il presente Titolo di

Uscita ¢é pari a complessivi € 1.130.000,, cosi ripartita in sottotitoli e categorie:
> Funzionamento
La previsione di spesa del presente sottotitolo per I’esercizio venturo e pari a € 589.000,00.
Tale importo, come potra evincersi dalle seguenti categorie attinenti i capitoli, si riferisce alla
copertura economica delle spese che i cc.d.c. dovranno sostenere nel corso dell’anno per assicurare il

dovuto andamento delle finalita istituzionalmente affidate al Servizio 2 Interventi di Emergenza.

v" Oneri Personale (da cap.29 a cap. 39)

La copertura economica che si richiede per la predetta categoria e pari ad € 177.000,00.

1l personale civile e militare in forza al Servizio 2 Interventi di Emergenza viene comandato in
missione su territorio italiano che estero per situazioni di emergenza unitamente ai CC.ILE..Lo
stesso, sovente, assume funzioni di coordinamento sulle attivita. Inoltre,il Servizio affida, al
predetto personale, incarichi anche di carattere ordinario che, tuttavia, vanno ad incidere su tali
capitoli di spesa. Si veda ad esempio il caso della Commissione Fuori Uso dei CC.ILE. che ¢
formata da personale tratto dai vari uffici del Servizio.

Inoltre la presente categoria prevede anche la copertura economica sia per le spese che il
Dirigente sara chiamato a sostenere per incarichi istituzionali di valenza nazionale, come per la
manifestazione di Solferino 2009, che internazionale quali gli incontri presso il FICR di Ginevra.
Si ritiene di proporre l'iscrizione di una sostanziale entita a carico del cap.39 per permettere
l'aggiornamento del personale militare e civile nel campo dell attivita di emergenza, sempre,
notoriamente, in evoluzione. Inoltre, a carico di tale capitolo andranno a ricadere anche i corsi
“professionalizzanti” a cui il personale deve poter accedere e abilitarsi per permettere al Servizio
2 la somministrazione alla popolazione, in caso di emergenza, di soccorsi CRI finalizzati all’aiuto
socio-assistenziale (vedasi ad esempio le specifiche norme che regolano l’erogazione di generi

alimentari attraverso mense e cosi via):



Denominazione Previsione
29|Spese per missioni all'interno del personale civile € 25.000,00
30|Spese per missioni all'estero del personale civile € 23.000,00
31|Spese per missioni all'interno del personale militare € 16.000,00
32|Spese per missioni all'estero del personale militare € 33.000,00
39|Formazione e aggiornamento del personale € 80.000,00
TOTALE| € 177.000,00

v" Acquisti beni di consumo e servizi (da cap.65 a cap. 108)

La previsione di spesa per ’es.2009 sulla predetta categoria é di € 412.000,00 e si riferisce alle
necessita finanziarie del Servizio 2:
= sia per assicurare le diverse attivita d’ufficio;
= sia per permettere al R.S.S. di adempiere alle proprie attivita aventi natura maggiormente
operativa, come per il caso dei capitoli rivolti a fornire copertura economica per spese
ricedenti su attivita che chiamano i causa le componenti volontaristiche CRI.
Si segnala, inoltre, che nell’ ambito della categoria vengono rappresentate le esigenze di spesa a
carico dei capp. 65, 70 e 97. Tali dati economici rappresentano la “porzione” di stanziamento che
verra erogata al CIE CENTRO CRI di Roma per sostenere le spese:
= per carburanti necessarie a sostenere gli spostamenti del personale degli uffici S2 ILE.
nelle varie attivita, come per il caso dell’anzidetto R.S.S.;
= per materiale di consumo che verranno sostenute dal Servizio in previsione
dell’accennata manifestazione “Solferino 2009;
= per i telefoni cellulari di servizio di cui il CRA 2 dispone sia per le turnazioni della
reperibilita dal personale e/o utilizzati all’atto della mobilitazione per situazioni di
emergenza.
Si noti, inoltre, che nella presente categoria si avanzano proposte atte ad assicurare eventuali
spese che dovranno essere supportate per ‘“impreviste” esigenze riferibili alla manifestazione
“Solferino 2009” quali quelle attinenti la eventuale: manutenzione dei parchi; i servizi informatici
(internet) che il Servizio potrebbe avere la necessita di attivare.
Ulteriori motivi di spesa provengono anche dal prossimo trasferimento del Servizio 2 ad altro
immobile di proprieta della CRI che, con ogni probabilita, richiedera la copertura economica per
le spese di facchinaggio, disinfestazione e cosi via.
Altra necessita di spesa che il CRA 2 preventiva di affrontare nel prossimo esercizio e il
trasferimento di n.2 CCILE., Roma e Verona, in locali pii adatti ad assicurare la propria
funzionalita stante che gli stessi, com’ é ormai noto, trovansi allocati in infrastrutture ormai
fatiscenti o non funzionali: quest’ultima realta conduce tali Centri di vedersi, paradossalmente, le
dotazioni, quali i mezzi, parcati in diversi luoghi poiché I'immobile ospitante non permette spazi
adatti al transito e soprattutto al parco degli stessi.
Le voci di spesa a partire dai capitoli 100 afferiscono sostanzialmente alle necessita del R.S.S. il
quale ¢ impegnato nella propria attivita d’istituto anche nei confronti delle componenti
volontaristiche CRI per le quali assicura il sostegno economico della spesa allorquando questi

chiamati ad intervenire per manifestazioni o esigenze similari:




Cap. Denominazione Previsione

66 | Stampati, fotoriproduzione di atti e documenti € 11.000,00
67 | Libri, testi normativi, giornali per uso degli uffici € 5.500,00
68 | Divise e indumenti da lavoro € 35.000,00
70 | Carburante e lubrificanti € 25.600,00
71 | Manutenzione e riparazione mezzi mobili e trainabili € 78.000,00
72 | Manutenzione e riparazione di locali ed impianti € 10.300,00
Manutenzione e riparazione di beni mobili, attrezzature e
73 | macchinari € 55.000,00
74 | Spese per servizi informatici € 30.000,00
Organizzazione di convegni, congressi, mostre etc in Italia e
76 | all'estero € 6.800,00
78 | Pulizia e disinfestazione di locali, impianti e attrezzature € 13.500,00
80 | Manutenzione di parchi e giardini € 15.000,00
83 | Altri canoni € 6.000,00
85 | Trasporto, noleggio, facchinaggio ed accessori € 6.000,00

89 | Accertamenti sanitari, visite fiscali e vaccinazioni € 3.000,00

90 | Spese funzionamento commissioni € 7.900,00
96 | Spese postali e telegrafiche € 7.900,00
97 | Spese telefoniche € 10.000,00
100 | Diplomi tessere distintivi e medaglie € 7.000,00
102 | Materiale promozionale € 3.500,00
104 | Realizzazioni audiovisive € 8.000,00
107 | Trasporto e soggiorno volontari € 12.000,00
108 | Corsi di formazione e aggiornamento vol. e Del. Inter.li € 55.000,00

TOTALE € 412.000,00

» Interventi diversi

Si propone a carico dell’esercizio venturo per il sottotitolo di cui sopra lo stanziamento di €
541.000,00.
La predetta proposta di stanziamento si rivolge al sostegno economico che il CRA 2 potrebbe

trovarsi ad affrontare in caso di emergenza.

v'  Prestazioni istituzionali (da cap.125 a cap. 139)

Cap. Denominazione Previsione
125 |Viveri € 1.000,00
127 |Medicinali e materiale tecnico sanitario € 10.000,00
132 |Spese volontari in impiego operativo € 30.000,00
139 |Spese emergenze nazionali € 500.000,00

TOTALE € 541.000,00




s TITOLO II - USCITE IN CONTO CAPITALE

Lo stanziamento che si propone per [l’esercizio 2009, pari ad € 2.454.560,00, a carico del Titolo Il ¢
indubbiamente la parte piu rilevante.

I seguenti sottotitoli, e annesse categorie, propongono stanziamenti finalizzati unicamente ad assicurare
un opportuno sostegno delle attivita di emergenza.

In termini pratici, quindi, I’ obiettivo puo essere realizzato esclusivamente con la fornitura ai CC.ILE. di
risorse che possano offrire il sostegno “strumentale” all’attivita di soccorso.

E’ di facile conseguenza considerare che il cd. sostegno strumentale afferisce alla capacita operativa

attuabile solo e esclusivamente con [’ausilio di apparati specifici ed adatti alla particolare tipologia del

sottore di_intervento. Nel caso dell’attivita di protezione civile, sia che [’attivita si rivolga ad una

emergenza di grande portata o meno, la cd. capacita operativa dei CC.ILE. quindi va ricercata
individuando I’approvvigionamento di risorse particolari come mezzi pesanti, medi e leggeri fuori strada,
attendamenti, containers e cosi via. In altre parole, il CRA2 deve rivolgersi all’ approvvigionamento di tutte

quelle dotazioni che permettano il trasporto e l'impiego di risorse di soccorso applicabili in siti dilaniati da

un evento, dove non solo le vie di accesso risultano compromesse ma anche i territori dove impiantare una
struttura di accoglienza e soccorso.

Le dotazioni che permettono il soddisfacimento di tale esigenza debbono risultare particolarmente duttili al
fine da permettere [’applicabilita in ogni dove: tale particolarita si riflette ovviamente sui relativi costi

degli stessi.

» Investimenti

v" Acquisizione di immobilizzazioni tecniche (da cap.255 a cap.266)

Lo scrivente CRA 2 propone che per ’esercizio venturo vengano stanziati sulla categoria in
parola complessivi € 2.454.560,00, ripartiti per capitoli come da tabella che segue il cui specifico
dettaglio puo evincersi nell’allegata analitica del bilancio di previsione es.2009.
Occorre anche menzionare le necessita proposte nel cap.258 che, diversamente dagli altri, si
rivolge alle esigenze di spesa del Servizio e di taluni CC.ILE. per quanto riguarda gli arredi.
Tale richiesta scaturisce dalle seguenti esigenze:

= prossimo trasferimento del S2 LE. presso altro immobile che per, ovvie ragioni,

richiedera I’acquisto dei relativi arredi ed il rinnovo delle attrezzature d’ufficio
= auspicato trasferimento dei CC.ILE. CRI di Roma e di Verona presso infrastrutture

immobiliari pin adatte all’ospitalita delle risorse umane e strumentali dei centri stessi.



Cap. Denominazione Previsione
255|Acquisti di impianti, di attrezzature e macchinari € 224.500,00
256|Acquisto automezzi e mezzi rotabili € 1.050.000,00
257|Grandi manutenzioni e trasformazioni di veicoli e mezzi trainab. € 145.000,00
258|Acquisto di mobili, arredi e macchine da ufficio € 245.000,00
259|Acquisto di equipaggiamento, vestiario e casermaggio € 25.000,00
260|Acquisto attrezzature e dotazioni tecnico-sanitarie € 220.000,00
261|Acquisto dotazioni campali € 200.000,00
262|Acquisto e istallazione di apparati per telecomunicazioni € 30.000,00
263|Acquisto di attrezzature e programmi informatici € 20.600,00
264|Acquisto prefabbricati € 200.000,00
265|Acquisto container € 94.000,00
266|Manutenzione straordinaria impianti € 1.000,00]

TOTALE € 2.454.560,00

Riassumendo, pertanto, questo CRA 2 per i C.d.C. dal n°S2C1 al n.S2C6 e n.S2C22, sulla base delle motivazioni di cui

sopra, avanza la proposta di stanziamento pari a € 3.584.560,00=, cosi come riepilogato nella seguente tabella la cui

disamina in dettaglio viene resa attraverso I’ allegata tabella analitica del bilancio di previsione es.2009 di questo

CRA 2:
TITOLO SOTTOTITOLO CATEGORIA PREVISIONE ES.2009
I - USCITE CORRENTI
Funzionamento

Oneri personale

Acquisto beni di
Cconsumo € servizi

Interventi diversi

€ 177.000,00

€ 412.000,00

Totale ""Funzionamento' € 589.000,00

II - USCITE IN CONTO

CAPITALE

Prestazioni istituzionali

Investimenti

Totale "Interventi diversi'

Acquisizione di
immobilizzazioni
tecniche

€ 541.000,00

€ 541.000,00
TOTALE USCITE CORRENTI € 1.130.000,00

€ 2.454.560,00

Totale "Investimenti'' € 2.454.560,00

TOTALE USCITE IN CONTO

CAPITALE € 2.454.560,00

TOTALE PREVISIONE ES.2009

€ 3.584.560,00
Da S2C2 a S2C6 - S2C22




Q ICENTRI DI COSTO: S2C7, S2C8, S2C9, S2C10;

Tali CC.d.C. distinguono le Unita Direttamente Amministrate affidate al Servizio 2 Interventi di Emergenza:
C.ILE. CENTRO CRI di Roma (S2C7);

C.LE. NORD-EST CRI di Verona (S2C8);

C.LE. SUD CRI di Tito Scalo (S2C9);

C.L.E. SICILIA CRI di Campofelice di Roccella (S2C10).

Si ritiene superfluo inserire nel presente contesto descrittivo una introduzione su tali Centri o delineare quali
attivita svolgano, data la loro ormai consolidata notorieta nel campo delle attivita di soccorso CRI nazionale
e internazionale.

Merita, invece, ribadire anche su tali Centri di Costo il carattere di “unico organismo” gia enunciato per gli
uffici del Servizio.

Si ritiene, infatti, non abbia senso ripetere per n.4 volte le esigenze, ad esempio, ricadenti sulla copertura
economica delle utenze relative all’acqua, all’energia elettrica e/o alle manutenzioni poiché le motivazioni
sono le medesime per tutti.

Piu efficace appare, altrimenti, descrivere in modo riassuntivo le esigenze economiche dei predetti CC.d.C.
come un unico “insieme”, rinviando alla tabella riassuntiva il dettaglio degli importi proposti. Tale
esposizione, inoltre, ben si rapporta alla particolare struttura funzionale e operativa dei CC.ILE. che, seppur
dislocati in territori diversi, per la loro strutturazione, tipologia di intervento e specifico settore di attivita,
assumono maggiormente la conformazione di una unico organismo modulare che muove, alla bisogna oltre
che risorse umane anche le strumentali, costituite su una metodica implementare.

Non puo sfuggire, infatti, che ognuno viene chiamato, ad esempio, nell’attivita di soccorso CRI non tanto
come unita a sé quanto come modulo di un comparto unico, risultante dalla implementazione di tutte le
risorse CC.ILE. che vengono affidate al coordinamento del S2. LE...

Ritenere, quindi, che il personale o le dotazioni di un C.I.E., in caso di emergenza, rimangano, per cosi dire,
assopite mentre le altre risorse CC.ILE. vengono attivate per calamita, sarebbe del tutto improprio e lontano
dalla realta dei fatti.

1l Servizio 2, piu coerentemente, in caso di attivazione per situazioni emergenziali “costituisce” sul momento
unita di soccorso a seconda del fabbisogno e dalla tipologia di intervento richiesto, le cui risorse vengono
tratte da tutti i CC.ILE., nessuno escluso.

Da qui ¢ facile comprendere i presupposti che spingono il Servizio 2 ad approvvigionamenti su base modulare
e implementabile.

Pertant,o descrivere ['esigenza di acquisto per il singolo C.d.C. risulterebbe incongruente poiché la
particolare natura dell’attivita del Servizio 2, nonché la tipologia di spesa per gli acquisti, fanno si che
quanto viene assegnato al singolo C.IE. non e una necessita specifica dello stesso bensi e quella “porzione
strumentale” che gli verra assegnata sulla base di un dato desunto dalla suddetta analisi complessiva.

Si evinca, infatti, che il CRA 2 sul Titolo II non avanza proposte di acquisto per i C.d.C. assegnati ai CC.ILE.,
bensi pone le stesse a carico degli Uffici del Servizio 2. Tale esigenza proviene, per I’appunto, dalla predetta
considerazione che comporta una sorta di “centralizzazione” degli acquisti sul CRA 2 stesso che, al seguito
dei quali, procede alla contestuale e necessaria assegnazione ripartita tra i CC.ILE..

Nel contesto della presente relazione, il CRA 2 propone a carico dei predetti cc.d.c. stanziamenti finalizzati

esclusivamente e principalmente al sostegno delle attivita di ordinaria natura.

s TITOLO I- USCITE CORRENTI

La previsione di spesa es. 2009 per il fabbisogno economico dei centri di costo in questione riferibile ai
capitoli attinenti il presente Titolo di Uscita e pari a complessivi € 496.460,00, cosi ripartito in sottotitoli e
categorie:

» Funzionamento

La necessita economica delle spese di funzionamento dei CC.ILE. di Roma, di Verona, di Tito Scalo e
Buonfornello e pari ad € 459.350,00 rivolge la propria attenzione alle necessita di spesa occorrenti:
- per assicurare [attivita ordinaria dei CC.ILE. nei periodi in cui gli stessi non sono coinvolti da

attivita emergenziali;
- per la conduzione degli immobili in cui sono allocati, i cui oneri vanno a ricadere direttamente sulla

provvista fondi annua che questo CRA eroga loro in ogni esercizio.



Le predette Unita Direttamente Amministrate nel corso dei “cd. periodi di stasi” affrontano diverse

problematiche ed assolvono a svariate funzioni.

Infatti, ¢ particolarmente sensibile, ai fini di una programmazione economica, assumere come dato la

duplice veste rivestita dalle predette Unita:

o in quanto Centri di Interventi di Emergenza, assumono la piena funzione di “cellule di risposta
immediata” in caso di eventi emergenziali;

o in quanto Unita Direttamente Amministrate dal Comitato Centrale CRI offrono, sia sul territorio
in cui sono allocati e sia a livello nazionale, la propria opera a sostegno di attivita, quali
manifestazioni e cosi via, ricadenti sui Comitati CRI i quali abbisognano, per lo svolgimento di
quest’ultime, di specifiche risorse strumentali e umane di cui i CC.ILE. dispongono.

Si noti, soprattutto per quanto riguarda la seconda esigenza, che diverse spese anticipate dai CC.ILE.

per concorrere alle attivita richieste dalle Unita periferiche CRI, seppure dovrebbero essere

rimborsate, soventemente rimangono - in_parte o totalmente - direttamente a carico del CIE stesso

poiché la situazione economica dell’ Unita richiedente ¢ tale da non poter in seguito sostenere il

relativo rimborso.
E’ rilevante che tali esigenze, riferendosi ad attivita che le Unita Periferiche CRI svolgono sul proprio

territorio, assumono particolare importanza. Non puo non considerarsi, infatti, che qualora il CRA 2

opponesse resistenza a fornire supporto adottando una “ferrea logica” di bilancio, anticipazione =

certezza del rimborso, quest’ultime verrebbero private, al di la di ogni dubbio, della possibilita di poter

maggiormente caratterizzarsi sul proprio territorio con _evidente ripercussione sull’immagine

dell’intera Associazione e non solo dell’ Unita locale CRI.

Pertanto, il Servizio 2 nel corso degli anni passati, laddove la propria disponibilita di bilancio lo
permettesse, ha sempre assicurato tale concorso attraverso proprie anticipazioni di spesa, auspicando

il relativo rimborso che, purtroppo, in diverse occasioni non e stato reso a causa della situazione

economica del Comitato CRI richiedente.

v" Oneri Personale (da cap.29 a cap. 39)

La presente categoria richiede lo stanziamento di complessivi € 71.500,00 sia per assicurare le
finalita gia enunciate nel sottotitolo “Funzionamento” e sia per somministrare i prescritti “Buoni
Pasto” al personale militare e civile, la cui spesa viene sostenuta direttamente e attraverso la
provvista fondi annua.

Inoltre, le spese di missione, in territorio nazionale ed estero, si riferiscono alle eventuali necessita
economiche mirate ad anticipazione di missione che viene fornita al personale attivato per
situazione di emergenza e inviato in “loco” ancor prima che questo Comitato Centrale emetta il
relativo dispositivo della completa copertura economica a sostegno dell’azione di soccorso.
Inoltre, su tali capitoli insistono anche quelle spese — missioni - gia relazionate nella premessa
della sezione e che afferiscono al sostegno di attivita a concorso delle Unita periferiche CRI per le

quali, poi, non é possibile procedere al relativo recupero:



Cap. Denominazione Previsione

Spese per missioni all'interno del personale]

29 civile € 4.100,00
30 Spese per missioni all'estero del personale]

civile € 4.000,00
31 Spese per missioni all'interno del personale

militare € 18.500,00
R Spese per missioni all'estero del personale

militare € 4.500,00

37 |Buoni pasto e servizio mensa

a

40.400,00

TOTALE| € 71.500,00

v" Acquisti beni di consumo e servizi (da cap.65 a cap. 104)

La presente categoria richiede la copertura economica di spese previste in € 387.500,00 ritenute
particolarmente sensibili per questo CRA 2 per le motivazioni gia enunciate nel sottotitolo a carico
delle dotazioni.
Piu specificatamente occorre dar risalto al fatto che i capitoli attinenti questa categoria difficilmente
si prestano ad una previsione certa stante la loro natura altamente fluttuante, come per il caso delle
utenze. Proprio a carico di quest’ultime, lo scrivente Servizio e nell’impossibilita di attuare economie
per la evidente indipendenza delle stesse che sono caratterizzate dal costo della vita e dagli aumenti
nel settore dell’energia, combustibili e cosi via.

La copertura economica dei capitoli attinenti, ad esempio, i materiali di consumo o i carburanti

ovvero le manutenzioni é strettamente connessa, e quindi condizionata, dall’attivita di impiego che

si richiedera ai CC.ILE. nel corso dell’esercizio venturo.

Ritenuto che per [’anno venturo, questo CRA 2 sara particolarmente impegnato per la
manifestazione internazionale “Solferino 2009” che richiedera, ad esempio, un massivo
coinvolgimento delle dotazioni dei CC.ILE., é facile intuire come e con quale entita la predetta
operazione si ripercuotera economicamente sullo stanziamento del CRA a carico dei capitoli
attinenti la manutenzione delle dotazioni.

E’ inconfutabile, infatti, che tutte le dotazioni CC.ILE. impiegate per “Solferino 2009, a
terminata esigenza, dovranno essere avviate alle relative manutenzioni per ricondurre la
dotazione stessa ad una piena funzionalita operativa per casi di emergenza p.c..

Occorre notare, relativamente a quest’ultimo aspetto, che allorquando le risorse strumentali dei
CC.ILE. vengono impiegate, a prescindere dall’esigenza, comunque in seguito abbisognano di un
intervento manutentivo e, contestualmente, l’entita della spesa da affrontarsi sara direttamente
proporzionale alla tipologia di intervento, alla quantita di mezzi impiegati e allo tipo di usura in
cui i mezzi verranno sottoposti nel corso dell’ attivita.

Pari discorso va fatto per i casi di calamita che coinvolgono il Comitato Centrale CRI attraverso
I’impiego dei predetti Centri. Non puo infatti sfuggire che, seppure il Comitato Centrale CRI, con
gli opportuni provvedimenti, si faccia carico dell’onere necessario ad assicurare l'intervento di
soccorso senza far ricadere la spesa sulla provvista fondi dei CC.ILE, di fatto, una volta terminata

l’esigenza, negli anni a venire, le spese di manutenzione, per causa di forza maggiore, andranno a



ricadere comunque sul CRA 2 avendo I’obbligo di assicurare sempre la piena efficienza delle
dotazioni.
Pertanto nel corso dell’esercizio venturo i CC.ILE. si propongono a carico dei predetti c.d.c. i

seguenti stanziamenti:

Cap. Denominazione Previsione
65 | Materiale di consumo € 15.300,00
66 | Stampati, fotoriproduzione di atti e documenti € 1.500,00
67 | Libri, testi normativi, giornali per uso degli uffici € 1.650,00
68 | Divise e indumenti da lavoro € 22.000,00
70 | Carburante e lubrificanti € 44.400,00
71 | Manutenzione e riparazione mezzi mobili e trainabili € 132.000,00
72 | Manutenzione e riparazione di locali ed impianti € 11.700,00
73 | Manutenzione e riparazione di beni mobili, attrezzature e macchinari € 26.700,00
74 | Spese per servizi informatici € 2.300,00
76 | Organizzazione di convegni, congressi, mostre etc in Italia e all'estero € 1.000,00
78 | Pulizia e disinfestazione di locali, impianti e attrezzature € 26.500,00
84 | Spese di lavanderia € 5.600,00
85 | Trasporto, noleggio, facchinaggio ed accessori € 6.000,00
89 | Accertamenti sanitari, visite fiscali e vaccinazioni € 1.100,00
94 | Energia elettrica € 22.500,00

Combustibili per riscaldamento e spese per la conduzione impianti
95 | termici € 11.000,00
96 | Spese postali e telegrafiche € 2.500,00
97 | Spese telefoniche € 45.500,00
98 | Canoni d'acqua € 4.100,00
104 | Realizzazioni audiovisive € 4.500,00
TOTALE € 387.850,

» Interventi diversi

1l suddetto sottotitolo, la cui previsione di spesa complessiva per ['es.2009 ¢ pari ad €
37.110,00 non coinvolge particolarmente i predetti C.d.C. S2C7; S2C8; §2C9; S2CI0.

La motivazione di quanto precede é da ricercare nella particolare natura delle attinenti categorie
e rispettivi capitoli che coinvolgono pin direttamente il CRA 2 attraverso i Centri di Costo
rappresentati dai vari Uffici deputati ad una pin specifica attivita amministrativa e di

coordinamento.

v'  Prestazioni istituzionali (da cap.125 a cap. 127)

La anzidetta categoria prevede una spesa di € 24.900,00 e la richiesta si rivolge alla proposta di
stanziamenti che permettano una esigua scorta di viveri, medicinali e cosi via finalizzati ai
primissimi momenti di attivita operativa ed all’efficienza, dal punto di vista sanitario, delle

ambulanze su strada e fuori strada delle quli i CC.ILE. dispongono:

Cap. Denominazione Previsione
125|Viveri € 1.650,00
126|Vestiario, effetti letterecci di pronto impiego € 20.000,00
127|Medicinali e materiale tecnico sanitario € 3.250,00

TOTALE]| € 24.900,00




v'  Trasferimenti passivi ( cap.155)

La richiesta di uno stanziamento di € 2.760,00 sul cap. 155-Trasferimento a e tra Unita CRI a
carico della presente categoria mira al sostegno economico della spesa che il C.LE. SUD CRI di
Tito Scalo C.d.C. S2C10 dovra sostenere nell’esercizio venturo quale rimborso al Comitato
Regionale CRI della Basilicata per gli oneri derivanti dalla nota legge 626 in materia di

prevenzione e protezione dei lavoratori.

v' Oneri finanziari (cap.171)

La presente categoria si rivolge unicamente al cap. 171-Spese e commissioni bancari la cui
previsione di € 950,00 viene proposta per sostenere le spese di cui dovra farsi carico il gia

menzionato Funzionario Ordinatore per le connesse attivita d ufficio.

v" Oneri tributari (da cap.180)

Il capitolo 180-Imposte, tasse e tributi vari sul quale si propone lo stanziamento di € 8.500,00
della provvista fondi dei CC.ILE. Cri di Roma e Verona, rispettivamente, C.d.C. S2C7 ¢ S2C8 ¢ la
copertura economica da inserire nelle afferenti provviste fondi per tutte quelle spese che vanno a

ricadere sui predetti Centri in base alla propria allocazione territoriale.
s TITOLO II - USCITE IN CONTO CAPITALE
La previsione di spesa es. 2009 per il fabbisogno economico dei centri di costo S2C7, S2C8, S2C9 e S2C10
non coinvolgono in modo diretto il presente Titolo, cosi come si é avuto modo di descrivere nella sezione
riferita ai c.d.c. dal slcl al s2c2 e s2¢22.

La proposta di € 40.440,00 si rivolge alle proposte di spesa in conto capitale che per il CRA 2 non

assumono valenza di centralizzazione poiché derivante da specifica esigenza di spesa della singola unita.

» Investimenti

v" Acquisizione di immobilizzazioni tecniche (da cap.255 a cap.266)

Le spese previste per ’esercizio 2009 assommano a € 40.440,00 e coinvolgono taluni capitoli
della categoria in entita modesta.

Le richieste si basano, come gia enunciato nella premessa del Titolo, a esigenze aventi carattere
specifico per il singolo Centro. Vedasi il caso del cap.263 la cui esigenza di spesa si riferisce
esclusivamente ai CC.ILE. di Roma e Verona o del cap.266 la cui necessita di spesa proviene dal
rientro del CIE di Campofelice di Roccella (PA) nei locali sottoposti dalla prefettura di Palermo a

ristrutturazione.



Cap. Denominazione Previsione
255 | Acquisti di impianti, di attrezzature e macchinari € 5.500,00
257 | Grandi manutenzioni e trasformazioni di veicoli € mezzi trainabili € 5.000,00
258 | Acquisto di mobili, arredi e macchine da ufficio € 5.000,00
259 | Acquisto di equipaggiamento, vestiario e casermaggio € 10.000,00
263 | Acquisto di attrezzature e programmi informatici € 4.940,00
265 | Acquisto container € 6.000,00
266 | Manutenzione straordinaria impianti € 4.000,00

€ 40.440,00

Pertanto, questo CRA 2 per le necessita di spesa riferite ai C.d.C. S2C7, S2C8, S2C9 e S2C10, come da

suesposte motivazioni., per I’esercizio venturo avanza la proposta complessiva di € 536.900,00.

Occorre specificare che tale importo andra a costituire la provvista fondi annua che verra erogata al

singolo C.ILE. presso il quale insiste relativo Funzionario Ordinatore CRI.

Di seguito si riepiloga nella seguente in tabella i cui dettagli le predette esigenze economiche i cui dati

di dettaglio a carico di ciascun Centro risultano esposti nella allegata tabella analitica di riassunto:

TITOLO SOTTOTITOLO |CATEGORIA PREVISIONE ES.2009
I-USCITE
CORRENTI
Funzionamento
Oneri personale | € 71.500,00
Acquisto beni di
consumo € € 387.850,00
servizi

Totale ""Funzionamento'' € 459.350,00

Interventi diversi

Prestazioni | ¢ 54 900 9
istituzionali

Tras'fe.rlmentl € 276000
passivi

Oneri finanziari | € 950,00
Oneri tributari € 8.500,00

Totale "Interventi diversi'" € 37.110,00

TOTALE USCITE
CORRENTI

II-USCITE IN

CONTO CAPITALE

Investimenti

Acquisizione di
immobilizazioni
tecniche

€ 40.440,00

Totale "Investimenti' € 40.440,00

TOTALE USCITE IN
CONTO CAPITALE

TOTALE PREVISIONE ES.2009
S2C7, S2C8, $2C9, S2C10

€ 496.460,00

€ 15.000,00

€ 536.900,00




Q CENTRI DI COSTO DINAMICO: C.A.R.A.-CRI di Castelnuovo di Porto - Roma

Il Centro di Costo in questione ha la natura dinamica in quanto proviene dalla stipula in data 31 luglio u.s. di
apposita convenzione tra la Prefettura di Roma e questo Ente per [’accoglienza di richiedenti asilo
extracomunitari.

La CRI ha assunto, cosi come specificato dalla richiamata convenzione, il ruolo di Ente Gestore a cui viene
erogato il finanziamento omnicomprensivo dell’attivita la cui gestione, noncheé fornitura di servizi, sono
regolamentati dal DM 8 ottobre 2007 in materia di “Capitolato di appalto per la gestione dei Centri di
Permanenza Temporanea e Assistenza e per i Centri di Accoglienza”.

Questo Ente, contestualmente, ha provveduto ad istituire con Determinazione del Dipartimento Sociale,
Sanitario e Socio-Sanitario n. 13/08 del 02 settembre 2008 il C.A.R.A. CRI di Roma per il quale sono stati
nominati, tra i vari, il relativo Direttore e Funzionario Ordinatore.

Quest’ultimo e stato nominato conseguentemente a due specifici aspetti economici ad correlati; I’attivita
convenzionale e da porsi a carico del cap. 137 CRA2, cosi come da deliberato dal Consiglio Direttivo
Nazionale CRI, il cui finanziamento proviene dalla Prefettura di Roma con imputazione sul cap. 47 delle
Entrate e il CARA CRI riceve mensilmente una “provvista fondi” omnicomprensiva delle necessita di spesa
del Centro stesso.

Il Direttore Generale CRI, inoltre, con Determinazione n.64 del 09.09.08 ha disposto che gli oneri
straordinari tutti (compresi gli oneri riflessi) da liquidare al personale di ruolo civile e militare CRI che
svolgono la propria attivita lavorativa per il predetto Centro debbano andare a gravare, anziché sul CRA 14
e 15, sul CRA 2 la cui copertura economica deve provenire esclusivamente dal finanziamento convenzionale.
Quanto precede al fine di scongiurare che la maggior spesa straordinaria possa andare a ricadere sul fondo
Unico di Ente attinente il trattamento accessorio per il personale civile.

In data

Questa CRI in data 28.10.2008 ha stipulato con la Prefettura di Roma la proroga della convenzione fino al 31
marzo 2009.

Alla luce di quanto precede, pertanto, si indicano di seguito le proposte di previsione sia in entrata che in

uscita di questo CRA 2 sul centro di costo di cui sopra.

s TITOLO I- ENTRATE CORRENTI

Cosi come gia premesso nella corrente sezione, il C.d.C. dinamico riferito al CARA CRI richiede una
previsione in Entrata per il finanziamento proveniente dalla Prefettura di Roma a seguito della stipula
di apposita convenzione.

Tale finanziamento impegna il cap.47/E — Prestazioni rese ad Enti e Istituzioni in base a convenzioni -
CRA 2 es.2009 appartenente alla categoria Altre Entrate.

L’importo previsto si ricava dagli elementi economici che disciplinano il rimborso a questa CRI

pattuito in € 50,00 pro-capite/pro-die su una presenza media giornaliera di n. 500 ospiti.



Pertanto, sulla base di tale presupposto convenzionale, nel periodo dal 1 gennaio al 31 marzo 2009
(compresi) la stima in entrata da iscriversi sul cap. 47/E CRA 2 es.2009 ¢ pari a € 2.250,000,00=
(€50xn.500 ospiti al di x n.90 giorni).

TITOLO I - USCITE CORRENTI

La premessa ha sottolineato che il c.d.c. impegna solo alcuni capitoli in uscita corrente derivanti dalla
provvista fondi omnicomprensiva che mensilmente viene erogata al Funzionario Ordinatore e dagli
oneri straordinari (oneri riflessi compresi) da liquidare al personale CRI (civile e militare) chiamato a
svolgere la propria attivita lavorativa a favore del C.A.R.A..

Tali esigenze di spesa coinvolgono due sottotitoli del presente titolo, cosi come puo evincersi di

seguito.

» Funzionamento

v" Oneri per il personale (capp. 14, 16, 17, 24, 26 e 27)

Il CRA 2 prevede che lattivita straordinaria che verra svolta dal personale CRI a favore del
CARA per l’esercizio venturo impegnera la presente categoria per complessivi € 211.560,00 la cui
previsione proviene dalla stima della spesa media liquidata mensilmente al personale CRI nel

corso dell’esercizio 2008.

Cap. Denominazione Previsione

Compensi per lavoro straordinario, maggiorazioni per turni al

14 | personale civile di ruolo € 27.000,00
Compensi per lavoro straordinario, maggiorazioni per turni al

16 | personale militare in servizio continuativo € 105.000,00
Compensi per lavoro straordinario, maggiorazioni per turni al

17 | personale militare in servizio temporaneo € 39.000,00
Oneri previdenziali ed assistenziali per il personale civile di

24 | ruolo € 6.460,00
Oneri previdenziali ed assistenziali per il personale militare

26 | in servizio continuativo € 24.150,00

Oneri previdenziali ed assistenziali per il personale militare
27 | in servizio temporaneo € 9.950,00

TOTALE € 211.560,00

> Interventi diversi
La spesa prevista per l’esercizio venturo a carico del presente sottotitolo e pari a complessivi €
2.038.440,00. La necessita di spesa proviene da n.2 categorie appartenenti al sottotitolo, cosi

come potra evincersi di seguito.

v" Uscite per prestazioni istituzionali (cap. 137)

1l Cap. 137 del CRA 2 sara chiamato a fornire per [’esercizio venturo la copertura economica
per le spese che il CARA-CRI dovra sostenere dal 1° gennaio al 31 marzo 2009 per fornire

Uospitalita giornaliera a mediamente n.500 richiedenti asilo. Come gia indicato in



precedenza, dallo stanziamento che verra iscritto sul predetto capitolo verranno disposte le
erogazioni al Funzionario Ordinatore del Centro delle provviste fondi mensile
omnicomprensive.

Si stima che per i primi tre mesi dell’anno venturo il capitolo dovra trovare iscritti

complessivi € 2.023.780,00

Oneri tributari (cap. 181)

1l cap.181 ¢ strettamente connesso ai capitoli indicati nella categoria oneri per il personale in
quanto ¢ chiamato a sostenere gli oneri a carico dell’Ente conseguenti la liquidazione degli
straordinari per il personale CRI

Si presume che il capitolo dovra assicurare per i primi n.3 mesi dell’anno la copertura

economica pari a € 14.660,00.

Riassumendo, I’attivita svolta dalla CRI, attraverso il CARA CRI di Roma, a seguito della stipula della

suddetta convenzione, impegnera il bilancio dell’Ente negli iniziali n.3 mesi dell’anno venturo sia in Entrata

che in Uscita per € 2.250.000,00, cosi come riepilogato nella seguente tabella e nella allegata tabella analitica

di riassunto:

TITOLO SOTTOTITOLO |[CATEGORIA PREVISIONE ES.2009
I-ENTRATE
CORRENTI
Altre entrate
Entrate derivanti
dalla vendita d'1 beni € 2.250.000,00
e dalla prestazione
di servizi
Totale "'Altre entrate' € 2.250.000,00
TOTALE ENTRATE CORRENTI € 2.250.000,00
TITOLO SOTTOTITOLO CATEGORIA PREVISIONE ES.2009
I-USCITE
CORRENTI

Funzionamento

Oneri personale € 211.560,00

Totale ""Funzionamento' € 211.560,00

Interventi diversi

Prestazioni

L . € 2.023.780,00
istituzionali

Oneri tributari € 14.660,00

Totale "Interventi diversi'' € 2.038.440,00
TOTALE USCITE CORRENTI € 2.250.000,00



SERVIZIO 3 ATTIVITA’ SOCIALI E SOCIO SANITARIE
Si precisa che la pianificazione ¢ stata impostata considerando, ovviamente, la situazione finanziaria di bilancio
dell’Ente nei limiti comunque, della necessita di garantire un seppur minimo prosieguo delle attivita istituzionali.
Per quanto riguarda la proiezione previsionale concernente le entrate e le uscite relative al 2009, questa va considerata
sulla base di incrementi orientativi quantificabili, nella migliore delle ipotesi, nella misura del 8/10% alla luce della
realizzazione di eventuali progetti aggiuntivi. Ad ogni buon fine si precisa che la pluriannualita nelle previsioni di
bilancio ¢ stata seguita solo dal Laboratorio Centrale CRL

CENTRO DI COSTO - D17S3C5 (Ufficio attivita sanitarie e socio-sanitarie)

A seguito nota del 21/11/2008 Prot. n. CRI/CC/0080110/2008, lo scrivente Ufficio trasmette il Bilancio di Previsione
spese approssimative per 1'anno 2009:

- partecipazione alle attivita di indirizzo, coordinamento e controllo delle attivita sanitarie dell’ Associazione,
con interventi di indirizzo per la sottoscrizione di accordi convenzionali da parte dei Comitati Regionali, Provinciali e
Locali per attivita di emergenza sanitaria; partecipazione ai processi di adeguamento ai dettati normativi regionali al
fine di ottenimento dell’autorizzazione e dell’accreditamento delle attivita sanitarie e sociosanitarie espletate dalla CRI
in ambito regionale. Prosecuzione del progetto di standardizzazione delle attivita di emergenza sanitaria svolta dalla
CRI e della raccolta dati delle attivita svolte.
Per la gestione di tale attivita si deve prevedere la necessita di sopraluoghi ed incontri nelle sedi periferiche CRI, con la
necessitd di organizzare/partecipare a riunioni di lavoro. Si renderd necessario il potenziamento delle risorse
informatiche a disposizione dell’ufficio per la elaborazione dei dati raccolti.

- partecipazione a progetti di studio, di sorveglianza e di prevenzione sanitaria promossi a livello europeo e/o
nazionale; attivita internazionali supportate dall’Ufficio Europea della Federazione in ambito della salute e
dell’assistenza sociosanitaria; partecipazione alle attivita di preparazione e gestione legate alle emergenze di
Protezione Civile

Per questo settore di attivita si devono prevedere la partecipazione a gruppi di lavoro in Italia e all’estero, la
elaborazione e diffusione di materiale formativo ed informativo. Per la massima diffusione delle indicazioni formulate
a livello europeo si prevede la realizzazione di convegni e congressi.

Per I’attivita formative verranno proseguite le attivita gia in essere con la partecipazione ai gruppi di lavoro e
alle Commissioni del settore.

Per tale attivita si rendera quindi necessario coordinare le offerte formative proposte a livello regionale
mediante riunioni periodiche dei gruppi di coordinamento e organizzare e gestire a livello nazionale i corsi per
formatori, prevedendo i costi per la realizzazione dei testi e del materiale didattico.
Partecipazione alle attivita di Protezione Civile nazionali ed internazionali per la programmazione e la gestione degli
aspetti sanitari delle emergenze.
L’ Ufficio si ¢ posto come indispensabile punto di raccordo tra le unita operative e i livelli decisionali. Si prevede un
costante aggiornamento e verifica delle procedure di risposta per i casi di emergenza e il proseguimento della
riorganizzazione della Farmacia Centrale CRI orientata alla risposta alle emergenze Nazionali ed Internazionali.
Per gli obiettivi di cui sopra si ritiene indispensabile la frequenza di corsi di approfondimento e formazione nell’ambito
della valutazione e gestione degli interventi sanitari e delle normative europee con particolare attenzione agli aspetti di
management dell’emergenza.
Le spese previste potranno essere cosi ripartite:

Cap. 29 missioni in Italia €5.000,00

(attivita di coordinamento e supporto alle Unita periferiche CRI, attivita formativa)

Cap. 30 missioni all’estero € 6.000,00

(partecipazione ad attivita coordinate dall’ Ufficio europeo di Croce Rossa e della Federazione Internazionale)
Cap. 76 organizzazione corsi / convegni €2.000,00

(attivita formativa, convegni, seminari di studio)

Cap. 103 pubblicita, periodici e propaganda €10.000,00

(realizzazione di libri e opuscoli per attivita di propaganda)

Cap. 106 iscrizione a convegni €3.000,00

(partecipazione a convegni per perfezionamento ed aggiornamento del personale dell’ufficio)



CENTRO DI COSTO - D17S3Cé6 (Ufficio Cooperazione e sviluppo Internazionale)

A seguito nota del 21/11/2008 Prot. n. CRI/CC/0080110/2008, lo scrivente Ufficio trasmette il Bilancio di Previsione

spese approssimative per 1'anno 2009:

- progetto per la formazione in tema di igiene e salute pubblica per i richiedenti asilo;

- progetto di formazione per la prevenzione della trasmissione di HIV mamma/bambino in Etiopia;

- progettazione di un’unita ERU Health

In tutti i paesi sara realizzato un programma di sorveglianza epidemiologica, al fine di verificare I’efficacia dei
programmi sanitari realizzati.

Capitolo 29 —euro 5.000,00
Capitolo 30 — euro 20.000,00
Capitolo 66 —euro 4.000,00
Capitolo 67 —euro 1.500,00
Capitolo 76 —euro 5.000,00
Capitolo 103 — euro 1.000,00

CENTRO DI COSTO - D17S3C7 (Ufficio Contabilita)

A seguito nota del 21/11/2008 Prot. n. CRI/CC/0080110/2008, lo scrivente Ufficio trasmette il Bilancio di Previsione

spese approssimative per 1'anno 2009:

Capitolo 29 - il finanziamento di euro 1.500,00 ¢ stato chiesto nell’ipotesi di dover effettuare missioni presso le Unita
Regionali CRI nell’ambito dell’attivita di analisi statistica delle attivita di carattere socio-sanitario svolte in
convenzione;

Capitolo 30 — missioni all’estero - il finanziamento di euro 3.000,00 ¢ richiesto per eventuali rapporti con la
Federazione e il Comitato IFRC nonché per sopralluoghi e verifiche in ambito internazionale di cui dovessero
determinarsi le necessita;

Capitolo 67 — tale modesto finanziamento di euro 500,00 ¢ motivato dalla necessita di provvedere all’acquisto di
eventuali pubblicazioni di carattere socio-sanitario, utili a supportare 1’attivita del servizio

Capitolo 74 — un finanziamento di euro 3.000,00 si rende necessario in quanto, stante 1’avviato lavoro di riordino dei
dati statistici afferenti le attivita convenzionate svolte dalla CRI nel settore socio-sanitario, ¢ indispensabile
I’acquisizione di programmi che permettano una corretta gestione e un armonico sviluppo di tali dati. Deve inoltre
considerarsi — di qui ’aumento rispetto all’esercizio 2008 - che nell’ottica dello sviluppo delle attivita a livello
dipartimentale — in cui quelle del Servizio 3 non saranno secondarie — si rende necessario prevedere 1’acquisto di nuovi
sistemi che permettano un efficiente sviluppo di un supporto informatico adeguato;

Capitolo 102 — ¢ stata prevista un spesa di euro 2.500,00 per attivita di produzione di stampati e/o riproduzione atti
quale supporto, in particolare, alle campagne che hanno visto la CRI protagonista, inerenti pil attivita (sicurezza
stradale, psoriasi, ecc);

Capitolo 258 — la richiesta di euro 15.000,00 si rende necessaria poiché, ormai dal 1999, il Servizio 3° non rinnova gli
arredi mobili oggi in parte obsoleti e/o danneggiati. Con il trasferimento degli attuali uffici presso la nuova sede CRI di
Via Ramazzini, ¢ indispensabile prevedere la fornitura di nuovi materiali conformi alla normativa vigente per quanto
attiene la sicurezza sul lavoro. Di qui la necessita imprescindibile di finanziamento di tale capitolo;

Capitolo 263 — un finanziamento di euro 8.000,00 si rende necessario nella medesima ottica di quanto sopra riportato
per il capitolo 74.

CENTRO DI COSTO - D17S3C8 (Ufficio Legge 210/92)

A seguito nota del 21/11/2008 Prot. n. CRI/CC/0080110/2008, lo scrivente Ufficio trasmette il Bilancio di Previsione
spese approssimative per 1'anno 2009:

capitolo 29 - spese per missioni presso la BUCAP S.p.A € 400,00;

capitolo 96 - spese postali € 1.000,00;

capitolo 263 - spese per materiale informatico € 1.800,00. Oltre alla normale fornitura di toner, cartuccie, CD ed altro
materiale inerente l'uso del computer e stampanti, questo ufficio necessita di un nuovo computer provvisto di
masterizzatore, stampante e scanner, due pen-drive, un HUB per collegare il computer.

Poiché nel 2008 ¢ stato eseguito il Dump del Database ELIOT, attualmente contenuto in due computer ormai obsoleti i
cui dati potrebbero andare persi, si sollecita la migrazione di tali dati nel nostro sistema operativo, le cui modalita e
spese sono da concordare con il Servizio Informatico.

Capitolo 111 - spese per la conservazione del materiale dell'Archivio Storico presso la BUCAP S.p.A. e richieste di
consultazione, € 7.000,00;

capitolo 65 - materiale di consumo € 300,00.



CENTRO DI COSTO - D17S3C (Ufficio migrazioni presso il Comitato Centrale)

Il predetto Ufficio di recente e stato trasferito sotto la diretta attribuzione del Servizio 3° dal 15/10/2007.

A seguito nota del 21/11/2008 Prot. n. CRI/CC/0080110/2008, lo scrivente Ufficio trasmette il Bilancio di Previsione
spese approssimative per 1'anno 2009:
Cap. 29 missioni in Italia - € 6.250,00

(visita CPT, Incontri con responsabili Comitati CRI, Conferenze e riunioni);

Cap. 30 missioni all’estero - € 17.680,00

(riunioni con Federazione e CICR, conferenze e riunione con organizzazioni Internazionali, Visite a Societa
Nazionali di Croce Rossa e Mezzaluna Mediterranee, PERCO in qualita di CO-Chair);

Cap. 65 materiale di consumo - € 345,00

(carta, toner per stampante, cancelleria)

Cap. 67 materiale di consumo - € 150,00

(libri, riviste per uso ufficio)

Cap. 103 pubblicita, periodici e propaganda - € 10.000,00

(realizzazione di libri e opuscoli per attivita di propaganda)

Cap. 106 iscrizione a convegni - € 3.000,00

(partecipazione a convegni per perfezionamento ed aggiornamento del personale dell’ufficio)

FARMACIA CENTRALE

Si riporta qui di seguito il prospetto riguardante le proposte di previsione di spesa relative alla gestione della Farmacia
Centrale C.R.I. per Iesercizio 2009.

In merito al capitolo 65 la somma richiesta tiene conto del fatto che si ¢ reso necessario, in sede di variazione,
compensare i tagli effettuati inizialmente dal Servizio 3°.

Relativamente al capitolo 67, a fronte dei tagli subiti e solo grazie alle variazioni richieste, ¢ stato possibile nel
corrente esercizio acquistare un’unica copia dell’Informatore Farmaceutico, invece delle due necessarie vista la non
contiguita degli uffici e del magazzino.

Per quanto riguarda il capitolo 71, si ritiene indispensabile 1’incremento per consentire la sostituzione dei pneumatici
e il montaggio del condizionatore d’aria per il “Doblo” di servizio adibito al trasporto di medicinali e personale.

Lo stanziamento sul capitolo 72 trova ragion d’essere nell’eventualita di dover procedere a piccole riparazioni.

Lo stanziamento di € 1.000,00 sul capitolo 74 ha lo scopo di permettere la necessaria formazione del personale
dell’ Unita in relazione ai programmi informatici assegnati alla Farmacia.

I tagli subiti quest’anno sul capitolo 84 hanno costretto il personale a provvedere autonomamente al lavaggio degli
indumenti da lavoro; al riguardo la Scrivente propone di vagliare la possibilita di usufruire dell’eventuale servizio a
disposizione del Laboratorio Centrale.

In riferimento all’attivita di rifornimento di farmaci e materiale sanitario a carico delle Unita C.R.I. sul territorio
nazionale, si ritiene opportuno, nelle more dell’elaborazione di un servizio di trasporto specifico organizzato a livello
centrale, permettere alle Unita C.R.I., che per ragioni economiche hanno rinunciato all’approvvigionamento, di
superare il limite rappresentato dalla spesa di spedizione; quanto sopra giustifica I’incremento richiesto sul capitolo 85.

Per il capitolo 127, anche sulla base di quanto evidenziato dal Servizio in indirizzo con nota prot. 68413 del 3/10/2008,
si propone lo stanziamento di € 200.000,00 al fine di evitare che alcune Unita siano costrette, come accaduto nel
corrente esercizio, a rifornirsi in proprio senza usufruire dei notevoli sconti assicurati da procedure d’acquisto
centralizzate, per mancanza di fondi a disposizione della Scrivente.

Per quanto riguarda le spese di manutenzione straordinaria degli immobili, si sottolinea, come gia ribadito tramite
corrispondenza, il bisogno di adeguare, con modesti interventi, parte dei locali del magazzino della Farmacia
all’utilizzo da parte del personale assegnato all’Unita.

Sembra ormai pleonastico, dopo tanto tempo rispetto alla prima comunicazione in merito, ribadire la presenza di un
unico professionista farmacista nell’organico dell’ Unita.



Laboratorio Centrale

Si rappresentano gli stanziamenti definitivi per I’Esercizio 2008 e quelli richiesti nel bilancio di previsione per
I’Esercizio 2009,

Esercizio 2008 Esercizio 2009
cap. 29 € 2.585,00 € 3.000,00
questa Unita ha dovuto chiedere nell’Es.2008, in fase di variazioni compensative, un incremento del capitolo

di spesa pari ad € 1.585,00 per uno stanziamento definitivo di € 2.585,00;

cap. 65 € 14.500,00 € 26.000,00
si prevede un incremento delle attivita lavorative, e quindi, un maggior consumo di materiale di cancelleria,
carta per fotocopie, cartucce per stampanti, toner (referti per analisi), nonché materiale igienico (prelievi e visite

specialistiche);
cap. 66 € 1.100,00 € 5.000,00
si prevede 1’acquisto della modulistica necessaria per 1’informazione agli utenti sulle attivita di questo Istituto;
cap. 67 € 300,00 € 1.000,00
si ritiene necessario I’aggiornamento sulle novita inerenti il settore medico e scientifico;
cap. 68 € 200,00 € 3.000,00

lo stanziamento richiesto € necessario per 1’acquisto di nuove divise e indumenti da lavoro: sono circa tre anni
che non vengono acquistati nuovi camici;

cap. 70 € 1.300,00 € 2.000,00

quanto richiesto scaturisce dal previsto aumento di mobilita in relazione all’incremento delle attivita
lavorative;

cap. 71 € 800,00 € 2.500,00

quanto richiesto ¢ dovuto all’obsolescenza delle autovetture in dotazione al Laboratorio Centrale;

cap. 72 € 1.800,00 € 5.000,00
saranno necessari lavori di adeguamento dei locali resisi disponibili dal trasferimento del personale
dell’ Azienda S.Camillo-Forlanini ed il contestuale insediamento di reparti di questo Laboratorio Centrale;
cap. 73 € 62.400,00 € 83.000,00
il Laboratorio Centrale ¢ in attesa del provvedimento di accoglimento della richiesta di incremento, per
I’Esercizio corrente, di € 20.000,00 a causa della totale insufficienza dei fondi assegnati; quanto richiesto per I’Esercizio
2009 risulta indispensabile per rinnovare i contratti di assistenza tecnica e per effettuare eventuali e necessarie
riparazioni al fine di garantire la buona efficienza delle apparecchiature scientifiche in uso;
cap. 74 € 13.000,00 € 14.000,00
si ritiene necessaria 1’acquisizione di software che permetta una corretta gestione dei dati inerenti il
Laboratorio Centrale;
cap. 78 € 7.850,00 € 8.000,00
lo stanziamento richiesto per 1’Esercizio 2009 deve “coprire” la spesa prevista per il servizio di lavaggio della
vetreria e le spese necessarie per le disinfestazioni e le derattizzazioni;
cap. 79 € 3.200,00 € 4.000,00
¢ indispensabile garantire il servizio di smaltimento dei rifiuti speciali e tossici: si consideri, inoltre, il
probabile aumento dei rifiuti, conseguente all’incremento delle analisi e delle visite specialistiche che verranno
effettuate;
cap. 84 - € 3.000,00
per il servizio di lavaggio dei camici e degli altri indumenti da lavoro, si chiede, per 1’Esercizio 2009, uno
stanziamento di € 3.000,00 per rendere autonoma la scrivente unita che, ad oggi, si vede costretta a rivolgersi al CEM-
CRI;
cap. 85 € 12.000,00 € 18.000,00
sono previste spese di facchinaggio per i lavori di restauro dei locali CRI rilasciati dall’ Azienda S.Camillo-
Forlanini;
cap. 92 € 285.000,00 € 430.000,00
la scrivente Unita ¢ in attesa del provvedimento di accoglimento della richiesta di incremento di € 23.000,00,
per il corrente Esercizio, per I’insufficienza dei fondi assegnati; il piano di sviluppo previsto nella nota n°3368 del 4
novembre u.s., richiede un notevole incremento delle prestazioni che verranno effettuate dai consulenti ed un ricorso
alle analisi “in service” che potrebbe aumentare;
cap. 96 € 500,00 € 700,00



si chiede un’assegnazione di € 700,00 visti gli aumenti delle tariffe postali e in considerazione dell’aumento
delle attivita lavorative;

cap. 103 € 320,00 € 6.000,00

questa Unita ritiene indispensabile 1’attivita di propaganda per lo sviluppo delle attivita lavorative e,
pertanto, necessaria la presenza sulle Pagine Gialle, sulle Pagine Gialle on-line e sulle Pagine Bianche;

cap. 111 € 175.500,00 € 148.000,00

si resta in attesa di ricevere l’incremento richiesto per I’Esercizio in corso, pari ad € 24.500,00; in
considerazione della cessazione dei rapporti di collaborazione con la ASL di Viterbo si prevede di poter limitare lo
stanziamento per 1’Es.2009;

cap. 127 € 921.500,00 € 1.000.000,00

in previsione dell’incremento del numero delle analisi, si chiede un’assegnazione di fondi sufficiente a
garantire 1’acquisto dei materiali tecnico-sanitari occorrenti;

cap. 171 € 300,00 € 300,00

si confermano le necessita dell’Esercizio 2008;

cap. 180 € 600,00 € 500,00

si ritiene sufficiente uno stanziamento, per il 2009, pari ad € 500,00;
cap. 255 € 50.000,00 € 50.000,00

si confermano i 50.000,00 euro assegnati nell’Esercizio 2008;

cap. 256 € 8.000,00 € 12..000,00

in considerazione delle difficolta incontrate per 1’acquisto di una nuova autovettura a causa
dell’insufficiente disponibilita assegnata sul capitolo di spesa, si ritiene che lo stanziamento di € 12.000,00 per il 2009
sia il minimo che si possa richiedere;

cap. 258 - € 10.000,00

non appare pill procrastinabile I’acquisto di nuovi arredi per ufficio vista I’obsolescenza di molte
cassettiere, poltrone, ecc...;

cap. 263 € 15.000,00 € 15.000,00

Servizio 4° ATTIVITA’INTERNAZIONALI

Ufficio Soccorsi e Sviluppo

1) Indirizzi strategici del Servizio Relazioni Internazionali della Croce Rossa Italiana per I’anno 2009

2) Collaborazione con gli organismi del Movimento Internazionale della Croce Rossa — Risposta agli appelli in caso di
catastrofe

3) Attivita di intervento in caso di calamita in Paesi esteri e quote di cofinanziamento per programmi di cooperazione
internazionale con Unione Europea, Agenzie ed Organismi delle Nazioni Unite, Ministero degli Affari esteri.
4) Iniziative e Progetti di sviluppo per I’anno 2009: Aree tematiche

Risposta ai disastri e gestione delle catastrofi

Preparazione alle catastrofi

Assistenza sanitaria di base e salute comunitaria

Sostegno alle Societa Nazionali : sviluppo e potenziamento delle capacita locali.

5) Iniziative e Progetti di sviluppo per 1’anno 2009: Elenco per Area/Paese

Area Americhe

Tabella 1 Elenco dei progetti in programmazione - Area AMERICHE - Bilancio ordinario

Tabella 2 Elenco dei progetti in programmazione - Area AMERICHE - Fondi vincolati

Bolivia

Honduras

Nicaragua

Panama

El Salvador

Uruguay

Venezuela

Area Africa

Tabella 4 Elenco dei progetti in programmazione - Area AFRICA — Fondi vincolati

Camerun

Repubblica Democratica del Congo

Madagascar

Mauritania



Mozambico

Rwanda

Area Asia

Tabella 5 Elenco dei progetti in programmazione - Area ASIA — Bilancio ordinario
Tabella 6 Elenco dei progetti in programmazione - Area ASIA — Fondi vincolati
Afghanistan

Bangladesh

Cina

India

Iran

Iraq

Pakistan

Sri Lanka

Tailandia

Vietnam

Yemen

Area Balcani e Europa

Tabella 7 Elenco dei progetti in programmazione - Area EUROPA — Bilancio ordinario
Tabella 8 Elenco dei progetti in programmazione - Area EUROPA — Fondi vincolati
Azerbaijan

Bosnia - Herzegovina

Bulgaria

Georgia

Malta

Montenegro

Romania

Serbia

Turchia

Ucraina

Area Medio Oriente

Tabella 7 Elenco dei progetti in programmazione - Area MEDIO ORIENTE - Bilancio ordinario
Palestina

Libano

Siria

6) Iniziative e Progetti di sviluppo per 1’anno 2009: Spese di funzionamento

7) Elenco delle iniziative e Progetti di sviluppo per 1I’anno 2009

Ufficio per i Rapporti con Organismi Nazionali e Internazionali

1) Quote di adesione e contributi volontari ad organismi del Movimento e ad organismi diversi
1.1 Federazione Internazionale della Croce Rossa e della Mezzaluna Rossa — Cap 158
L e e Bureau Croce Rossa/Unione Europea - Bruxelles - Cap. 160
L3 e Istituto Internazionale di Diritto Umanitario - Sanremo - Cap. 159
1.4 Contributo volontario al Comitato Internazionale della Croce Rossa (CICR) - Cap. 156
2) Attivita di formazione e supporto agli organi politici dell’ Associazione
2.1 European Regional Network on AIDS (ERNA)
2.2) Supporto tecnico agli organi politici dell'Associazione - Supporto durante la preparazione e lo svolgimento di
riunioni internazionali a carattere politico
3) Manifestazione “Solferino 2009”
Campagna globale di comunicazione 2009
1l Campo Solferino 2009
f) Iniziative della Croce Rossa Italiana
Ufficio Diffusione Diritto Internazionale Umanitario
1) Diffusione del Diritto Internazionale Umanitario in ambito CRI
2) Diffusione del Diritto Internazionale Umanitario esternamente alla CRI
2. b) Collaborazione con I'Istituto Internazionale di Diritto Umanitario di Sanremo
3) Produzione e acquisto documentazione e materiale di diffusione
4) Collaborazione con altre Istituzioni e Societa Nazionali, riunioni nell’ambito del Movimento Internazionale
5) Missioni del personale (civile e militare)
6) Borse di studio/assegni di Ricerca
7) Premio di Laurea “Giuseppe Barile e Pietro Verri” in Diritto Internazionale Umanitario, Diritti dell’Uomo e Diritto
dei Rifugiati



Ufficio Ricerche

Ufficio Relazioni intracomunitarie con RC/EU

Ufficio di Segreteria

Ufficio Soccorsi e Sviluppo

1) Indirizzi strategici del Servizio Relazioni Internazionali della Croce Rossa Italiana per I’anno 2009

Per il 2009, in continuita con le linee di intervento della Croce Rossa Italiana, a livello di priorita geografiche (grafico
1) verranno mantenute le attivita presenti nel continente asiatico, nell'area delle Americhe (America centrale,

meridionale e Cono Sur) e Medio Oriente, nonché azioni specifiche di lotta alla vulnerabilita sociale, messe in atto in
alcuni paesi (Bulgaria e la Romania) di recente inclusione nel processo di allargamento dell'UE.

=1
=~
D
l-‘
<X
D
o'
-

m Medio Oriente

Grafico 1

Nell’individuazione di nuove iniziative si intende invece dare priorita:

e agli interventi in alcuni paesi (Afghanistan, Kosovo, Libano) in cui sono impegnate le forze di pace italiane,
nell’intento di valorizzare le sinergie ed aumentare 1’efficacia degli aiuti italiani, ma anche di contribuire alla
pacificazione e alla stabilizzazione di questi paesi, attraverso la diffusione dei principi fondamentali del
Movimento e valori umanitari.

e agli interventi nel continente africano, con particolare riferimento alla Mauritania e ai quei paesi per cui esiste
ancora una importante disponibilita dei fondi affluiti nelle quote vincolate dell'avanzo di amministrazione
(Madagascar, Mozambico, Rwanda).

Agli interventi di cooperazione nell’area balcanica, specificamente per progetti di mediazione culturale,
sensibilizzazione e sostegno sociale e sanitario, con particolare riguardo ai flussi migratori, sia in Italia, sia nei paesi
d’origine.

e Agli interventi di formazione e potenziamento delle capacita delle Societd Nazionali partner nel campo della
riduzione del danno per la cura e riabilitazione delle tossicodipendenze, prevenzione HIV/AIDS. In tale ambito
si intende rafforzare la collaborazione con la Fondazione Villa Maraini, anche per l'individuazione e
formulazione di progetti che possano attingere ai finanziamenti disponibili sulle varie linee di budget della
Commissione Europee.



Da un punto di vista settoriale (grafico 2), la priorita verra assegnata agli interventi che si inseriscono negli ambiti
essenziali previsti dalle politiche di cooperazione della Federazione Internazionale di Croce Rossa e Mezzaluna Rossa :
risposta ai disastri, preparazione alle catastrofi, assistenza sanitaria di base e salute comunitaria, sostegno alle Societa
Nazionali e sviluppo e potenziamento delle capacita locali. Particolare importanza rivestiranno in questo quadro la lotta
all’HIV/AIDS e i programmi di riduzione del danno, che vedono la CRI tradizionalmente impegnata nella fase
"sociale" della lotta contro lo stigma e la discriminazione, per rafforzare ovunque le azioni di educazione e prevenzione.

Ripartizione settoriale degli interventi
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2) Collaborazione con gli organismi del Movimento Internazionale della Croce Rossa — Risposta agli appelli in caso di
catastrofe

La risposta ai disastri e la gestione delle catastrofi continua a rappresentare la parte prevalente del lavoro della
Federazione, attraverso il quale vengono assistite circa 30 milioni di persone all’anno, tra sfollati e vittime di disastri. Il
sistema di intervento si fonda sul diritto delle singole Societa Nazionali a sollecitare una assistenza in caso di crisi e sul
diritto da parte del Segretariato delle Federazione di offrire spontaneamente dei servizi. Il Segretariato svolge
essenzialmente un ruolo di coordinamento : lancia degli appelli internazionali per raccogliere i fondi per le operazioni di
assistenza e mobilita quindi il personale e gli aiuti umanitari.

La Croce Rossa Italiana, nel ruolo di Societd Nazionale donatrice e nei limiti delle sue disponibilitd finanziarie, ha
sempre cercato assicurare la propria partecipazione, rispondendo agli appelli della Croce Rossa internazionale in
occasione delle catastrofi piu rilevanti. Alla luce delle ulteriori capacita di intervento operativo acquisite anche
attraverso la certificazione ERU, sara necessario potenziare lo stanziamento per interventi di emergenza , tenendo conto
che i costi di mobilitazione della ERU camp (personale e mezzi) sono inizialmente a carico della CRI. Si ritiene,
dunque, necessario stanziare almeno:

= un importo di € 200.000 sul Cap. 156, cra Servizio IV, Es. 2009 per rispondere agli appelli di emergenza

lanciati dal Comitato Internazionale della Croce Rossa in occasione di conflitti armati o tensioni interne;



= un importo di € 500.000 sul Cap. 157 cra Servizio IV es. 2009 per rispondere agli appelli di emergenza lanciati
dalla Federazione Internazionale delle Societa di Croce Rossa e Mezzaluna Rossa e/o contribuire alle richieste
delle singole Societa Nazionali

= un importo di € 200.000,00 sul Cap. 157 cra Servizio IV es. 2009 per continuare a sostenere — cosi come
avvenuto negli ultimi 4 anni — 1’azione globale della FICR per la lotta all’AIDS e in favore della
promozione dei programmi di riduzione del danno.

Tale stanziamento si rivela assolutamente fondamentale per mantenere una necessaria e rilevante visibilita della CRI
all’interno delle Societa Nazionali donatrici.

3) Attivita di intervento in caso di calamita in Paesi esteri e quote di cofinanziamento per programmi di cooperazione
internazionale con Unione Europea, Agenzie ed Organismi delle Nazioni Unite, Ministero degli Affari esteri.

Si richiede per il 2009 uno stanziamento di € 500.000 sul cap. 140 del bilancio Es. 2009, da utilizzare per interventi di
emergenza bilaterali e per poter aderire a programmi congiunti con Unione Europea, Agenzie ed Organismi delle
Nazioni Unite, Ministero degli Affari esteri.

E necessario potenziare la possibilita di accesso della CRI alle linee di finanziamento messe a disposizione dall’Unione
Europea, attraverso i bandi di Europe Aid - I'ufficio di cooperazione della Commissione che gestisce i programmi di
aiuto esterno dell'UE - e le decisioni di finanziamento ECHO, il servizio di aiuto umanitario della Commissione
europea. Si tratta di programmi di importo rilevante, rimborsato fino all’80% dalla Commissione Europea. Poiché la
CRI ha acquisito negli anni una certa expertise nella formulazione di questo tipo di progetti ed in particolare ha rispetto
a ECHO i requisiti di affidabilita che costituiscono titolo preferenziale per accedere ai fondi, ¢ indispensabile prevedere
in bilancio le quote di cofinanziamento per poter avviare le attivita, nel caso, auspicabile, di successo della
presentazione della domanda. Per il 2009 si prevede di partecipare ad almeno due decisioni finanziarie di ECHO
(Mauritania, Venezuela) — gia annunciate -e ad eventuali bandi di Europe Aid nella regione asiatica.

La strategia di diversificazione delle entrate ¢, per I’Amministrazione, un momento fondamentale non solo per il
finanziamento delle operazioni ma anche per il coinvolgimento di soggetti istituzionali esterni nel sostegno alle attivita
della Croce Rossa Italiana e per creare partnership positive con le alte Societd Nazionali di Croce Rossa/Mezzaluna
Rossa.

Per il 2009 si intende rafforzare la collaborazione con il Ministero Affari Esteri, DGCS, sviluppando le necessarie
sinergie sia a livello paese, sia a livello centrale.

Allo stesso tempo, sara fondamentale continuare ed approfondire il dialogo con gli Enti Locali, utilizzando un maggiore
coinvolgimento della rete territoriale, alla luce delle esperienze positive maturate nel 2008 in questo senso (progetto
Vietnam — Regione Toscana, Comitato regionale toscana; progetto India, Comitato di Milano).

4) Iniziative e Progetti di sviluppo per 1’anno 2009: Aree tematiche

Le iniziative e progetti di cooperazione allo sviluppo che la CRI intende sostenere nel 2009 possono ascriversi a quattro
principali aree tematiche.

Risposta ai disastri e gestione delle catastrofi

Continua a rappresentare la parte prevalente del lavoro della Federazione, attraverso il quale vengono assistite circa 30
milioni di persone all’anno, tra sfollati e vittime di disastri.

Nei limiti delle risorse disponibili, afferenti agli stanziamenti previsti per il Fondo Emergenze internazionali, e sulla
base di opportuna valutazione da parte degli organi decisionali, la CRI rispondera agli appelli di emergenza della
Federazione.

La CRI ha potenziato nel 2008 le proprie capacita di intervento in questo ambito, attraverso la formazione ad hoc di
personale (corsi FACT e corso Sphere') e, soprattutto, attraverso la certificazione di idoneita da parte della Federazione
di un modulo ERU-Base — componente del sistema modulare di intervento, composto da Unita d’Intervento d’Urgenza,
messo a punto dalla Federazione e Societa Nazionali di CR per la gestione di emergenze complesse.

Nelle attivita previste per il 2009, la traduzione in lingua italiana del Manuale Sfera' e I’organizzazione di corsi di
formazione.

Preparazione alle catastrofi

! Si tratta di un sistema di formazione basato su una “Carta Umanitaria”, condivisa da un gruppo di ONG e dal
Movimento Internazionale della Croce rossa e Mezzaluna Rossa Federazione, relativa agli standard minimi nella
risposta ai disastri



La preparazione ai disastri ¢ un processo integrato e continuo risultante da un’ampia gamma di attivita di riduzione del
rischio e risorse, pit che da una singola attivita settoriale. Richiede il contributo integrato di piu settori — dalla
formazione alla logistica, dalla assistenza sanitaria alle attivita di ripristino, dall’auto sostentamento allo sviluppo di
capacita istituzionali.

La CRI ¢ da diversi anni particolarmente attiva in questo settore di attivita, in particolare in America Latina, anche
attraverso i progetti di riduzione del rischio di catastrofi finanziati dall’Unione Europea (DIPECHO). Tali progetti
mettono ’accento sulla formazione, sul rafforzamento delle capacita locali, la sensibilizzazione, i1 sistemi di allerta
precoce e gli strumenti di pianificazione e previsione. Particolarmente ricca ed efficace si & dimostrata la capacita di
CRI di lavorare in partenariato con le societa Nazionali europee e locali (CR Spagnola, la CR Olandese e la CR
Nicaraguese), nonché il livello di specializzazione che CRI ha conseguito nella filiera della formazione internazionale.

Per i1 2009 la CRI intende valorizzare entrambi questi aspetti, candidandosi alle decisioni di finanziamento DIPECHO
anche in altre aree geografiche, intensificando la presenza dei propri operatori nei singoli progetti e promuovendo le

iniziative formative del progetto “Sfera”.

Assistenza sanitaria di base e salute comunitaria

Area tradizionalmente privilegiata dalla CRI, rientra a pieno titolo nel contesto degli Obiettivi di Sviluppo del
Millennio, il pili importante e comprensivo consenso raggiunto internazionalmente in favore delle fasce di popolazione
pil vulnerabili. In accordo con le linee guida elaborate dalla Federazione nel documento “The global health and care
strategy 200620107, le attivita in questo settore verranno generalmente indirizzate a
* migliorare le capacita locali, regionali e internazionali nella risposta ai disastri e alle emergenze sanitarie;
e promuovere soprattutto all’interno delle comunita vulnerabili una maggiore conoscenza riguardo i temi della
educazione sanitaria, prevenzione delle malattie e riduzione significativa dei rischi connessi ai disastri;
® Aumentare in maniera significativa i programmi per la lotta all’ AIDS e la advocacy in questo campo;
¢ Rinnovare il ruolo di advocacy sulla priorita dei valori umanitari, in particolare della lotta all’intolleranza, allo
stigma e alla discriminazione, e della promozione della riduzione dei rischi connessi ai disastri.

Sostegno alle Societa Nazionali : sviluppo e potenziamento delle capacita locali.

La cooperazione con le Societa Nazionali ¢ lo strumento principale per la crescita dell’intero Movimento: tutti gli
interventi avranno come scopo principale quello di favorire lo scambio di esperienze e moltiplicare le opportunita
reciproche di crescita nel confronto tra Consorelle.

5) Iniziative e Progetti di sviluppo per 1’anno 2009: Elenco per Area/Paese

Area Americhe

Tabella 1 Elenco dei progetti in programmazione - Area AMERICHE - Bilancio ordinario

Paese iniziativa importo capitolo
Bolivia Sfera - formazione nella prevenzione e risposta ai disastri € 40.000,00{148
Bolivia Salute comunitaria - formazione e sviluppo delle capacita istituzionale € 75.000,00{148
Honduras Progetto "Giovani - sviluppando abilita per la vita" € 80.000,00{148
Honduras Lotta all'AIDS e allo stigma € 50.000,00(148
Nicaragua Programma di salute comunitaria € 80.000,00{148
Nicaragua Lotta all'AIDS e allo stigma € 110.000,00{148
Panama PADRU - Programma di formazione per la preparazione ai disastri € 50.000,00{157
Uruguay Programma di intervento sociale nelle comunita vulnerabili € 80.000,00{157
Venezuela DIPECHO € 60.000,00(157
Tot. Fondi € 625.000,00
bilancio




Tabella 2 Elenco dei progetti in programmazione - Area AMERICHE - Fondi vincolati

paese iniziativa importo capitolo
El Salvador |Sostegno alla SN € 33.000,00 157
El Salvador |DIPECHO VI € 30.000,00 157

Per poter mantenere le attivita gia in corso, in alcuni casi da diversi anni, nell’area (vedi Tabella 1) si fa richiesta per il
2009 si richiedono uno stanziamento complessivo di € 873.000, cosi suddiviso:

e €435.000 sul capitolo 148 e
e € 190.000 sul capitolo 157

Bolivia

Sfera - formazione nella prevenzione e risposta ai disastri , €40.000,00, CAP. 148 (Preparazione alle
catastrofi)

Salute comunitaria - formazione e sviluppo delle capacita istituzionale, € 75.000,00 , cap. 148 (Assistenza sanitaria di
base e salute comunitaria)

Rientra in un programma generale pitt ampio, denominato “Desarrollo Istitucional para la CR Boliviana”, del valore
complessivo di circa € 400.000, realizzabile attraverso il sostegno di un consorzio di partner gia presenti sul territorio
(CICR, FICR, CR Spagna). Il programma tende a rafforzare le capacita istituzionali della CR Boliviana, a livello
centrale e di filiali, nei settori di intervento tradizionale della CR: salute comunitaria, formazione dei volontari,
prevenzione e risposta ai disastri.

Honduras

Progetto "Giovani - sviluppando abilita per la vita", € 80.000,00, cap. 148 (Sostegno alle Societa Nazionali : sviluppo e
potenziamento delle capacita locali)

Seconda annualita del progetto triennale 2008-2010 elaborato dalla CR Hondurena, insieme con CRI, CR Svizzera,
CICR e FHIS/FIDAS (Fondo Hondurefio de Inversion Social/Fondo Innovador para el Desarrollo y la Asistencia
Social), per facilitare, anche attraverso corsi di formazione professionale, 1’avvio al lavoro dei giovani honduregni.

Lotta all'AIDS e allo stigma, € 50.000,00, cap. 148 (Assistenza sanitaria di base e salute comunitaria)
E la prosecuzione delle attivita svolte dalla CRI nel paese ormai da diversi anni nella lotta all’HIV e si concentra
territorialmente nella fascia Atlantica a nord dell’Honduras, Dipartimento di Atlantida.

Nicaragua

Programma di salute comunitaria, € 80.000, cap. 148 (Sostegno alle Societa Nazionali : sviluppo e potenziamento delle
capacita locali)

Il progetto “Salute Comunitaria nell’Isola di Ometepe”, iniziato nel 2008, & finalizzato alla formazione di volontari e
operatori su tematiche relative a salute comunitaria e alla creazione di una filiale locale CRN sull’isola di Ometepe,
dove manca una struttura sanitaria di pronto soccorso.

Lotta all'AIDS e allo stigma, € 110.000, cap. 148 (Assistenza sanitaria di base e salute comunitaria)

Si tratta dell'intervento piu rilevante della CRI nel Paese, avviato tre anni fa. Per il 2009 si intende proseguire le attivita
svolte da tre anni su lotta allo stigma e prevenzione della diffusione di HIV/AIDS, che riguardano principalmente
attivita di informazione capillare nella scuole, svolte in accordo alla metodologia IFRC.

Panama



PADRU - Programma di formazione per la preparazione ai disastri € 50.000, cap. 157 (Preparazione alle catastrofi)
Si tratta del finanziamento da parte CRI al programma di attivita di formazione, che coinvolge 10 consorelle latino
americane, della Pan American Disaster Response Unit (PADRU) della Federazione Internazionale.

Il finanziamento 2009 comprende lo svolgimento dei corsi per la costituzione delle Equipe nazionali di Interventi
(National Intervention Team NIT) in Venezuela e in Bolivia.

El Salvador

El Salvador, DIPECHO VI, € 30.000, cap. 157(Preparazione alle catastrofi)
E la quota di cofinanziamento nel progetto DIPECHO, cui la CRI partecipa in Consorzio con la Croce Rossa Spagnola
(capofila), la Croce Rossa Finlandese e quella Salvadoregna.

El Salvador, Sostegno alla Croce Rossa Salvadoregna, € 33.000, cap. 157(Sostegno alle Societa Nazionali : sviluppo e
potenziamento delle capacita locali)

Verra individuato, d’intesa con la Consorella, un progetto che possa utilizzare i fondi vincolati giacenti.
Uruguay

Programma di intervento sociale nelle comunita vulnerabili € 80.000, cap. 157 (Sostegno alle Societa Nazionali :
sviluppo e potenziamento delle capacita locali)

Si tratta della continuazione di una iniziativa avviata nel 2006, cofinanziata da CRI, Regione Veneto e Regione Marche
dal titolo “Miglioramento delle condizioni di vita nelle comunita vulnerabili delle Province di Montevideo, Cerro Largo
e Antigas”, che comprende diversi interventi nel settore della formazione dei volontari e acquisizione di capacita nel
campo delle tossicodipendenze e del disagio sociale. Per il 2009 la CRI intende finanziare per la propria quota il
“Progetto pilota per il miglioramento della condizione economica, sociale e sanitaria di coloro che hanno seguito o che
seguono programmi di riabilitazione e disintossicazione nelle comunita di Montevideo™.

Venezuela

DIPECHO € 60.000, cap. 157 (Preparazione alle catastrofi)

La Commissione europea, e in particolare ECHO, ¢ attiva da molti anni nel campo della prevenzione delle catastrofi
attraverso il programma Dipecho. Quest’ultimo si concentra sui soccorsi in caso di calamita e sulla prevenzione delle
catastrofi a livello regionale. La Comunita andina e I’ America centrale sono due delle cinque regioni prioritarie per il
programma Dipecho.

Gli obiettivi di Dipecho sono: rafforzare le capacita locali; istituire sistemi di allarme rapido; realizzare progetti di
piccole dimensioni per i soccorsi in caso di calamita; la diffusione di informazioni e lo scambio di esperienze a livello
locale, nazionale e regionale.

I progetti vengono realizzati da organizzazioni non governative europee, da enti delle Nazioni Unite o da organizzazioni
affiliate alle strutture della Croce Rossa.

In Venezuela ¢ tutt’ora ¢ in corso il DIPECHO V, cui la CRI ha partecipato come “capofila” e per il 2009 si prevede di
partecipare all’invito a formulare proposte, che verra indetto dalla Commissione Europea nei primi mesi dell’anno.

Area Africa

Tabella 3 Elenco dei progetti in programmazione - Area AFRICA - Bilancio ordinario

paese iniziativa importo capitolo
Cameroon AIDS IEP International Educational Programme € 40.000,00 157
Congo Dem.Rep. Intervento strutturale di risanamento Ospedale Kinshasha € 40.000,00 148
(Zaire)
Madagascar Accordo con CR Malgascia per cooperazione in favore dei gruppi (€ 40.000,00 148
piu vulnerabili
Mauritania Partecipazione a Global Plan for Sahel - ECHO € 150.000,00 140°
Mauritania Partenariato CRI CRM e Centro Ospedaliero Nazionale (CHN) di [€ 150.000,00 148
Nouakchott
Tot. Fondi bilancio | € 420.000,00

? gia incluse nelle richieste di stanziamento complessive sul capitolo 140 (vedi capitolo 3 pag. 6 )



Tabella 4 Elenco dei progetti in programmazione - Area AFRICA — Fondi vincolati3

paese iniziativa Importo

Mozambique progetto "Esperanza"": sostegno istituzionale alla CR Mozambicana" € 66.000,00

Mozambique Sostegno al Centro Ortopedico Jaipur Manjacaze € 100.000,00

Mozambique Sostegno alla CR Mozambicana per attivita in favore delle fasce € 120.000,00
vulnerabili della popolazione

Rwanda Risposta all'appello della FICR €162.132,19

Tot. Fondi vincolati € 448.132,19

Per svolgere le attivita in programmazione per l'area, dettagliate nel prosieguo si fa richiesta per il 2009 di uno
stanziamento complessivo di € 420.000 , cosi suddiviso:

e  €230.000 sul capitolo 148
e  €40.000 sul capitolo 157

Camerun

AIDS IEP International Educational Programme € 40.000, cap. 157 (Assistenza sanitaria di base e salute comunitaria)
Nell’ambito del rapporto di partenariato istituito tra la Croce Rossa Italiana e la Croce Rossa del Camerun nel 2007, si
prevede per il 2009 di dar seguito al percorso formativo denominato AIDS IEP (AIDS International Education
Programme). La seconda e terza fase prevedono una pilt ampia collaborazione tra le due Societa Nazionali di Croce
Rossa e consiste in una generale pianificazione delle attivita di sviluppo, delle strategie di reclutamento dei volontari e
delle attivita istituzionali della CRC.

Repubblica Democratica del Congo

Intervento strutturale di risanamento Ospedale Kinshasha, € 40.000,00, cap.148 (Assistenza sanitaria di base e salute
comunitaria)

Intervento strutturale di risanamento e modernizzazione dell’Ospedale pediatrico di Kinshasa, richiesto dalla Croce
Rossa della Repubblica del Congo.

Madagascar

Cooperazione in favore dei gruppi piu vulnerabili, € 40.000, Cap. 148 (Sostegno alle Societa Nazionali : sviluppo e
potenziamento delle capacita locali)

Sulla base dell’accordo di partenariato gia siglato con la CR Malgascia, si intende per il 2009 identificare alcuni
programmi di sviluppo nel villaggio di Nosy Komba, che si integrino alle attivita svolte da diversi anni a titolo
volontario da un volontario della CRI.

Mauritania

Partecipazione a Global Plan for Sahel — ECHO, € 150.000,00, cap.140 (Assistenza sanitaria di base e salute
comunitaria)

Se si otterra I’accesso ai finanziamenti comunitari ECHO per il 2009, ¢ previsto lo sviluppo e messa in opera di un
sistema di sorveglianza epidemiologica della malnutrizione.

Partenariato CRI CRM e Centro Ospedaliero Nazionale (CHN) di Nouakchott , € 150.000,00, cap.148, (Assistenza
sanitaria di base e salute comunitaria)

Si tratta di un’attivitd di cooperazione bilaterale, tesa anche a rafforzare il ruolo di partenariato con la ocieta Nazionale.
Prevede I’allestimento di un reparto di e attivita di formazione per personale specializzato medico e paramedico.

? L'indicazione delle iniziative riferite alla disponibilita dei fondi vincolati & puramente orientativa e passibile di
modifiche, soprattutto in vista della prossima edizione della Conferenza Panafricana (fine ottobre 2008). In tale contesto
verranno concordate anche bilateralmente le effettive aree di intervento.



Mozambico®

Progetto "Esperanza"": sostegno istituzionale alla CR Mozambicana" € 66.000, fondi vincolati, (Sostegno alle Societa
Nazionali : sviluppo e potenziamento delle capacita locali)

La CRI per il 2009 intende contribuire al progetto “Esperanza”, promosso e finanziato nel 2008 dal Comitato Locale
CRI di Capranica. Il contributo CRI potra essere finalizzato all’ ampliamento del centro Esperanza, con la costruzione
di un secondo modulo edilizio, destinato ad ospitare fino a 12 neonati con le rispettive madri.

Sostegno al Centro Ortopedico Jaipur Mnjacaze, € 100.000, fondi vincolati (Assistenza sanitaria di base e salute
comunitaria)

Sostegno al Centro Ortopedico Jaipur , Manjacaze gestito dalla Croce Rossa Mozambicana dove affluiscono portatori
di handicap, vittime di mine, mutilati di guerra che spesso sono anche affetti da HIV. Il Centro si preoccupa anche del
reinserimento nella sfera sociale di queste persone vulnerabili .

Programma socio-sanitario € 15.000,00, fondi vincolati, (Assistenza sanitaria di base e salute comunitaria)
Per utilizzare i fondi vincolati pervenuti nel 2008, si potra identificare con la consorella un programma di formazione di
volontari in ambito advocacy per malaria.

Rwanda’
Risposta all'appello della FICR € 162.132,19, fondi vincolati, (Intervento da individuare)

Per utilizzare i fondi vincolati, si potra identificare con la consorella un programma di formazione di volontari in ambito
prevenzione HIV/AIDS, o contribuire ad eventuali appelli della IFRC.

* O progetti alternativi, secondo eventuali indicazioni derivanti dalla Conferenza Panafricana (fine ottobre 2008).

> O progetti alternativi, secondo eventuali indicazioni derivanti dalla Conferenza Panafricana (fine ottobre 2008).



Area Asia

Tabella 5 Elenco dei progetti in programmazione - Area ASIA — Bilancio ordinario

paese Iniziativa Importo capitolo

India Sostegno alla CR Indiana per attivita in campo sociosanitarioe  [€ 20.000,00 128
capacity building

Tot. Fondi bilancio € 20.000,00

Tabella 6 Elenco dei progetti in programmazione - Area ASIA — Fondi vincolati

paese Iniziativa Importo capitolo
Afghanistan Contributo al CICR - pro Afghanistan € 106.368,00(140
Afghanistan Prevenzione delle tossicodipendenze € 60.000,00{140
Afghanistan Sostegno alle categorie vulnerabili € 298.026,00(140
Afghanistan Interventi di post emergenza €41.658,70|148
Bangladesh Sostegno ai sistemi locali di salute €20.636,00|148
China Interventi di post emergenza €41.144,00(148
Iran Programma droga, AIDS € 45.624,00|157
Myanmar (Burma) |Interventi di post emergenza €25.000,00{148
Pakistan |Sostegn0 ai sistemi locali di salute €43.262,00|157
Sri Lanka Supporto alle unita mediche nella provincia di Vakary € 206.000,00(148
Thailand Rafforzamento del sistema sanitario locale € 250.000,00/148
Viet Nam Programmi socio-sanitari nelle province del Sud € 50.000,00{157
Yemen Sostegno alla popolazione dell' Arcipelago di Socotra € 116.000,00(157
Tot. Fondi vincolati € 1.155.692,70

Per svolgere le attivita in programmazione per l'area, dettagliate nel prosieguo si fa richiesta per il 2009 di uno
stanziamento di bilancio di € 20.000 sul capitolo 128. La maggior parte delle attivitd sara alimentate dalle risorse
finanziarie derivanti dalla disponibilita dei fondi affluiti nelle quote vincolate dell'avanzo di amministrazione e dei fondi
vincolati pervenuti nel 2008.

Afghanistan

Prevenzione delle tossicodipendenze , € 60.000,00, cap. 140 (Assistenza sanitaria di base e salute comunitaria)
La Croce Rossa Italiana,nel 2007, ha contribuito — in collaborazione con il Senlis Council — all’apertura del Centro
Terapeutico per tossicodipendenti di Kabul gestito dalla Mezzaluna Rossa Afgana. Per il 2009 ¢ previsto un
ampliamento del programma di riduzione del danno, attraverso attivita di formazione rivolte ad operatori di strada,
psicologi ed altre categorie di operatori della Mezzaluna Afgana e tramite la fornitura di materiale informativo e
sanitario per la prevenzione e di materiale di equipaggiamento per il Centro Terapeutico per Tossicodipendenti di
Kabul.

Sostegno alle categorie vulnerabili € 298.026,00 , cap. 140 (Sostegno alle Societa Nazionali : sviluppo e
potenziamento delle capacita locali)
Si prevede di riprendere per il 2009, con opportune riformulazioni ed aggiornamenti, alcuni programmi che non hanno
avuto seguito operativo a causa delle difficolta di intervento nel Paese, e per i quali sono disponibili dei fondi vincolati.
La definizione dettagliata di tali interventi si basera sugli esiti della missione di identificazione prevista entro la fine del
2008.

Bangladesh

Sostegno ai sistemi locali di salute € 20.636, cap. 148 (Assistenza sanitaria di base e salute comunitaria, progetti da
identificare)

Per il 2009 verranno stabiliti contatti con la Consorella per identificare aree di intervento nell'ambito socio-sanitari in
cui impiegare i fondi vincolati disponibili tra gli avanzi di amministrazione.



Cina

Interventi di post emergenza , €41.144, cap. 148 (Preparazione alle catastrofi, progetti da identificare)

Per impiegare i fondi vincolati, derivanti da oblazioni in risposta all'appello lanciato dalla CRI in favore delle vittime
del terremoto nel Sichuan del 2008, verranno stabiliti contatti con la Consorella e con la IFRC per identificare aree di
intervento di post-emergenza.

India

Sostegno alla CR Indiana per attivita in campo sociosanitario e capacity building , € 20.000,00, cap.
128(Assistenza sanitaria di base e salute comunitaria)

Prosecuzione degli interventi di cooperazione tra la Croce Rossa Italiana e la Croce Rossa Indiana, avviati nel 2008, in
vari Stati del Paese, riguardanti produzione ed installazione e manutenzione di protesi ortopediche, campagne di
formazione e sensibilizzazione su HIV/AIDS.

Iran

Programma lotta alla droga, prevenzione HIV/AIDS, € 45.624, cap. 157 (Assistenza sanitaria di base e salute
comunitaria)

Ampliamento del programma in corso, la cui fine ¢ prevista per marzo 2009, che prevede campagne di formazione e
sensibilizzazione su HIV/AIDS.

Iraq

Sostegno alla CR Irachena per programmi in favore delle fasce piu vulnerabili della popoalzione, € 126.120, cap.
128(Assistenza sanitaria di base e salute comunitaria)

Programma socio-assistenziale, da concordare con la Consorella, finanziato da fondi vincolati giacenti come avanzi di
amministrazione.

Pakistan

Sostegno ai sistemi locali di salute € 42.904, cap. 148 (Assistenza sanitaria di base e salute comunitaria, progetti da
identificare)

Per il 2009 verranno stabiliti contatti con la Consorella per identificare aree di intervento nell'ambito socio-sanitari in
cui impiegare i fondi vincolati disponibili tra gli avanzi di amministrazione. Si potrebbe finanziare ampliamento delle
strutture sanitarie locali, o il potenziamento dei servizi afferenti all'Unita Mobile Pediatrica donata negli anni scorsi dal
Comitato provinciale di Trieste.

Sri Lanka

Supporto alle unita mediche nella provincia di Vakary,€ 206.000, cap. 148 (Assistenza sanitaria di base e
salute comunitaria)

Mantenimento delle attivita di assistenza sanitaria presso i campi profughi e a quelle di supporto all’Ospedale di
Vakary, che Croce Rossa Italiana, unica Societa Nazionale di Croce Rossa autorizzata ad entrare nella zona, ha in
gestione diretta dal 2005. Le attivita del 2009 saranno particolarmente importanti, anche in vista di un passaggio di
consegne della gestione dell'ospedale alla Consorella . Verranno infatti ad esaurirsi i fondi vincolati utilizzati per queste
attivita.

Approvvigionamento idrico a Kattakundy e Batticaloa, € 20.000, cap. 148 (Assistenza sanitaria di base e salute
comunitaria)

Potenziamento delle attivita di formazione dei volontari e coordinamento, nell'ambito del progetto di
approvvigionamento idrico, avviato dalla CRI nel 2006, che assicura la distribuzione giornaliera di acqua potabile nelle
province di Kattakundy e Batticaloa.



Tailandia

Rafforzamento del sistema sanitario locale , € 250.000, cap. 148 - (Assistenza sanitaria di base e salute comunitaria,
progetti da identificare)

Prosecuzione delle attivita del progetto Prevenzione HIV/AIDS e individuazione di nuovi progetti tesi a rafforzare la
positiva collaborazione della CRI con la Consorella, sviluppata negli anni di presenza CRI sul territorio.

Vietnam

Programmi socio-sanitari nelle province del Sud , € 50.000, cap. 157 - (Assistenza sanitaria di base e salute
comunitaria, progetti da identificare)

Verranno implementati uno o due progetti nell'ambito socio-sanitario, condotti in partenariato con la Regione Toscana
che si ¢ resa disponibile per finanziare nelle province di Bien Phuoc che a Tien Giang un programma nutrizionale,
focalizzato sulle madri e prima infanzia (modulo "Mother and Child" gia sperimentato con successo dalla CRI in altri
paesi dell'area) e/o un programma sostegno ai centri HIV gia presenti nella regione.

Yemen

Sostegno alla popolazione dell'Arcipelago di Socotra, € 116.000,00, cap.157 (Sostegno alle Societa Nazionali : sviluppo
e potenziamento delle capacita locali)

A completamento di un ciclo di attivita sostenute dalla CRI nell'ultimo biennio, si ¢ deciso di finanziare nel 2008 la
costruzione della sede locale della YRC nell’arcipelago di Sokotra. Problemi inattesi, di natura legale relativi alla
proprieta del terreno, hanno comportato un arresto dei lavori di costruzione, che dovrebbero riprendere ed essere
completati nel 2009.

Area Balcani e Europa

Tabella 7 Elenco dei progetti in programmazione - Area EUROPA — Bilancio ordinario

paese Iniziativa importo capitolo
Azerbaijan Prevenzione HIV e riduzione del danno € 40.000,00 157
Bosnia-Herzegovina [Invio materiali umanitari € 35.000,00 140
Bosnia-Herzegovina |Assistenza bambini Tuzla € 2.600,00 157
Bosnia-Herzegovina [Home care a favore degli anziani € 205.003,00 148
Bulgaria Invio materiali umanitari € 20.000,00 140
Bulgaria Progetto di Home Care Center € 80.000,00 157
Georgia Prevenzione HIV e riduzione del danno € 40.000,00 157
Georgia Intervento a favore dei profughi del conflitto con Ossetia € 100.000,00 148
Malta Sostegno alla CR Maltese € 40.000,00 157
Montenegro Aiuti umanitari € 20.000,00 140
Montenegro Programma socio-assistenziale in favore delle popolazioni € 70.000,00 148

ROM
Romania Programma di assistenza sociale € 15.000,00 157
Romania Aiuti umanitari € 15.000,00 140
Serbia Invio materiali umanitari — Ospedale di Jasa Tomic € 20.000,00 140
Serbia Programma socio-assistenziale in favore delle popolazioni € 100.000,00 148
ROM

Ukraine Prevenzione HIV e riduzione del danno € 50.000,00 157
Tot. fondi bilancio € 852.603,000

Tabella 8 Elenco dei progetti in programmazione - Area EUROPA — Fondi vincolati



paese iniziativa importo capitolo
Turkey Sostegno alla Mezzaluna Turca € 80.052, 157

Le attivita in programmazione per 1'area, dettagliate nel prosieguo, gravano prevalentemente sul bilancio ordinario. Si
fa richiesta per il 2009 di uno stanziamento di bilancio pari a € 597.603, cosi suddiviso:

€ 110.000 sul capitolo 140

€ 475.003 sul capitolo 148

€ 267.600,00sul capitolo 157.

Azerbaijan

Prevenzione HIV e riduzione del danno, € 40.000, cap. 157 (Assistenza sanitaria di base e salute comunitaria, progetti
da identificare)

Per il 2009 sono previste attivita, da concordare con la MR Azera e la IFRC nel settore della riduzione del danno, della
lotta alle tossicodipendenze e allo stigma, della prevenzione HIV/AIDS.

Bosnia - Herzegovina

Invio materiali umanitari, € 35.000, cap. 140
Missioni Umanitarie a sostegno della Croce Rossa Bosniaca con invio di materiale vario.

Home care a favore degli anziani, € 205.003, cap. 148 (Assistenza sanitaria di base e salute comunitaria)
Mantenimento delle attivita, avviate nel 2007, nell'ambito del programma di assistenza sociale domiciliare agli anziani.

Assistenza bambini Tuzla, € 2.600, cap. 157 (Assistenza sanitaria di base e salute comunitaria)
Bulgaria

Invio materiali umanitari, € 20.000, cap. 140
Missioni Umanitarie a sostegno della Croce Rossa Bulgara, sede centrale di Sofia.

Progetto di Home Care Center, € 80.000,00, cap. 157, (Assistenza sanitaria di base e salute comunitaria)
Finanziamento del quarto anno di attivitd del programma di assistenza agli anziani isolati in Bulgaria, afferenti ai 3
centri di assistenza domiciliare aperti nelle citta di Montana, Plovdiv e Blagoevgrad.

Georgia

Prevenzione HIV e riduzione del danno, € 40.000, cap. 157, (Assistenza sanitaria di base e salute comunitaria)
Prosecuzione del programma di collaborazione con la Croce Rossa Georgiana, avviato nel 2007, nel campo della
riduzione del danno e della lotta alle tossicodipendenze e allo stigma.

Intervento a favore dei profughi del conflitto con Ossetia, € 100.000, cap. 148 (Sostegno alle Societa Nazionali :
sviluppo e potenziamento delle capacita locali)

A seguito dell’intervento di emergenza effettuato nel mese di agosto 2008 dalla CRI in favore dei profughi del conflitto
con Ossezia, si intende avviare un programma di post-emergenza, in base alle esigenze riscontrate in tale ambito

Malta

Sostegno alla CR Maltese, € 10.000, cap. 157 (Sostegno alle Societa Nazionali : sviluppo e potenziamento delle
capacita locali)
Sostegno alle attivita della Consorella, nell’ambito del piano di sviluppo condiviso con IFRC.

Montenegro

Invio materiali umanitari, € 20.000, cap. 140
Missioni Umanitarie a sostegno della Croce Rossa Montenegrina.

Programma socioassistenziale in favore delle popolazioni ROM, € 70.000, cap. 148
Programma da identificare, nell'ambito dell'incontro con la Croce Rossa Montenegrina che si svolgera nel mese di
Ottobre 2008.



Programma di assistenza sociale

Romania

€ 15.000, cap. 157 (Assistenza sanitaria di base e salute comunitaria)

In seguito all’accordo siglato con CR Rumena si prevede di avviare un progetto a favore degli anziani in collaborazione

con una unita periferica.

Invio materiali umanitari, € 15.000, cap. 140
Missioni Umanitarie a sostegno della Croce Rossa Rumena.

Serbia

Invio materiali umanitari, € 20.000, cap. 140
Missioni Umanitarie a sostegno della Croce Rossa Serba.

rogramma socioassistenziale in favore delle popolazioni ROM, € 70.000, cap. 148
Programma da identificare, nell'ambito dell'incontro con la Croce Rossa Serba che si svolgera nel mese di Ottobre

2008.

Turchia

Sostegno alla Mezzaluna Turca , € 80.052, cap. 157(Sostegno alle Societa Nazionali : sviluppo e potenziamento delle

capacita locali)

Sostegno alle attivita della Consorella, con piano di sviluppo condiviso con IFRC.

Ucraina

Prevenzione HIV e riduzione del danno, € 50.000, cap. 157 (Assistenza sanitaria di base e salute comunitaria)
Prosecuzione delle attivita nell’ambito del programma di lotta alla diffusione dell’AIDS, avviato nel 2007, in
partenariato con CR Francese ed alla CR Ucraina.

Area Medio Oriente

Tabella 7 Elenco dei progetti in programmazione - Area MEDIO ORIENTE - Bilancio ordinario

Paese iniziativa importo capitolo

Lebanon Sostegno alla LRC per assistenza sanitaria di emergenza € 350.000 157
nell'area di Falougha

Palestinian adm.areas  [Progetto di sostegno psicosociale ai campi dei rifugiati ed ai € 350.000 157
villaggi vicino a Hebron e Kanyounis

Syria Assistenza sanitaria ai cittadini iracheni entranti in Siria in € 500.000 148
collaborazione con SARC

Tot. fondi bilancio € 1.200.000,

Le attivita in programmazione per l'area, dettagliate nel prosieguo, richiedono per il 2009 uno stanziamento di bilancio
paria € 1.192.194,00 suddivise in
€ 500.000 sul capitolo 148
€ 700.000 sul capitolo 157

Palestina

“Progetto di sostegno psico - sociale ai campi dei rifugiati ed ai villaggi intorno alle citta di Hebron e Khan Younis”, €
350.000, cap. 157 - (Assistenza sanitaria di base e salute comunitaria)
Prosecuzione del progetto, avviato nel febbraio 2005, di sostegno psico-sociale, realizzato in collaborazione con la
Mezzaluna Rossa Palestinese, alle fasce piu vulnerabile della popolazione civile palestinese che vive in territori soggetti
ad occupazione israeliana, e che quotidianamente & sottoposta ad alti rischi di stress mentale, sociale ed emotivo. Parte




delle attivita saranno anche finanziate attraverso progetto ECHO (di ammontare totale pari ad € 1.200.000) cui la CRI
ha partecipato nel 2008 in Consorzio con CR Danese, CR Francese e CR Islandese.
Un ampliamento delle attivita sara possibile grazie alla disponibilita i fondi vincolati.

Libano

Sostegno alla LRC per assistenza sanitaria di emergenza nell'area di Falougha, € 350.000, cap. 157 (Assistenza
sanitaria di base e salute comunitaria)

Progetto di estensione delle attivita di operazioni di soccorso per emergenza sanitaria nelle aree pitt remote del Paese, in
collaborazione e a sostegno della Croce Rossa Libanese.

Siria

Assistenza sanitaria ai cittadini iracheni entranti in Siria, € 500.000, cap. 157 (Assistenza sanitaria di base e salute
comunitaria)

Prosecuzione delle attivita di assistenza sanitaria a Damasco, in collaborazione con la Mezzaluna Rossa Siriana,
nell’ambito del progetto Iraqi Hopital, avviato nel 2004.

6) Iniziative e Progetti di sviluppo per 1’anno 2009: Spese di funzionamento

Per assicurare il funzionamento delle delegazioni estere e lo svolgimento delle iniziative di cooperazione su
menzionate, sono da aggiungere alle previsioni di bilancio fin qui elencate, le voci relative alle spese di funzionamento,
che possono essere cosi ripartite:

€ 255.000,00 sul capitolo 128 (Spese di funzionamento delle delegazioni estere )

€ 899.260,00 sul capitolo 129 (Compensi e oneri accessori ai delegati internazionali)

€ 96.100,00 sul capitolo 130 (Trasporto e soggiorno dei delegati internazionali)

€ 127.000,00 sul capitolo 131 (Oneri personale impiegato nelle delegazioni e operazioni estere)

Gli stanziamenti richiesti sui capitoli 129 e 130 includono, oltre ai delegati internazionali presenti nelle delegazioni CRI

all'estero, anche gli esperti (delegati internazionali) inviati in missione di identificazione, monitoraggio e valutazione
dei progetti nel corso dell'anno.

7) Elenco delle iniziative e Progetti di sviluppo per I’anno 2009



Servizio IV Relazioni internazionali - Ufficio Soccorsi e Sviluppo Croce Rossa Italiana

Programmazione 2009
Africa

Cameroon
Iniziativa Progetto Inizio Fine

AIDS IEP International Educational 01/01/2009 31/12/2009

Programme - II e III Fase

AIDS IEP International
Educational Programme

Riepilogo per Cameroon
%o

Congo Dem.Rep. (Zaire)

Iniziativa Progetto Inizio Fine

Inntervento strutturale di risanamento 01/01/2009 31/12/2009

Ospedale Kinshasha

Inntervento strutturale di
risanamento Ospedale

Kinshasha
Riepilogo per Congo Dem.Rep. (Zaire)
%0
Madagascar
Iniziativa Progetto Inizio Fine

Accordo con CR Malgascia per Assistenza ai gruppi piu vulnerabili 01/01/2009  31/12/2009

cooperazione in favore dei gruppi pit vulnerabili
Riepilogo per Madagascar € 40.000,00

Mauritania

Iniziativa Progetto Inizio Fine

Partenariato CRI CRM e 01/01/2009  31/12/2009
Centro Ospedaliero Nazionale

(CHN) di Nouakchott

Formazione personale medico e paramedico;
forniture

Riepilogo per Mauritania
%
Mozambique

Iniziativa Progetto Inizio Fine

Importo Settore Cap.
€ 40.000,00 STD control 157
including HIV/AIDS
€40.000,00
0,66 %
Importo Settore Cap.
€40.000,00 Basic health 148
infrastructure
€40.000,00
0,66 %
Importo Settore Cap.
€ 40.000,00 Social/ services welfare 148
Importo Settore Cap.
€ 150.000,00 Medical 148
education/training
€ 150.000,00
2,46 %
Importo Settore Cap.

Fondi
Vincolati

Fondi
Vincolati

Fondi
Vincolati

Fondi
Vincolati

Fondi



progetto "Esperanza':
sostegno istituzionale alla CR
Mozambicana

Sostegno alla CR
Mozambicana

progetto "Esperanza":
sostegno istituzionale alla CR
Mozambicana

Rwanda
Iniziativa

Risposta all'appello della FICR Appeal MAA64003 Disaster

Americhe
Bolivia
Iniziativa

Salute comunitaria -
formazione e sviluppo delle
capacita istituzionale

Sfera - formazione nella
prevenzione e risposta ai
disastri

Sostegno al Centro Ortpedico Jaipur Mnjacaze 01/01/2009 31/12/2009 € 100.000,00 Basic health
infrastructure

Sostegno alla CR Mozambicana per attivita 01/01/2009  31/12/2009 € 120.000,00 Strengthening civil

in favore dellle fasce vulnerabili della society
popolazione
Ampliamento del centro Esperanza con 01/01/2009 31/12/2009 € 66.000,00 Basic health
costruzione secondo modulo edilizio infrastructure
Riepilogo per Mozambique € 286.000,00
%0 4,70 %
Progetto Inizio Fine Importo Settore

01/01/2009  31/12/2009 € 162.132,19 Multisector aid
management/Health and Care/ Capacity
development

Riepilogo per Rwanda €162.132,19

% 2,66 %
Riepilogo per area geografica = Africa (8 progetti) €718.132,19
% 11,79 %
Progetto Inizio Fine Importo Settore

€ 75.000,00 Personnel
development for
population and

01/05/2009  30/04/2010 € 40.000,00 Emergency/distress
relief

Rafforzamento capacita istituzionali nella
diffusione di programmi di salute comunitaria
- sostegno alla CR Boliviana

Sfera - formazione nella prevenzione e
risposta ai disastri - progetto dimostrativo

148

148

148

Cap.

148

Cap.

148

148

Vincolati

Fondi
Vincolati

Fondi
Vincolati



El Salvador
Iniziativa

DIPECHO VI

Sostegno alla SN

Honduras
Iniziativa

Lotta all'AIDS e allo stigma

Progetto "Giovani -
sviluppando abilita per la vita

"

Nicaragua
Iniziativa

Lotta all'AIDS e allo stigma

Programma di salute
comunitaria

Riepilogo per Bolivia
%0

Progetto Inizio Fine
Transforming vulnerabilities into capacities in  01/01/2009  31/12/2009
the high risk communities of the Apancoo

and Ayacachapa river basins

Capacity building 01/01/2009  31/12/2009
Riepilogo per El Salvador
%o
Progetto Inizio Fine

Lotta all'AIDS e allo stigma 01/01/2009  31/12/2009

Formazione professionale per inserimento dei  01/01/2009  31/12/2009
giovani nel mercato del lavoro

Riepilogo per Honduras
%
Fine

Progetto Inizio

Lotta all'AIDS e allo stigma 01/01/2009  31/12/2009

Programma di salute comunitaria nell'isoladi  01/01/2009  31/12/2009

Ometepe - costituzione comitato locale CR

Riepilogo per Nicaragua
%o

€ 115.000,00

1,89 %
Importo Settore Cap.
€30.000,00 Emergency/distress 157
relief
€33.000,00 Strengthening civil 157
society
€ 63.000,00
1,03 %
Importo Settore Cap.
€ 50.000,00 STD control 148
including HIV/AIDS
€ 80.000,00 Emergency/distress 148
relief
€ 130.000,00
2,13%
Importo Settore Cap.
€ 110.000,00 STD control 148
including HIV/AIDS
€ 80.000,00 Strengthening civil 148
society
€ 190.000,00

3,12%

Fondi
Vincolati

Fondi
Vincolati

Fondi
Vincolati



Panama
Iniziativa

PADRU - Programma di

Progetto

PADRU - Programma di formazione per la

formazione per la preparazione preparazione ai disastri (IFRC)

ai disastri

Uruguay
Iniziativa

Programma di intervento
sociale nelle comunita
vulnerabili

Venezuela
Iniziativa
DIPECHO
Asia
Afghanistan
Iniziativa

Prevenzione delle
tossicodipendenze

Progetto
Miglioramento delle condizioni di vita in
favore di persone che hanno partecipato ai

programmi di riabilitazione e disintossicazione
nelle comunita di Montevideo

Progetto

DIPECHO

Inizio Fine

01/01/2009  31/12/2009

Riepilogo per Panama
%
Inizio Fine

01/01/2009  31/12/2009

Riepilogo per Uruguay
%0

Inizio Fine

01/01/2009  31/12/2009

Riepilogo per Venezuela

Riepilogo per area geografica =

Progetto

Sostegno al Centro per tossicodipendenti di
Kabul - formazione personale Mezza Luna

%
Americhe (11 progetti)
%
Inizio Fine

01/01/2005  31/12/2009

Importo Settore

€50.000,00 Emergency/distress

relief
€ 50.000,00
0,82 %
Importo Settore

€ 80.000,00 Social/ welfare
services

€ 80.000,00
1,31%

Importo Settore
€ 60.000,00 Emergency/distress
relief

€ 60.000,00
0,99%

€ 688.000,00

11,30%

Importo Settore

€ 60.000,00 STD control
including HIV/AIDS

Cap.

157

Cap.

157

Cap.

157

Cap.

140

Fondi
Vincolati

Fondi
Vincolati

Fondi
Vincolati

Fondi
Vincolati



Sostegno alle categorie
vulnerabili

Bangladesh
Iniziativa

Sostegno ai sistemi locali di
salute

China
Iniziativa

Interventi di post emergenza

Iran
Iniziativa

Programma droga, AIDS

Afgana

Formazione professionale nella gestione di
cucine comunitarie per aziende locali

Riepilogo per Afghanistan
%

Progetto Inizio Fine

Progetto da identificare 01/01/2009  31/12/2009

Riepilogo per Bangladesh
%0
Fine

Progetto Inizio

Intervento di post emergenza a seguito del 01/01/2009  31/12/2009
terremoto nel Sichuan

Riepilogo per China
%
Progetto Inizio Fine
Formazione e sensibilizzazione nella zona sud 01/07/2009 31/12/2009
di Teheran in collaborazione con IRCS

Riepilogo per Iran
%

01/01/2005 31/12/2009 € 298.026,00 Social/ welfare

services
€ 358.026,00
5,88 %
Importo Settore

€ 20.636,00 Basic health care

€ 20.636,00
0,34%

Importo Settore

€41.144,00 Emergency/distress

relief
€ 41.144,00
0,68 %
Importo Settore

€ 45.624,00 STD control
including HIV/AIDS

€ 45.624,00
0,75%

140

Cap.

148

Cap.

148

Cap.

157

Fondi
Vincolati

Fondi
Vincolati

Fondi
Vincolati



Myanmar (Burma)
Iniziativa

Interventi di post emergenza

Pakistan
Iniziativa

Sostegno ai sistemi locali di
salute

Sri Lanka
Iniziativa

Supporto alle unita mediche
nella provincia di Vakary

Thailand
Iniziativa

Rafforzamento del sistema
sanitario locale

Viet Nam
Iniziativa

Programmi socio-sanitari nelle

province del Sud

Progetto Inizio Fine Importo Settore

Intervento di post emergenza a seguito dello ~ 01/01/2009  31/12/2009
tsunami relief

Riepilogo per Myanmar (Burma) € 25.000,00
%0 0,41 %

Progetto Inizio Fine Importo Settore

Potenziamento al servizio dell'Unita Mobile 01/01/2009 31/12/2009 € 43.262,00 Basic health

Pediatrica infrastructure
Riepilogo per Pakistan € 43.262,00
%0 0,71%
Progetto Inizio Fine Importo Settore

Unita mediche nella provincia di Vakary e
assistenza presso i campi sfollati nella
provincia di Batticaloa

Riepilogo per Sri Lanka € 206.000,00
%0 3,38%

Progetto Inizio Fine Importo Settore

Riabilitazione strutture sanitarie 01/01/2009 31/12/2009 € 250.000,00 Basic health

infrastructure
Riepilogo per Thailand € 250.000,00
%0 4,10%
Progetto Inizio Fine Importo Settore

Lotta alla malnutrizione, formazione
personale sanitario e volontari CR in Bien

01/01/2009  31/12/2009 € 50.000,00 Basic nutrition

€25.000,00 Emergency/distress

01/01/2006  31/12/2009 € 206.000,00 Aid to refugees (in
recipient countries)

Cap.

148

Cap.

157

Cap.

148

Cap.

148

Cap.

157

Fondi
Vincolati

Fondi
Vincolati

Fondi
Vincolati

Fondi
Vincolati

Fondi
Vincolati



Yemen
Iniziativa

Sostegno alla popolazione
dell'Arcipelago di Socotra

Europa
Azerbaijan
Iniziativa

Prevenzione HIV e riduzione

del danno

Bosnia-Herzegovina
Iniziativa

Invio materiali umanitari

Home care a favore degli
anziani

Assistenza bambini Tuzla

Phuoc

Riepilogo per Viet Nam €50.000,00
%o 0,82 %
Progetto Inizio Fine Importo Settore Cap.
Costruzione sede YRCS, comitato locale 01/03/2008  30/06/2009 € 116.000,00 Strengthening civil 157
Socotra society
Riepilogo per Yemen € 116.000,00
%0 1,90 %
Riepilogo per area geografica = Asia (11 progetti) €
% 18,97 %
Progetto Inizio Fine Importo Settore Cap.
Programma di riduzione rischio tossico- 01/01/2008 31/12/2009 € 40.000,00 STD control 157
dipendenza e HIV including HIV/AIDS
Riepilogo per Azerbaijan € 40.000,00
%0 0,66 %
Progetto Inizio Fine Importo Settore Cap.
Invio materiali umanitari 01/01/2009  31/12/2009 € 35.000,00 Emergency/distress 140
relief
Programma di assitenza sociale domiciliare 01/01/2005 31/12/2009 € 205.003,00 Social/ welfare 148
services
Assistenza bambini Tuzla 01/01/2007 31/12/2009 € 2.600,00 Social/ welfare 157
services
Riepilogo per Bosnia-Herzegovina € 242.603,00

Yo

3,98 %

Fondi
Vincolati

Fondi
Vincolati

Fondi
Vincolati



Bulgaria
Iniziativa

Invio materiali umanitari

Progetto di Home Care Center

Georgia
Iniziativa

Intervento a favore dei

profughi del conflitto con
Ossetia

Prevenzione HIV e riduzione
del danno

Malta
Iniziativa

Sostegno alla CR Maltese

Montenegro
Iniziativa

Invio materiali umanitari

Programmi socioassistenziali

Progetto
Invio materiali umanitari

Sostegno ai centri di assistenza domiciliare
nelle citta di Montana, Plovdiv e Blagoevgrad

Progetto

Attivita di postemergeza - assistenza
profughi

Programma di riduzione rischio tossico-
dipendenza e HIV

Progetto

Sostegno alla CR Maltese

Progetto

Montenegro - aiuti umanitari

ROMA project

Inizio Fine
01/01/2009 31/12/2009

01/01/2009  31/12/2009

Riepilogo per Bulgaria

Yo

Inizio Fine

Importo Settore

€20.000,00 Emergency/distress
relief

€ 80.000,00 Social/ welfare
services

€100.000,00
1,64 %

Importo Settore

01/01/2008 31/12/2009 € 100.000,00 Aid to refugees (in

01/01/2008  31/12/2009

Riepilogo per Georgia
%0
Inizio Fine
Riepilogo per Malta
%0
Inizio Fine

01/01/2009  31/12/2009

01/01/2009  31/12/2009

recipient countries)

€ 40.000,00 STD control
including HIV/AIDS

€ 140.000,00
2,30%

Importo Settore

€40.000,00 Strengthening civil
society

€ 40.000,00
0,66 %

Importo Settore

€20.000,00 Emergency/distress
relief

€70.000,00 Strengthening civil
society

Cap.
140

157

Cap.

148

157

Cap.

157

Cap.
140

148

Fondi
Vincolati

Fondi
Vincolati

Fondi
Vincolati

Fondi
Vincolati



Riepilogo per Montenegro
%
Romania

Iniziativa Progetto Inizio Fine

Invio materiali umanitari Invio materiali umanitari 01/01/2009 31/12/2009

Programma di assistenza sociale Assistenza sociale agli anziani 01/01/2008  31/12/2009

Riepilogo per Romania
%o
Serbia

Iniziativa Progetto Inizio Fine

Invio materiali umanitari Ospedale di Jasa Tomic - invio materiali 01/01/2009  31/12/2009

umanitari

Programmi socioassistenziali ~ROMA project 01/01/2009  31/12/2009

Riepilogo per Serbia
%o

Turkey
Iniziativa Progetto Inizio Fine

Sostegno alla Mezzaluna Turca Sostegno alla Mezzaluna Turca 01/01/2009  31/12/2009

Riepilogo per Turkey
%
Ukraine

Iniziativa Progetto Inizio Fine

Prevenzione HIV e riduzione 01/01/2009 31/12/2009

del danno

Harm reduction, in partenariato con CR
Ucraina e Francese

€ 90.000,00
1,48%

Importo Settore

€ 15.000,00 Emergency/distress
relief

€ 15.000,00 Social/ welfare

services
€ 30.000,00
0,49 %
Importo Settore

€20.000,00 Emergency/distress
relief

€ 100.000,00 Strengthening civil
society

€ 120.000,00
1,97%

Importo Settore

€ 80.052,00 Strengthening civil

society
€ 80.052,00
1,31%
Importo Settore

€ 50.000,00 STD control

including HIV/AIDS

Cap.

140

157

Cap.

140

148

Cap.

157

Cap.

157

Fondi
Vincolati

Fondi
Vincolati

Fondi
Vincolati

Fondi
Vincolati



Riepilogo per Ukraine €50.000,00

% 0,82 %
Riepilogo per area geografica = Europa (17 progetti) € 932.655,00
% 15,31%
Medio Oriente
Lebanon
Iniziativa Progetto Inizio Fine Importo Settore

Sostegno alla LRC per Costruzione di un centro di primo soccorso 01/01/2009  31/12/2009 € 350.000,00 Medical services
assistenza sanitaria di nella citta di Falougha

emergenza nell'area di Falougha

Riepilogo per Lebanon € 350.000,00

Yo 5,75 %
Palestinian adm.areas
Iniziativa Progetto Inizio Fine Importo Settore
Progetto di sostegno Prosecuzione delle attivita psicosociali nei 01/01/2009  31/12/2009 € 350.000,00 Social/ welfare
psicosociale ai campi dei territori occupati services

rifugiati ed ai villaggi vicino a
Hebron e Kanyounis
Riepilogo per Palestinian adm.areas € 350.000,00
%0 5,75%
Syria
Iniziativa Progetto Inizio Fine Importo Settore

Assistenza sanitaria ai cittadini  Allestimento di un posto di prima accoglienza 01/01/2009 31/12/2009 € 500.000,00 Aid to refugees (in
iracheni entranti in Siria in sul punto di frontiera in localita Abu Kamal recipient countries)

collaborazione con SARC

Riepilogo per Syria € 500.000,00

% 8,21%
Riepilogo per area geografica = Medio Oriente (3 progetti) €
% 19,70 %

Costi Amministrativi

Afghanistan

Cap.

157

Cap.

157

Cap.

148

Fondi
Vincolati

Fondi
Vincolati

Fondi
Vincolati



Iniziativa

Spese di funzionamento

Spese di funzionamento

Spese di funzionamento

America Unspecified
Iniziativa

Spese di funzionamento

Spese di funzionamento

Spese di funzionamento

Argentina
Iniziativa

delegato esperto missione
monitoraggio

delegato esperto missione
monitoraggio

Progetto Inizio Fine
1 delegato - breve missione - compensi e 01/01/2009  31/12/2009
oneri accessori
1 delegato capo delegazione 12 mesi - 01/01/2009  31/12/2009

compensi e oneri accessori

1 delegato capo delegazione - Trasporto e 01/01/2009  31/12/2009
soggiorno

Riepilogo per Afghanistan
%0

Progetto Inizio Fine

Spese di funzionamento delegazioni estere 01/01/2009  31/12/2009

1 delegato - provvisorio in casi di disastri - 01/01/2009  31/12/2009
compensi e oneri accessori

1 delegato - Trasporto e soggiorno - 01/01/2009  31/12/2009
provvisorio in casi di disastri 12 mesi

Riepilogo per America Unspecified
Yo

Progetto Inizio Fine

delegato esperto missione monitoraggio -
compensi e oneri accessori

delegato esperto missione monitoraggio -
trasporto e soggiorno

Riepilogo per Argentina

Importo Settore

€ 21.600,00 Administrative costs

€ 63.240,00 Administrative costs

€ 4.000,00 Administrative costs

€ 88.840,00
1,46 %

Importo Settore

€ 30.000,00 Administrative costs

€ 43.200,00 Administrative costs

€ 2.500,00 Administrative costs

€ 75.700,00

1,24 %

Importo Settore

€ 2.800,00 Administrative costs

€ 2.500,00 Administrative costs

€ 5.300,00

Cap.

129

129

130

Cap.

128

129

130

Cap.

129

130

Fondi
Vincolati

Fondi
Vincolati

Fondi
Vincolati



Azerbaijan

Iniziativa

Spese di funzionamento

Spese di funzionamento

Bolivia
Iniziativa

Spese di funzionamento

Bosnia-Herzegovina

Iniziativa

Spese di funzionamento

Spese di funzionamento

Spese di funzionamento

Spese di funzionamento

%
Progetto Inizio Fine

1 delegato - compensi e oneri accessori 01/01/2009  31/12/2009

1 delegato - Trasporto e soggiorno 01/01/2009  31/12/2009

Riepilogo per