N. 052 DEL 23

Croce Rossa Italiana
Comitato Regionale Veneto - Friuli Venezia Giulia

Direttore Regionale
Dott. Pietroc Pipi

Droce Ho

DETERMINA DEL DIRETTORE REGIONALE

/04/2013

OGGETTO

Oggetto: Appalto servizi di somministrazione lavoro a tempo determinato.
Aggiudicazione definitiva.

Presso la Sede legale del Comitato Regionale C.R.L Friuli — Venezia Giulia

IL DIRETTORE REGIONALE
Dott. Pietro Pipi

Nominato con Determinazione del Direttore Generale C.R.1. n. 67 del 31/05/2012;
Coadiuvato dalla Responsabile del Procedimento - Sig.ra Cristiana Virginio;

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

PRESO ATTO

VISTO

ADOTTA IL SEGUENTE PROVVEDIMENTO

il D.P.CM. 6 maggio 2005 n. 97 con il quale & stato approvato lo Statuto
dell’ Associazione ltaliana della Croce Rossa;

il Regolamento di Organizzazione e di Funzionamento dell’Ente approvato con
Ordinanza n. 185 del 20 aprile 2011;

Part. 2 comma 1 del D. Lgs. 165/2001 e s.m.i. che attribuisce, tra I’altro, ai Dirigenti la
gestione amministrativa mediante poteri autonomi di organizzazione delle risorse
umane;

Part. 5 comma 2 del D. Lgs. 165/2001 ¢ s.m.i. che attribuisce, tra I"altro, ai Dirigenti
nell’ambito delle leggi e degli atti organizzativi di cui all’art. 2, comma 1, le
determinazioni per 1’organizzazione degli uffici nonché la direzione e I’organizzazione
del lavoro nell’ambito degli uffici;

Part. 32 del vigente Statuto dell’ Associazione, approvato con D.P.C.M. 06 maggio 2005
n. 97 che definisce le competenze del Direttore del Comitato Regionale;

dei poteri di gestione e di organizzazione che competono al Direttore Regionale ai sensi
dell’art.22 del Regolamento di Organizzazione della C.R.I.;

che con propria determinazione nr. 47 del 08/04/2013 si provvedeva ad approvare
'indizione di una gara tramite cottimo fiduciario, da effettuarsi con il criterio
dell’prezzo piu’ basso, per I’affidamento del servizio denominato somministrazione di
lavoro a tempo determinato, per un periodo massimo di un anno per personale
inquadrato nelle categorie Bl “Amministrativo”, A2 “Autista soccorritore” ¢ Bl
“Sanitario” di cui al CCNL Enti pubblici non economici per un importo presunto di €

100.000,00 L.V.A. esclusa; 7




DATO ATTO

DATO ATTO

ATTESO

DATO ATTO

ACCERTATA

VISTO

VISTO

Croce Rossa Italiana
Comitato Regionale Veneto - Friuli Venezia Giulia

Direttore Regionale
Dott. Pletro Pipi

Crocs Rosss Haliana

che la procedura di gara ai sensi dell’art 20 del D.Lgs 163/2006 non ¢ soggetta alla
disciplina del Codice dei Contratti in quanto trattasi di servizi rientranti fra quelli esclusi
di cui all’ Allegato II B dello stesso;

che a seguito di invito a n.7 agenzie con nota in data 12/04/2013 prot. N.1697/13/U/R
pervenivano al protocollo n.4 plichi sigillati delle seguenti ditte:

1) Obiettivo Lavoro
2} Manpower s.r.l.

3} Adhr Group spa

4) Gi Group spa

che con propria determinazione nr. 51 del 22/04/2013 si & proceduto a nominare la
Commissione per 'effettuazione dei lavori nella fase di apertura delle buste contenenti
la documentazione amministrativa e nella fase dell’apertura delle buste contenenti
Pofferta ;

del verbale del 23 aprile 2013 nei quali si illustrano nel dettaglio i lavori della
Commissione come sopra nominata;

la regolarita dell’intero procedimento di gara e considerata la necessita di aggiudicare
["appalto per la gestione del servizio denominato somministrazione di lavoro a tempo
determinato per il periodo dal 01/05/2013 fino al 31/12/2013;

il D. P. R, 27/03/2003 “Regolamento concernente I’amministrazione e la contabilita
degli Enti Pubblici” di cui alla legge 20 marzo 1975 n°70 ed in particolare I’Art. 58
“Acquisto di beni e fornitura di servizi”;

il Regolamento di Amministrazione e Contabilita” della Croce Rossa Italiana

approvato con Delibera del C D N n°47/08 del 9 maggio 2008 ed in particolare I’ Art.
n°36 * Attivita negoziale™;

DETERMINA

» Di dare atto della regolarita del procedimento di gara ed aggiudicazione per ’affidamento della
gestione del servizio denominato somministrazione di lavoro a tempo determinato per il periodo
dal 01/05/2013 fino al 31/12/2013approvando contestualmente il relativo verbale ( Allegato A)
che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto.

» Di aggiudicare in via definitiva, all” Agenzia Gi Group S.p.A. I’affidamento della gestione del
servizio denominato somministrazione di lavoro a tempo determinato per il periodo dal
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Croce Rossa Italiana

Comitato Regionale Veneto - Friuli Venezia Giulia
Direttore Regionale

Dott. Pietro Pipi

» 01/05/2013 fino al 31/12/2013 per I'importo presunto di €100.000,00 oltre all’IVA per le Unita
C.R.I presenti nella Regione F.V.G.

» Di dare atto che il codice identificativo di gara (C.L.G.) attribuito dall’Autorita di vigilanza sui
contratti pubblici di lavori, servizi e forniture ¢ il seguente: CIG: 5061259B0B.

» Di dare ampia diffusione dell’appalto attraverso la pubblicazione all’albo pretorio on line nonché
ai Comitati della Croce Rossa [taliana presenti in Regione.

Letto, approvato e sottoscritto /f
/
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MOD. 6/2013

Grooe Rossa Haliana
CROCE ROSSA ITALIANA

Comitato Regionale F.V.G.

PARERE DI CONFORMITA’
Determinazione del Responsabile Amministrativo/Gestionale n. 052 del 23/04/2013

L'Atto & conforme al D.P.R. N° 97 del 27/02/2003 St NO

L’atto amministrativo comporta oneri S

NO

Capitoli di bilancio

Stanziamento iniziale 00,00
Variazioni 00,00
Impegni Precedenti 00,00

Impegno attuale

Disponibilita residua

Registrato nel sistem@"di contabilita SICON con impegno
,»«’“'”
Num. . s del

L'operatoré amministrativo

&

Trieste,23/04/2013

i Respon§abile Amministrativo/Gestionale
AN

PARTE RISERVATA ALL’ORGANO DI CONTROLLO-VIGILANZA

L'ATTO E PERVENUTO TRAMITE IN DATA FIRMA della segreteria

ESITO CONTROLLO DI LEGITTIMITA’  APPROVATO NON APPROVATO SOSPESO FIRMA

ESITO CONTROLLO DI MERITO APPROVATO RINVIATO FIRMA

Luogo, li data

Il Responsabile Amministrativo/Gestionale



