Croce Rossa ltaliana

Comitato Regionale Friuli Venezia Giulia

AVVISO PUBBLICO ESPLORATIVO
PER MANIFESTAZIONE D’INTERESSE A PARTECIPARE ALLA PROCEDURA NEGOZIATA PER
L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE LAVORO

CIG F.V.G.: 2501379120

La C.R.I. Comitato Regionale F.V.G. intende esperire un'indagine di mercato finalizzata ad individuare operatori
economici in possesso dei requisiti necessari, per la partecipazione alla procedura negoziata per l'affidamento del
servizio di somministrazione lavoro.

In questa fase, dunque, non & posta in essere alcuna procedura concorsuale, paraconcorsuale, di gara d’'appalto o
procedura negoziata; non sono previste graduatorie, attribuzioni di punteggi o altre classificazioni di merito. 1
presente avviso & da intendersi come mero procedimento preselettivo che non comporta né diritti di prelazione o
preferenza, né impegni o vincoli di qualsiasi natura sia per gli operatori interessati che per 'Amministrazione
procedente ai fini dell'affidamento del servizio. Si avviera in seguito una gara informale tra coloro i quali, in
possesso dei requisiti richiesti, avranno manifestato interesse alfaffidamento del servizio in oggetto.
L'amministrazione si riserva di sospendere, modificare, revocare o annullare la procedura relativa al presente
avviso esplorativo e non dar sequito alla successiva gara informale, senza che possa essere avanzata pretesa
aicuna da parte degli operatori economici interessati. Al fine di ampliare la concorrenzialita & facolta della Stazione
Appaltante di invitare anche gli operatori economici che non hanno inviato manifestazione d’interesse. Nel caso in
cui pervenga una sola manifestazione d'interesse, la Stazione Appaltante si riserva la facolta di avviare una
procedura negoziata diretta.

DENOMINAZIONE,INDIRIZZI E PUNT! DI CONTATTO
C.R.l. Comitato Regionale F.V.G. avente sede in Piazza del Sansovino 3~ 34131 Trieste
Telefono 040 300877 Fax 040 303883; Posta certificata cr.frivliveneziagiulia@cert.cri.it

DESCRIZIONE DEI SERVIZI
Affidamento del servizio di somministrazione lavoro.

DURATA DELL'APPALTO
La durata prevista & fino al 31/05/2015.

REQUISITI RICHIESTI
Sono ammessi a partecipare alla procedura di affidamento tutti i soggetti di cui allart.34 del D.Lgs. 163/2006 e in
possesso dei requisiti necessari per contrattare validamente con la pubblica amministrazione.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA PER MANIFESTAZIONE D'INTERESSE

La manifestazione d'interesse potra essere avanzata compilando una domanda, redatta preferibilmente secondo il
modello (aliegato n. 1) allegato al presente avviso, sottoscritta dal legale rappresentante del concorrente.

Le domande dovranno essere trasmesse per posta certificata (cr.friuliveneziagiulian@cert.cri.it) entro e
non oltre le ore 12,00 del giorno 13 marzo 2015.

Il termine sopraindicato é da considerarsi perentorio, pertanto la documentazione pervenuta dopo la sua scadenza
non sara presa in considerazione, anche se sostitutiva o aggiuntiva.

TUTELA DELLA PRIVACY (D.lgs. 196/2003)

Al sensi e per gli effetti del D.Igs. 196/2003, il trattamento dei dati personali sara effettuato, assicurando
riservatezza e sicurezza, in conformita alle prescrizioni di cui al D.igs. 30 giugno 2003 n. 196. | predetti dati non
formeranno oggetto di comunicazione e diffusione al di fuori deile ipotesi previste e disciplinate dalla legge
nazionale e comunitaria e di quanto & strettamente dovuto, ai fini di trasparenza, in materia di pubblicita degli esiti
di gara. Titolare del trattamento dei dati & la Croce Rossa ltaliana,
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DOMANDA
PER MANIFESTAZIONE D'INTERESSE A PARTECIPARE ALLA PROCEDURA
NEGOZIATA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
Affidamento del servizio di somminisirazione lavoro.

CIG F.V.G. : 7501379120

Croce Rossa ltaliana

Piazza del Sansovino 3

34121 TRIESTE

P E.C. cr.friviiveneziagiulia@cert.criit

Il sottoscritto nato i a
in qualita di dellimpresa
con sede in con codice
fiscale n. con partita IVA n. P.E.C.
Tel. Fax

con la presente manifesta il proprio interesse a partecipare alla procedura negoziata indicata del servizio di
somministrazione lavoro.

A tal fine ed ai sensi e nei modi di cui agli artt.46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, consapevole delle sanzioni
penali previste dall'art. 75 del medesimo D.P.R. Del 28.12.2000, n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci, sotto la propria responsabilita,

DICHIARA:
1. che limpresa non si trova in nessuna delle condizioni previste dall'art. 38 del D. Lgs. n. 163/2006;
2. che limpresa & in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali e assistenziali a favore
dei lavoratori e di avere | seguenti dati di posizione assicurativa:
INPS matricola «..covervccinnininnnnn Sededi..cveeieicieeicini
INAIL matricola ..o Sede di ..o

3. che limpresa & in regola con gli cbblighi concernent le dichiarazioni in materia di imposte e tasse e con |
conseguenti adempimenti;

4. che limpresa & iscritta nel registro delle imprese della Camera di Commercio Industria ed Artigianato
o 1 PO n. di iscrizione ................ per il tipo di attivita corrispondente all'oggetto di gara;

5. di acconsentire al trattamento dei dati personali della societa che legalmente rappresento, ai sensi e per gii
effetti di cui al D. Lgs. 196/2003 e s.m.i. (Codice in materia di protezione dei dati personali);

FIRMA DEL TITOLARE/LEGALE RAPPRESENTANTE



