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Avwviso di Selezione Pubblica per il conferimento di n. 6 incarichi di collaborazione professionale a
medici presso la postazione PSSA dell’Aeroporto “Costa d’Amalfi di Salerno.

Il Direttore del Comitato Regionale CRI della Campania denominato di seguito Ufficio competente:

PREMESSO che la Croce Rossa Italiana ha disciplinato con regolamento approvato con Ordinanza del
Commissario Straordinario della Croce Rossa Italiana n. 1 del 09.01.2009 i criteri, requisiti, le procedure
comparative nonché il relativo regime di pubblicita, per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo
caratterizzati da elevato contenuto professionale, conferiti a persone fisiche con riferimento alle ipotesi
individuate dagli artt. 2222 e ss. E 2229 e ss. Del Codice Civile, quali le collaborazioni di natura occasionale
0 coordinata e continuativa;

VISTO il D.M. del 12/02/1988 con cui il Ministero della Sanita ha affidato alla Croce Rossa Italiana servizio
di pronto soccorso sanitario negli aeroporti civili ed in quelli aperti al traffico civile direttamente gestiti dallo
Stato;

CONSIDERATO che il Comitato Provinciale CRI di Salerno svolge ai sensi del predetto D.M. il servizio di
pronto soccorso sanitario presso 1’ Aeroporto “Costa d’Amalfi” di Salerno

CONSIDERATO che per garantire la copertura dell’orario di apertura dell’Aeroporto, il Comitato
Provinciale CRI di Salerno necessita di n. 6 medici come risulta dalla nota n.8678 del 25.11.2010 inviata dal
suddetto Comitato Provinciale

VERIFICATA [I’impossibilita di individuare all’interno dell’Ente le professionalita richieste per
’assolvimento dell’incarico attraverso I’interpello

ACCERTATA la necessita di ricorrere quindi, in via straordinaria, al conferimento di incarichi di
collaborazione professionale a n. 6 medici da utilizzare presso la postazione di Pronto Soccorso Aeroportuale
presso 1’ Aeroporto “Costa d’Amalfi” di Salerno, cosi come disposto dall’art. 3, comma II, del regolamento in
materia, cosi come risulta da Determinazione Direttoriale n. 35 del 31.03.2011, che costituisce parte
integrante del presente avviso.

ACQUISITO con nota prot. n° CRI/CC/0021683 del 16.03.2011, che costituisce parte merito alla
compatibilita e al rispetto dell’incarico da conferire ai limiti e vincoli previsti dalla normativa vigente, il
preventivo parere tecnico del Dipartimento Risorse Umane e Organizzazione di positiva verifica cosi come
stabilito dall’art. 3, comma 6, del citato Regolamento;

TENUTO CONTO che il compenso per la collaborazione, cosi come individuata nell’art. 1 del presente
avviso di selezione, ¢ stato determinato tenendo conto delle reali utilitd per I’amministrazione valutate in
rapporto alle disponibilita di bilancio, ex art. 11, comma V, del regolamento in materia di collaborazioni, e al
prezzo di mercato ritenuto congruo con la prestazione richiesta sulla base di apposita ricognizione effettuata
presso associazioni di categoria, ordini professionali, altre amministrazioni ed altri soggetti;

VERIFICATA la compatibilita della spesa prevista con i limiti di spesa vigenti nonché con la copertura
finanziaria derivante dall’iscrizione in bilancio dei relativi fondi esterni di finanziamento derivanti dal
rapporto convenzionale con il Ministero della Sanita

CONSIDERATO che gli oneri derivanti dalla predetta collaborazione troveranno copertura sul CAP. 92/U

del bilancio del Comitato Provinciale CRI di Salerno e saranno rimborsati ai sensi dell’art. 7 comma 2 del
D.M. 12/02/1988 dal Ministero della Sanita
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CONSIDERATO che il compenso da corrispondere ai medici individuati & stato determinato in tariffe
orarie con nota n. prot. 0079344/07 del 13.12.2007 del Comitato Centrale, Dipartimento Sociale, Sanitario e
Socio-Sanitario;

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30.03.2001 e s.m.i.;

VISTI i criteri interpretativi in materia di affidamento di incarichi espressi dalla Corte dei Conti — SU —
nell’adunanza del 15.02.2005;

VISTE le Circolari e le Direttive emanate dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della
Funzione Pubblica — in materia di collaborazioni esterne;

VISTE le Circolari e le Direttive emanate dal Dipartimento Risorse Umane e Organizzazione della Croce
Rossa Italiana in materia di collaborazioni esterne

SI RENDE NOTO

Che ¢ indetta la procedura per 1’assegnazione di n. 6 incarichi di collaborazione professionale a medici
presso la postazione di Pronto Soccorso Aeroportuale dell’Aeroporto “Costa d’Amalfi” di Salerno gestita
dalla Croce Rossa italiana — Comitato Provinciale CRI di Salerno, cosi come indicato nell’art.1 del presente
avviso, ai sensi e per gli effetti dell’art. 7 commi 6, 6bis, 6ter, 6quater del vigente D.lgs. 30 marzo 2001, n.
165, degli artt. 2222 e ss. C.C., nonché del “Regolamento recante la disciplina per il conferimento di
incarichi di collaborazione professionale ad esperti esterni presso la Croce Rossa Italiana” approvato con
Ordinanza del Commissario Straordinario della Croce Rossa Italiana n. 1 del 09/01/2009 e delle norme
vigenti in materia anche in essi richiamate.

La Croce Rossa Italiana garantisce parita di opportunita tra uomini e donne per I’accesso al lavoro e il
trattamento sul lavoro ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i..

Art. 1 —Individuazione e contenuto dell’incarico da assegnare

L’incarico da assegnare, tenuto conto dei requisiti di elevata professionalita stabiliti dalla normativa vigente
in materia, e di medico da utilizzare presso la postazione di Pronto Soccorso Aeroportuale dell’ Aeroporto
“Costa d’Amalfi” di Salerno gestita dalla Croce Rossa italiana — Comitato Provinciale di Salerno, durante il
seguente orario di apertura :

da gennaio a dicembre

dal Lunedi al Venerdi dalle ore 05.00 alle ore 22.00
il Sabato dalle ore 06.00 alle ore 17.00

la Domenica dalle ore 07.00 alle ore 22.00

L’attivita oggetto dell’incarico ¢ I’effettuazione di prestazioni sanitarie proprie della professione medica rese
nel rispetto delle esigenze rappresentate dalla Croce Rossa Italiana — Comitato Provinciale di Salerno, in
relazione al servizio di pronto soccorso sanitario aeroportuale ad essa affidato dal Ministero della Salute ai
sensi del D.M. del 12/02/1988.

L’incarico sara espletato personalmente dal soggetto selezionato in piena autonomia, senza vincoli di
subordinazione, sulla base delle esigenze e delle indicazioni della Croce Rossa Italiana — Comitato
Provinciale di Salerno, utilizzando i locali e le attrezzature della Sede di servizio . Il personale selezionato
dovra garantire la copertura dei turni di apertura per un minimo di 17 ore settimanali.

Art. 2 — Tipologia del rapporto
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La tipologia di lavoro autonomo richiesta con il presente avviso & un incarico di collaborazione coordinata e
continuativa consistente in prestazioni d’opera intellettuale rese con continuita e sotto il coordinamento della
Croce Rossa Italiana — Comitato provinciale di Salerno

Art. 3 —Requisiti di partecipazione alla selezione

I requisiti generici di ammissione alla selezione che devono persistere fino al compimento dell’attivita
oggetto dell’incarico 0 al termine ultimo di durata dello stesso a pena di decadenza, sono i seguenti:

a) Cittadinanza Italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea;

b) Godimento dei diritti civili e politici

c) Assenza di condanne penali e di provvedimenti di applicazione di misure di prevenzione, di decisioni
civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale

d) Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali

e) Non trovarsi in situazioni di incompatibilita e/o di conflitto di interessi e/o in concorrenza conseguiti
all’abbinamento tra la propria attivita professionale comunque svolta e I’attivita da prestare a favore
della Croce rossa Italiana a titolo di collaborazione

Inoltre i requisiti culturali e professionali specifici di ammissione alla selezione richiesti e che devono
persistere fino al compimento dell’attivita oggetto dell’incarico o al termine ultimo di durata dello stesso a
pena di decadenza, sono i seguenti:

1) Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia o titolo equipollente ai fini della partecipazione ai
pubblici concorsi
2) Iscrizione all’Ordine Professionale dei Medici

Art. 4 — Durata dell’incarico

L’incarico oggetto del presente avviso avra durata dal giorno della firma del contratto fino al 31.12.2011,
subordinatamente al persistere delle condizioni che hanno reso necessario I’affidamento dell’incarico stesso,
ovvero della convenzione in essere con il Ministero della Sanita per I’affidamento alla croce rossa Italiana
del servizio di Pronto Soccorso Aeroportuale.

Art. 5 — Luogo dell’incarico

I1 professionista svolgera la propria attivita presso 1’aeroporto “Costa d’Amalfi” di Salerno, Via Olmo —
Bellizzi (SA)

Art. 6 — Criteri e modalita di svolgimento dell’incarico

Le prestazioni oggetto del presente incarico dovranno essere svolte personalmente dal soggetto interessato,
saranno contraddistinte da elevata autonomia nel loro svolgimento e saranno esplicate senza vincolo di
subordinazione, sotto il coordinamento della croce Rossa Italiana — Comitato Provinciale di Salerno.

Il professionista svolgera la propria attivita in posizione di terzieta ed imparzialita rispetto alla CRI e senza
vincoli di dipendenza gerarchica e/o funzionale e potra essere assoggettato alla verifica periodica del grado
di espletamento del servizio, anche per quanto riguarda le modalita di esecuzione delle attivita affidate in
relazione a quanto richiesto, con cadenza mensile cosi come previsto dall’art. 12 del regolamento in materia
di collaborazioni esterne.

Gli strumenti a disposizione per I’espletamento dell’incarico dovranno essere utilizzate dal collaboratore per
i fini esclusivamente connessi ad esso e restituiti al suo termine.

11 collaboratore, nell’espletamento dell’incarico, sara tenuto ad osservare il segreto nei confronti di qualsiasi
persona non coinvolta nell’attivita oggetto dell’incarico stesso per quanto riguarda i fatti, informazioni,
cognizioni, documenti di cui fosse venuto a conoscenza o che gli fossero comunicati dalla CRI nello
svolgimento dell’incarico.
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Art. 7 — Corrispettivo

Il compenso a favore del professionista, individuato in funzione dell’attivita oggetto dell’incarico ¢ stato
determinato con nota n. prot. 0079344/07 del 13.12.2007 del Comitato centrale, Dipartimento Sociale,
Sanitario e Socio —Sanitario ed é stabilito per un importo lordo di:

tariffa oraria feriale diurna: €. 13,90 (euro tredici/90)
tariffa oraria festiva diurna o feriale notturna: €. 18,07 (euro diciotto/07)
tariffa oraria festiva notturna €. 20,84 (euro venti/84)

Il compenso sara erogato mensilmente sulla base delle ore effettivamente lavorate da indicare in apposite
note contabili, da presentarsi entro il primo giorno lavorativo del mese successivo a quello di riferimento,
debitamente controfirmate dal Funzionario Amministrativo della Croce Rossa Italiana — Comitato
Provinciale di Salerno dopo verifica del regolare ed effettivo svolgimento dell’attivita.

Nel caso di prestazioni non conformi al disciplinare di incarico o0 comungue non soddisfacenti, si applica
I’art. 12 del Regolamento in materia che prevede una integrazione dei risultati da parte del professionista o la
liquidazione parziale del compenso stabilito o nei casi pit gravi il recesso secondo, le norme generali (artt.
1453 e ss. E 2227 e 2237 c.c.)

I trattamento fiscale e previdenziale da applicare & quello previsto dalla vigente normativa di legge.

Art. 8 — Indicazione della struttura di riferimento e del responsabile del procedimento

La Croce Rossa Italiana — Comitato Provinciale di Salerno designa il Dr. Pasquale Petrone, Responsabile
Amministrativo del Comitato, per attestazione del regolare e proficuo svolgimento della prestazione oggetto
dell’incarico di cui agli artt. 1 e 2 del presente avviso.

Art. 9 — Limitazioni ed incompatibilita

Il candidato dovra dichiarare nella domanda di partecipazione di cui all’art. 11 del presente avviso, sotto la
propria responsabilita di non trovarsi in situazioni di incompatibilita e/o conflitto di interesse o di
concorrenza previste dalla vigente normativa conseguenti all’abbinamento tra la propria attivita professionale
comunque svolta e I’attivita da prestare a favore della Croce Rossa Italiana.

Art. 10 — Motivi di sospensione e/o di esclusione e/o di cessazione anticipata dall’incarico, motivi di
recesso e indicazione dei criteri e delle modalita

Qualora il professionista assuma comportamenti contrari agli obblighi derivanti dal conferimento
dell’incarico di cui al presente avviso ed alla deontologia professionale, o comunque non sussistano piu, per
gravi ragioni debitamente documentate, circostanze obiettive idonee al proseguimento del rapporto
fiduciario, ivi compreso il venir meno dei requisiti previsti dall’art. 3 del presente avviso e la sussistenza di
eventuali situazioni di incompatibilita e/o di conflitto di interesse e/o di concorrenza previste dalla vigente
normativa conseguenti all’abbinamento tra la propria attivita professionale comunque svolta e I’attivita
prestata a favore della Croce Rossa Italiana di cui agli artt. 3 e 9, la Committente Croce Rossa Italiana si
riserva il diritto di recedere dal presente contratto anche senza il preavviso, facendo salva ogni azione di
risarcimento.

Art. 11 — Modalita e termini di presentazione della domanda

Le domande di partecipazione dovranno essere redatte in conformita all’allegato 1 al presente Bando e
debitamente firmate. Nelle domande di partecipazione i candidati dovranno dichiarare inoltre il possesso dei
requisiti di ammissione alla selezione di cui al presente bando ai sensi del DPR n. 445 del 28.12.2000.
Riguardo ai documenti comprovanti i requisiti culturali e professionali specifici di ammissione alla selezione
richiesti (ovvero il possesso dei titoli di studio e I’iscrizione all’Ordine Professionale dei Medici), qualora
essi siano gia in possesso della Croce Rossa Italiana o di altra Pubblica Amministrazione, i candidati
dovranno indicare 1’ufficio di detta Amministrazione che li detiene stabilmente.
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| candidati dovranno allegare alla domanda di partecipazione il curriculum vitae redatto in conformita
dell’allegato 2 al presente bando debitamente firmato e corredato della documentazione comprovante i titoli
posseduti ulteriori ai requisiti di ammissione del bando; per comprovare i suddetti titoli i candidati potranno
in maniera alternativa:

a) Produrre, allegandoli al curriculum vitae, i documenti attestanti il titolo in originale o in copia
autentica o in copia dichiarata conforme all’originale mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta ai sensi del DPR n. 445 del 28.12.2000

b) Fare apposita dichiarazione ai sensi DPR n. 445 del 28.12.2000

In caso di dichiarazioni rilasciate ai sensi del DPR n. 445 del 28.12.2000, qualora i suddetti titoli siano gia in
possesso della Croce Rossa Italiana o di altra Pubblica Amministrazione, i candidati dovranno indicare
’ufficio che li detiene stabilmente.

Nella valutazione non saranno presi in considerazione i titoli indicati nel curriculum vitae che non saranno
comprovati in uno dei modi sopra descritti.

I candidati dovranno inoltre produrre, in allegato alla domanda, 1’elenco della documentazione presentata
debitamente firmato.

Infine i candidati dovranno allegare alla domanda fotocopia del documento di identita debitamente firmata.
Le domande corredate degli allegati dovranno essere presentate alla Croce Rossa Italiana — Comitato
Regionale della Campania — Via San Tommaso d’Aquino 15 80133 Napoli e potranno essere 0
consegnate a mano presso I’Ufficio Protocollo dello stesso Comitato dal lunedi al venerdi dalle ore 09.00 alle
ore 13.00, oppure inviate tramite raccomandata AR al suddetto indirizzo. Sulla busta contenente la domanda
e i suoi allegati dovra essere apposta la dicitura “Domanda di partecipazione alla Selezione per il
conferimento di n. 6 incarichi di collaborazione professionale a medici presso la postazione PSSA
dell’Aeroporto “Costa d’Amalfi di Salerno”. Sulla busta dovra essere inoltre indicato il cognome e nome e
indirizzo del mittente.

Le domande dovranno essere presentate entro e non oltre le ore 12,00 del termine indicato del giorno
30.04.2011. In caso di consegna a mano la data di presentazione della domanda nei termini stabiliti sara
comprovata dal timbro apposto dall’Ufficio Protocollo mentre in caso di invio tramite raccomandata AR dal
timbro dell’Ufficio Postale.

Le domande dovranno pervenire comungque entro e non oltre il termine perentorio del 02.05.2011: non
saranno prese in considerazione domande che perverranno oltre il termine sopra indicato, anche se inviate
entro il 30.04.2011. 1l recapito delle domande corredato della documentazione prescritta rimane ad esclusivo
e totale rischio dei mittenti, restando escluso qualsivoglia responsabilita della Croce Rossa lItaliana -
Comitato Regionale della Campania ove per disguidi postali o di altra natura, ovvero, per qualsiasi motivo, il
plico non pervenga entro il previsto termine perentorio del 02.05.2011 all’indirizzo di destinazione.

Il Candidato ha inoltre 1’obbligo di comunicare, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, le
successive eventuali variazioni di indirizzo e/o di recapito. L’amministrazione non si assume alcuna
responsabilita nel caso di dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da
parte del candidato oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato
nella domanda, ne eventuali disguidi postali o telegrafici 0 comunque imputabili a fatto da terzi, a caso
fortuito o forza maggiore, né per mancata restituzione dell’avviso di ricevimento in caso di spedizione per
raccomandata.

Art. 12 — Criteri di comparazione dei curricula

La valutazione dei curricula sara effettuata dalla Commissione appositamente costituita con determinazione
del Direttore del Comitato Regionale CRI della Campania.

La comparazione dei curricula sara effettuata come di seguito specificato.

Ad ogni singolo curriculum é attribuito un punteggio che valuti i seguenti elementi:

e Esperienze gia maturate nel settore di attivita di riferimento: punti da 0/100 a 40/100
o Altre esperienze professionali: punti da 0/100 a 30/100
e Conoscenza delle lingue: punti da 0/100 a 3/100
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e Ulteriori titoli posseduti inerenti I’esercizio della professione medica ulteriori a quelli obbligatori:
punti da 0/100 a 27/100 per ogni titolo comprovato dalla documentazione di cui all’art. 12 sara
assegnato un punteggio di 3/100

Art. 13 — Motivi di esclusione

Saranno escluse le domande dei candidati che abbiano al momento della pubblicazione dell’avviso i requisiti
previsti dall’art. 3 del presente per la partecipazione alla selezione.
Saranno inoltre escluse:
o Le domande di partecipazione mancanti della firma del candidato
o Le domande di partecipazione di cui uno o piu degli allegati obbligatori manchino delle firme del
candidato
o Le domande di partecipazione redatte in maniera non conforme all’allegato 1 al presente bando
o Le domande di partecipazione i cui curricula vitae allegati siano redatti in maniera non conforme
all’allegato 2 al presente bando
o Le domande di partecipazione presentate oltre il termine 30.04.2011
o Le domande di partecipazione pervenute oltre il termine 02.05.2011
o Le domande di partecipazione inviate in buste mancanti dell’indicazione del mittente o della dicitura
“Domanda di partecipazione alla Selezione per il conferimento di n. 6 incarichi di
collaborazione professionale a medici presso la postazione PSSAdell’Aeroporto “Costa
d’Amalfi “ di Salerno
o Le domande riportanti diciture non conformi a quelle prescritte dal bando

Art. 14 — Termini di conclusione della procedura comparativa

Entro il termine del 20.05.2011 sara resa nota la conclusione della procedura comparativa oggetto del
presente avviso del cui esito sara data pubblicita nelle forme stabilite dall’art. 13 comma 2 del regolamento
in materia di collaborazioni professionali della Croce Rossa Italiana.

Art. 15 — Formazione ed approvazione della graduatoria ed assegnazione dell’incarico

Al termine della procedura di ammissibilita e valutazione delle domande e dei curricula, la Commissione
indicata nell’art. 14 del presente avviso, provvede alla stesura di apposita graduatoria.

Gli incarichi saranno assegnati ai primi 6 candidati della graduatoria e tale assegnazione avverra, previa
formalizzazione con determinazione del Direttore del Comitato Regionale CRI della Campania, attraverso la
stipula di un contratto individuale di collaborazione professionale. Il provvedimento di incarico ed il relativo
contratto individuale di collaborazione professionale, saranno successivamente trasmessi alla Corte dei
Conti, Sezione Centrale di Controllo, ai sensi dell’art. 3, comma 1, della legge 14 gennaio 1994 n. 20, cosi
come modificata dall’art. 17, comma 30 bis, del DL 1 luglio 2009, n. 78, convertito, con modificazioni, nella
legge 3 agosto 2009, n. 102, per il preventivo controllo di legittimita. La graduatoria avra validita fino al
31.12.2011 e potra essere riutilizzata in caso di dimissioni dei candidati individuati per la loro sostituzione.

Art. 16 — Pubblicita

Al presente avviso sara assicurata la massima pubblicita mediante pubblicazione sul sito istituzionale della
Croce Rossa Italiana www.cri.it sul sito del Comitato Regionale CRI della Campania www.cricampania.it
sul sito del Comitato Provinciale CRI di Salerno www.crisalerno.it sull’Albo del Comitato Regionale CRI
della Campania e sull’Albo dei Comitati Provinciali CRI della Regione Campania, cosi come previsto
nell’art. 13 del regolamento in materia di collaborazioni professionali della Croce Rossa Italiana.

Art. 17 — Disciplina di rinvio



http://www.cri.it/
http://www.cricampania.it/
http://www.crisalerno.it/
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Per quanto non previsto dal presente bando, si applica la disciplina del Regolamento in materia di
collaborazioni approvato con Ordinanza del Commissario Straordinario della Croce Rossa Italiana n. 1 del
09.01.2009 e della normativa comunque vigente in materia anche richiamata nello stesso.

Napoli 31 marzo 2011

Il Direttore del Comitato Regionale CRI Campania
Awv. Lucia De Rosa




