CROCE ROSSA ITALIANA
COMITATO REGIONALE - EMILIA ROMAGNA

BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER CONFERIMENTO DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE
PROFESSIONALE COORDINATA E CONTINUATIVA

Collegato alla Determinazione Direttoriale n. 24 del 05.02.2008

Bando di selezione per I’iscrizione nell’elenco dei professionisti disponibili al conferimento di incarichi di
collaborazione professionale coordinata e continuativa per:
1) INFERMIERI.

Art. 1 Oggetto

E’ indetta una selezione per I’individuazione dei seguenti professionisti:
- Infermieri.

In particolare gli infermieri collaboreranno per le prestazioni sanitarie svolte nell’ambito dei Servizi di:
- Pronto Soccorso “118” e Trasporto Infermi, effettuato in convenzione con I’ Azienda USL di Bologna;
- Primo Soccorso Sanitario Aeroportuale, effettuato in convenzione con Aeroporto di Bologna;

Il rapporto di lavoro si configura come rapporto di collaborazione coordinata e continuativa e remunerato
mensilmente secondo parametri retributivi comparabili.

L’incarico sara espletato personalmente dal soggetto selezionato in piena autonomia, senza vincoli di
subordinazione, sulla base delle esigenze del servizio e delle indicazioni fornite dal Responsabile del Servizio ai
quali & stato assegnato, utilizzando i locali e le attrezzature della Sede di servizio.

Art. 2 Soggetti ammessi e requisiti

Diploma Universitario di Infermiere o titolo definito equipollente dal D.M. Sanita del 27.07.2000;
Diploma — Infermiere Professionale (RD. N. 2330 del 221.11.1929);

Diploma Infermiere Professionale (DPR n. 162 del 10.03.1982).

Iscrizione al Collegio degli Infermieri.

Art. 3 Documentazione

Domanda di candidatura in carta libera redatta secondo il modello allegato al presente bando “Allegato 1”
corredata da una copia fotostatica non autenticata di un documento di identita del sottoscrittore in corso di validita.

La domanda deve contenere I’espressa dichiarazione di presa di conoscenza e di accettazione del Regolamento per
il conferimento di tali incarichi e del presente bando nonché la proposta della/e categorie dell’elenco in cui
I’aspirante intende essere inserito;

Curriculum vitae debitamente sottoscritto;
Art. 4 Presentazione della domanda

Gli interessati dovranno presentare la domanda di candidatura ed il curriculum in un unico plico entro il 25 marzo
2008 indirizzata alla Direzione Regionale del Comitato Regionale CRI dell’Emilia Romagna — Via del Cane, 9 —
40124 Bologna.

Sul plico dovra essere riportata I’indicazione del mittente e la dicitura “ selezione pubblica per I’individuazione di
Infermieri da assegnare ai servizi di P.S.T.I. e P.S.S.A. del Comitato Provinciale C.R.I. di Bologna.

Per le domande di cui al comma precedente fara fede, relativamente all’osservanza del suddetto termine, il timbro
postale a data dell’ Ufficio postale accettante.

Il candidato ha inoltre I’obbligo di comunicare, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, le successive
eventuali variazioni di indirizzo e/o di recapito.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita nel caso di dispersione di comunicazioni dipendente da
inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato oppure da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque
imputabili a fatto da terzi, a caso fortuito o forza maggiore, né per mancata restituzione dell’avviso di ricevimento
in caso di spedizione per raccomandata.



Art. 5 Ammissibilita, valutazione, assegnazione incarico professionale.

Non saranno prese in considerazione le domande che non conterranno tutte le indicazioni precisate nei precedenti
artt. 3 e 4 del presente bando, le domande non firmate dal candidato e quelle presentate oltre il termine di cui al
primo comma dell’art. 4 del presente bando.

L’ammissibilita delle domande e la valutazione dei curricula sara effettuata dall’apposita Commissione interna
nominata da Direttore Regionale del Comitato Regionale CRI dell’Emilia-Romagna.

La Commissione valutera il candidato attraverso la valutazione del curriculum vitae formalmente documentato.
Curriculum vitae: fino alla valutazione massima di 60 punti.
Art. 6 Approvazione della graduatoria e assegnazione incarico professionale
Al termine della procedura selettiva, la Commissione procedera alla formulazione della graduatoria.
Tale elenco, sara valido per il conferimento degli incarichi professionali oggetto del presente bando.

La graduatoria, approvata con determinazione direttoriale e formulata sulla base del punteggio del curriculum, sara
pubblicata sul sito www.cri.it, presso la sede del Comitato Regionale CRI e le sedi dei Comitati Provinciali CRI
della Regione.

La graduatoria potra essere riutilizzata per il conferimento del medesimo incarico.

Al fine del conferimento degli incarichi di collaborazione, gli uffici interessati all’utilizzo saranno vincolati al
rispetto dell’ordine della graduatoria risultante dall’elenco predisposto dalla commissione.

Nel caso di rinuncia (che deve essere comunicata per iscritto) o irreperibilita del candidato, si procedera a scorrere
la graduatoria secondo I’ordine del punteggio.

Art. 7 Tutela della Privacy

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” si informano i
concorrenti che i dati personali loro pertinenti sono utilizzati dall’Amministrazione esclusivamente per lo
svolgimento della presente procedura selettiva e per la gestione del rapporto di lavoro che dovesse instaurarsi in
esito alla stessa.

Gli stessi sono conservati presso la sede della Croce Rossa Italiana — Comitato Regionale di Bologna in archivio
cartaceo ed informatico.

Tali dati possono essere comunicati unicamente alle Amministrazioni pubbliche o persone giuridiche direttamente
interessate alla selezione.

L’indicazione di tali dati & obbligatoria ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena I’esclusione
della presente procedura.

Si informa altresi che ai concorrenti sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del sopra citato Decreto Legislativo.
Art. 8 Responsabile del procedimento

Ai sensi degli artt. 4 e 5 della Legge 241/90 e successive modifiche ed integrazioni, il responsabile del
procedimento ¢ il Direttore del Comitato Regionale CRI dell’Emilia Romagna.

Art. 9 Informazione sul bando

Il presente bando nella sua forma sintetica viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale Regionale dell’Emilia
Romagna in data 05 marzo 2008 e nella sua forma integrale, comprensivo dello

“Allegato n. 17, sul sito www.cri.it , presso la sede del Comitato Regionale CRI e le sedi dei Comitati
Provinciali CRI della Regione.

Il Direttore Regionale
(Dott. Claudio Acciaioli)



