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Ogg. : Provvedimento del Presidente Nazionale n. 129 del 22.12.2017 - esercizio diritto
d’opzione - avvio ultima finestra temporale.

Si porta a conoscenza delle SS.LL che I'Amministratore dell’ ESACRI con nota prot. n.
0040564 del 27.12.2017 (all. 1) ha trasmesso il provvedimento del Presidente Nazionale n. 129 del

22.12.2017 concernente I"esercizio del diritto d opzione — avvio ultima finestra temporale - .
Sara cura delle SS.VV. dare la massima diffusione di detto provvedimento a tutto il

personale in forza presso i Dipartimenti e/o Servizi dell'ESACRI.
Distinti saluti.

Il Responsabile dell’Istruttoria
Claudip Rpisso
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IL CAPO DIPARTIMENTO R.U.
(Deﬁ.ssa Elisabetta PACCAPELO)
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Dr.ssa Elisabetta Paccapelo
Capo Dipartimento Risorse Umane

Oggetto: provvedimento del Presidente Nazionale
n. 129 del 22.12.2017 - esercizio diritto d'opzione —
awvio ultima finestra temporale

UREENTE

Per I'opportuno seguito di competenza, in allegato alla presente si trasmette | provvedimento
del Presidente Nazionale n. 129 del 22. 12.2017, relativo all'oggetto.
Cordiali saluti,
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Oggetto: esercizio del diritto d’opzione al sensi delfart. 6, comma, 2, %:'tois kg
d.lgs. 178/2012 - avvio ultima finestra temporale Ny g
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VISTO il Decreto legislativo 28 settembre 2012, n. 178 recante
«Riorganizzazione dell'’Associazione italiana della Croce Rossa a norma
dell'ari. 2 delia Legge 4 novembre 2010, n. 183» e $s.mm.ii;

TENUTO CONTO dell'entrata in vigore dell'art. 2 del D. Lgs 178/2012 che
dispone, a fronte della costituzione dell’Associazione della Croce Rossa
ltaliana con natura giuridica di diritto privato, la riorganizzazione dell'Ente
Pubblico CRI in Ente Strumentale alla Croce Rossa MHaliana, con
personalita giuridica di diritto pubblico come ente non economico, sia pure
non pli associativo, con |a finalita di concorrere temporaneamente allo
sviluppo dell'Associazione, & che “svolge le attivita in ordine al patrimonio e
ai dipendenti della CR! dj cul &l presente decreto, nonché ogni altra attivita
di gestione finalizzata all'espletamento defle funzioni di cui al presente
articolo”;

VISTO il vigente Statuto dell'Associazione della Croce Rossa Haliana;

CONSIDERATO che con Provvedimento presidenziale n. 196 del 14
ottobre 2016 é stato definitivo, a norma del'art. 6, comma 2 del d.Igs.
178/2012, TI'organico provvisorio  dell'Associazione, finalizzato ad
assicurare, nelle more delle richiamate determinazioni da parte del ministeri
vigilanti In ordine alle fonti di finanziamento, il presidio delle attivita
d'interesse pubblico attribuite dal legislatore allAssociazione, nonché delle
attivita ed i servizi gradualmente assorbiti dal’Ente Strumentale;

TENUTO CONTO che con medesima provvedimento presidenziale
196/2016 & stata avviata la Procedura riservata al personale del'Ente
Strumentale alla Croce Rossa Italiana per I'esercizio del diritto d'opzione
tra la permanenza presso I'Ente Strumentale e l'assunzione presso
I'Associazione a noma delrart 6, comma 2 del d.igs, 178/2012, al fine di
garantire la valorizzazione, |a condivisione ed il trasferimento delle
professionalita de| personale dell'Ente Strumentale, sulla scorta dei requisiti
qualitativi funzionali al'esercizio delle attivita e servizi d'interesse pubblico:

fl Presidente Nazionala
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TENUTO CONTO che con prowedimento presidenziale n. 9 dej 1@ 2\
gennaio 2017 & stata avviata una seconda finestra temporale per I'esercizi, o s

Rossa ltaliana tra la permanenza presso I'Ente Strumentale o
l'assunzione presso I'Associazione a norma dell'art. 6 del d.lgs. 178/2012

*
TENUTO CONTO che con provvedimento presidentiale n. 102 dell'ﬂ\,
oftobre 2017 & stata avviata una terza finestra temporale per I'esercizio del
diritto d'opzione da parte del personale del’Ente Strimentale alla Croce
Rossa ltaliana tra la pemanenza presso I'Ente Strumentale ovvero
I'assunzione presso I'Associazione a norma dell'art. 6 del d.Igs. 178/2012;

TENUTO CONTO che, in attuazione dell'art. 5, c. 6, uitimo periodo del
d.Igs. 178/2012, con Decreto del Ministero della Difesa del 09 giugno 2017
(pubblicato in Gazzetta Ufficiale n. 163 del 14 luglic 2017), il Ministero delia
Difesa, di concerto con il Ministero della Salute, ha decretato che “/a data
per il transito nel ruoli del personale civile dell'Ente strumentale alla Croce
Rossa ltaliana del personale militare in servizio attivo del Corpo militare,
che costituisce il contingente di cui all'art. 5, comma 6 de! decreto
legisiativo 28 settembre 2012, n, 178, é individuata nel 1° ottobre 201 e

CONSIDERATO che con provvedimento presidenziale n. 94 del 25
settembre 2017 si da atto del transito del personale del contingente del
corpo militare in servizio attivo nei ruoli del personale civile dellEnte
Strumentale alla Croce Rossa ltaliana dal 01 ottobre 2017:

VISTA la delibera n. 687 del 25 settembre 2017 del Comitato dell'Ente
Strumentale relativa al transito de| personale del contingente del corpo
militare in servizio attivo nei ruoli del personale civile delfEnte Strumentale
alla Croce Rossa Italiana, con decorenza 01 ottobre 2017;

TENUTO CONTO che, ai sensi dell'art. 5, comma 6, ultimo periodo, del
d.lgs. 178/2012, e per gli effetti di quanto determinato con il predetto
Decreto del Ministero della Difesa del 09 giugno 2017, il personale del
corpo militare in servizio attivo transitato nei ruoli civii dell'Ente
Strumentale, con decomenza 01 ottobre 2017, & soggetto elle disposizioni
di cui all'articolo 6 [del d.igs. 178/2012F;

TENUTO CONTO della conclusione della terza fase delle procedure di
ricollocazione del personale del’Ente Strumentale alla Croce Rossa
ltaliana soggetto ai processi di mobilitd a norma del D.M. 14/09/2015 e
della relativa assegnazione con decorrenza 01 novembre 2017:

RICHIAMATO integralmente il prevvedimento n. 196/2016, con particolare
riguardo al punto 6) del dispositivo che prevede che ‘“restano ferme Je
previsioni di cui allart. 6 del d.lgs. 178/2012 in ordine alla possibilita di
esercizio del diritto d'opzione sino al 31/12/2017, le cui modsfitd di
esercizio costituiranno oggetto di ulteriori awvisi e provvedimenti, nej limiti
dell'organico e dei requisiti qualitativi individuati dail'Associazione™:

A

Il Presidente Nazionale , é ;
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TENUTO CONTO che, a decorrere dal 01 gennaio 2018, ai sensi del/&y
C. 2 del d.Igs. 178/2012 - integrato e modificato, da ultimo, con HgR
legge n. 148 del 16 oftobre 2017 - PEnte Strumentale & nB Y
liquidazione e “/l commissario liquidatore si avvale, fino alla conclu &
futte le aftiviid connesse alla gestione liquidatoria, del pe e
Individuato, secondo le medesime modalita di cui al presente comma e}
provvedimento del Presidente dell'Ente nell'ambito del contingente a
personale gia individuato dallo stesso Presidente quale propedeutico alla
gestione liquidatoria”;

RAVVISATA I'opportunita di assicurare al personale ESACRI di avvalers|
della facolta di esercitare il diritto d'opzione per I'assunzione presso
I'Associazione nei termini previsti dall'art. 8 del d.lgs. 178/2012,

DETERMINA
Per le motivazioni espresse in premessa,

1) Di awviare una quarta ed ultima finestra temporale per I'esercizio del
diritto d’opzione da parte de! personale del'Ente Strumentale alla Croce
Rossa Italiana tra la permanenza presso I'Ente Strumentale ovvero
I'assunzione presso I'Associazione a norma dellart. 6 del d.Igs.
178/2012;

2) Ai fini dell'esercizio del diritto d'opzione, il personale dellEnte
Strumentale alla Croce Rossa Italiana dovra inviare formale richiesta
allindirizzo di posta elettronica certificata sqg@cert.cri.it (riportando in
oggetto “esercizio diritto d'opzione art. 6, comma 2, dlgs. 178/12"),
allegando un dettagliato curriculum formativo e professionale in formato
europeo;

3) Di demandare al Segretario Generale gli adempimenti connessi e
conseguenti al presente atto;

4) Ai sensi dellart. 6 del d.gs. 178/2012 il termine perentorio per
I'esercizio del diritto d’opzione & fissato al 31 dicembre 2017;

5) Di trasmettere il presente provvedimento al’Ente Strumentale alla
Croce Rossa ltaliana ai fini della comunicazione e notifica -~ mediante
contestuale awviso sul proprio sito istituzionale — a personale
dipendente del’Ente Strumentale alla Croce Rossa ltaliana;

6) Di disporre la pubblicazione de! presente provvedimento sul sito
istituzionale del'Associazione.

Roma, 22 dicembre 2017




