Allegato 1

Facsimile di domanda (da compilarsi in
carta libera)

Alla CROCE ROSSA ITALIANA
Comitato Regionale
del Friuli Venezia Giulia

indirizzo di posta elettronica certificata (PEC)
cr.frivliveneziagiulia@cert.cri.it

Oggetto: domanda partecipazione selezione pubblica per liscrizione negli elenchi
degli esperti PROGETTAZIONE COMUNITARIA A GESTIONE DIRETTA 2014-2020.

...........................

CHIEDE

di essere iscritto negli elenchi degli esperti PROGETTAZIONE COMUNITARIA A
GESTIONE DIRETTA 2014-2020.

Ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 445/2000 dichiara, sotto la propria responsabilita
e consapevole delle conseguenze penali in caso di dichiarazioni mendaci, quanto
segue:

1. COZnOme ......c.coveveveiiiiiininininnnnn. 1870) ¢ o [T PP (le donne
dovranno indicare il cognome da nubile);

2. di essere nat.... a.....ooveviiiiiiiiinninnnnn, (..... | D | P cod.
fiscale e, di risiedere in
................................................... (Prov. R in Via
......................................................... indirizzo di posta elettronica
certificata ...........coooveieinnn.. tel X

3. di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri
dell'Unione Europea;

4. di essere in possesso del seguente titolo di studio: ...............c...........
........................................................................... conseguito presso
............................................................................................... in data

5. di essere in possesso di una comprovata e specifica esperienza
professionale, da anni , nellambito di progetti
cofinanziati dalla UE;




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

di essere in possesso di un esperienza lavorativa di livello internazionale,
da anni , presso la Croce Rossa Italiana o 1'Ufficio di
Collegamento Croce Rossa/Unione Europea (Red Cross EU Office):

di essere in possesso di una comprovata e specifica esperienza
professionale, da anni , nell'ambito delle Istituzioni
Europee;

di possedere esperienza e capacita di coordinare team e progetti
internazionali;

di avere un'adeguata conoscenza della lingua italiana ed un’elevata

padronanza delle seguenti lingue straniere
di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune
diceeiiiii . (oppure di non essere iscritto per il seguente
INOLIVOI Lot

di non aver riportato condanne penali (oppure di aver riportato le
seguenti condanne penali: .............ccovivviiiiniiiineiiie e );
di non avere procedimenti penali in corso (oppure di avere i seguenti
procedimenti penali in COISO .................oiuiiiuioreneeeseeeiiiieeeee );

di non essere stato destituito, dispensato o licenziato dall'impiego presso
una pubblica amministrazione, per persistente insufficiente rendimento:
di non essere stato destituito o licenziato dall'impiego presso una pubblica
amministrazione a seguito di procedimento disciplinare o di condanna
penale ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego
pubblico per averlo conseguito mediante la produzione di documenti falsi
o viziati da invalidita insanabile comportante l'interdizione dai pubblici
uffici;

di non essere stato interdetto dai Pubblici Uffici a seguito di sentenza
passata in giudicato;

gli eventuali titoli, che danno diritto alle precedenze e/o preferenze ai
sensi dell'articolo 5 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e successive
modificazioni ed INteZrazioni (c........ccoeeveieriieeeeeoeeis e );

di non trovarsi in situazioni di incompatibilita o di conflitto d’interessi o in
concorrenza con quella da prestarsi a titolo di collaborazione
all'abbinamento tra la propria attivita professionale comunque svolta e
lattivita da prestare a favore della Croce Rossa Italiana a titolo di
collaborazione;

di essere a conoscenza e di accettare il “Regolamento recante la disciplina
per il conferimento di incarichi di collaborazione professionale ad esperti
esterni presso la Croce Rossa Italiana”;



"

18. di dare, ai sensi del Decreto Legislativo 196/03, il proprio consenso alla
Croce Rossa Italiana all'utilizzo dei dati personali forniti per la gestione
della procedura concorsuale e per l'eventuale stipula e gestione del
contratto individuale di lavoro nel rispetto delle disposizioni vigenti.
L’Amministrazione pué incaricare della ricezione, della raccolta e della
trattazione dei medesimi dati soggetti che forniscono specifici servizi
elaborativi strumentali allo svolgimento della procedura medesima.

...l...sottoscritt... cognome ............. e SIS 8 10 & ¢ B
(le donne coniugate devono indicare solo il cognome da nubile) - codice fiscale
e, elegge, ai fini del concorso, il proprio domicilio in
................................................... (Prov. ceenns) in Via
e tevieeneinnenen... indirizzo di posta elettronica certificata
e telo impegnandosi a comunicare

tempestivamente ogni eventuale variazione.

Dichiara di essere consapevole che I'’Amministrazione non assume nessuna
responsabilitd in caso di irreperibilita del destinatario o per le dispersioni di
comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del concorrente o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento dellindirizzo indicato nella
domanda né per gli eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili
a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Allega alla presente (elencare i documenti allegati):

......................................................................................................................

........................................................................................................................

.........................................



Allegato 2

Titoli di preferenia (art. 5 D.P.R. n. 487/1994).

Ai fini della compilazione della domanda di partecipazione al concorso utilizzare i

codici sotto indicati per I'applicazione delle preferenze a parita di merito, riportare

il codice o i codici che interessano:

1)  gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) imutilati ed invalidi di guerra ex combattenti:

3) imutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) imutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

5)  gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7)  gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

8) i feriti in combattimento;

9) ¢l insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di
guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli
vedovi o non sposati dei caduti di guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli
vedovi o0 non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli
vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti:

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non
meno di un anno, nell'amministrazione che ha indetto il concorso:

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della
ferma o rafferma.



