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scadenza degli incarichi dirigenziali sotto indicati e, comunque, subordinatamente all’esito dell'interpello interno pubblicato in data 10 giugno
2015, viene emesso il presente interpello, nel rispetto dei principi di trasparenza e pubblicita, di cui all'articolo 19, comma 1 bis, del D.Lgs.
165/2001.

L'incarico € conferito secondo i criteri di cui all'Ordinanza Commissariale n. 38 /2012.

Le domande dovranno pervenire entro dieci giorni dalla data di pubblicazione del presente interpello nel sito della CRI, a mezzo posta elettronica
certificata all'indirizzo comitato.centrale@cert.cri.it.

I dirigenti interessati dovranno specificare nella propria candidatura la disponibilita a ricoprire l'incarico sotto indicato, attraverso listituto del
comando, nonché dichiarare I'insussistenza di situazioni di incompatibilita e inconferibilita, di cui al D.Lvo 39 /2013.

Il presente interpello non vincola comunque ’Amministrazione, ad assegnare le posizioni vacanti di seguito indicate.

N. Dipartimento/ Servizio/ Direzione Regionale Incarico Note
1 Servizio Rapporti con il Volontariato Direttore del Servizio pubblicato il 19 giugno 2015
2 Direzione Regionale Puglia e Molise Direttore Regionale pubblicato il 19 giugno 2015

1 UE%\E\D«& Servizio R.0.S.P.

Il Capo del Pipartimento-RisQrse Umane e ICT
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