CROCE ROSSA ITALIANA

COMITATO REGIONALE SICILIA - PALERMO

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE REGIONALE N, 3 7?' DELO & //(Doc%) /é

Oggetto: Approvazione avviso di selezione per [’istituzione di elenchi di
professionisti esterni per incarichi di collaborazione professionale ad esperti esterni
per lo svolgimento di attivita propria della professione medica.

[L DIRETTORE REGIONALE

VISTO lo Statuto della Croce Rossa Italiana, approvato con D.P.C.M. del 6
Maggio 2005 n. 97, modificato dal DPCM n. 171 del 20 novembre 2009;

VISTO il Decreto Legislativo n. 178 del 28.09.2012 di riorganizzazione
dell’Associazione Italiana della Croce Rossa ed in particolare 'art. 3 comma 1,
laddove viene disposto che il Commissario Straordinario, Avv. Francesco Rocca,
indice le elezioni per i presidenti per i Presidenti Locali, Provinciali e Regionali
della CRI nonché le elezioni per il Presidente Nazionale e due Vice-Presidenti
Nazionali;

VISTO il Regolamento di Organizzazione ¢ Funzionamento, approvato con O.P.
134/2013;

VISTA la Determinazione Direttoriale n.48 del 29.05.2013 con la quale il
Direttore Generale attribuisce alla scrivente funzione di Direttore Regionale C.R.I.
Sicilia e Calabria;

VISTA la nota prot. CRI 73702 del 13.12.2013, in cui si stabiliva che la gestione
degli Aeroporti di Catania, Trapani, Pantelleria e Lampedusa, a far data dal 01
gennaio 2014 passava al Comitato Regionale CRI Sicilia;

VISTO lo Statuto della Croce Rossa Italiana, approvato con D.P.C.M. del 6
Maggio 2005 n. 97, modificato dal DPCM n. 171 del 20 novembre 2009;

VISTO il Decreto Legislativo n. 178 del 28.09.2012 di riorganizzazione
dell’Associazione [taliana della Croce Rossa ed in particolare l'art. 3 comma 1,
laddove viene disposto che il Commissario Straordinario, Avv. Francesco Rocca,
indice le elezioni per i presidenti per i Presidenti Locali, Provinciali e Regionali
della CRI nonché le elezioni per il Presidente Nazionale e due Vice-Presidenti
Nazionali;

VISTO il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento, approvato con O.P.
134/2013;




5 CROCE ROSSA ITALIANA

COMITATO REGIONALE SICIHLIA - PALERMO

VISTA la Determinazione Direttoriale n.48 del 29.05.2013 con la quale il
Dircttore Generale attribuisce alla scrivente funzione di Direttore Regionale C.R.L.
Sicilia e Calabria;

VISTA la nota prot. CRI 73702 del 13.12.2013, in cui si stabiliva che la gestione
degli Aeroporti di Catania, Trapani, Lampedusa ¢ Pantelleria a far data dal 01
gennaio 2014 passava al Comitato Regionale CRI Sicilia;

CONSIDERATO che il Comitato Regionale della Sicilia, in dipendenza di appositi atti
convenzionali e per il tramite di proprie Strutture Territoriali, gestisce le postazioni di Pronto
Soccorso Sanitario presso gli Aeroporti di pertinenza cosi come di seguito riportate:

»  Aeroporto di Trapani Birgi e di Pantelleria;

» Aeroporto di Lampedusa;

»  Aeroporto di Catania Fontanarossa.

CONSIDERATO che per la gestione di dette postazioni di Pronto Soccorso Sanitario

_Aecroportuale, in mancanza delle idonee figure professionali in organico, le diverse Unita C.R.L
hanno fatto ricorso ali’opera di professionisti esterni mediante I'istituto della prestazione di lavoro
libero professionale;

TENUTQO CONTO che con il conferimento di incarico per prestazione libero professionale
potrebbe configurarsi I’instaurazione ed il consequenziale riconoscimento di un rapporto con le
caratteristiche tipiche del lavoro subordinato che potrebbe esporre I’Amministrazione ad un
contenzioso ¢ ad eventuali aggravi anche di natura economica;

CONSIDERATO che con nota prot, 839 del 04.03.2014 si invitava il Dipartimento Risorse
Umane del Comitato Centrale C.R.I. ad esprimere un parere previsto al comma 6 — art. 3 del

“ Regolamento recante la disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione professionale
ad esperti esterni presso la Croce Rossa Italiana”;

CONSIDERATO che con nota prot. 3704 del 01.09.2014 si & indetto un interpello interno tramite
mobilita volontaria volto all’individuazione di personale civile di ruolo inquadrato nella posizione
di Professionista Medico da impiegare nelle Postazioni di Pronto Soccorso Aeroportuale di Catania,
Trapani, Pantelleria e Lampedusa e che detto interpello effettuato anche in ambito nazionale e
presso tutte le Strutture periferiche della C.R.I. ha dato esito negativo,

VISTA la nota prot. 0032988 del 16.05.2014 con la quale il Capo Dipartimento R.U.O., in risposta
a quanto proposto con nota prot. 839 del 04.03.2014, valuta positivamente ’avviso pubblico di
selezione ed evidenzia la necessitd di procedere alla regolamentazione della materia , ribadendo
IPopportunitd di predisporre apposito avviso pubblico per la formazione di un elenco di
professionisti (medici) esperti esterni cui poter affidare incarichi di collaborazione da assegnare per
le prestazioni da rendere nel Pronto Soccorso Sanitario Aeroportuale (PSSA) per gli Aeroporti di
Catania, Trapani, Lampedusa e Pantelleria;
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VISTO il parere positivo espresso dal Direttore Sanitario della Sicilia;

PER TUTTO QUANTO sin qui citato, ¢ per le necessita espresse,

DETERMINA

Di approvare, come in effetti approva, 'avviso di selezione per la istituzione di elenchi di
professionisti disponibili al conferimento di incarichi di collaborazione professionale per Iattivita
medica allegato alla presente formandone parte integrante;

Di procedere, con successivo provvedimento direttoriale, ai sensi dell’art.6 comma 1 del sopracitato
Regolamento, alla costituzione della Commissione per la valutazione dei curricula e per
I*espletamento delle previste procedure di selezione;

Che gli oneri derivanti dal presente provvedimento trovano copertura sul Cap. 117/U del bilancio di
_ Previsione 2014 e saranno rimborsati ai sensi deil’art.7 comma 2 del DM 12.02.1988 dal Ministero
della Salute

Dispone che I’avviso di selezione in argomento venga pubblicato, a cura dell’Ufficio Informatico
Regionale, in forma integrale sul sito istituzionale della C.R.I. — Comitaio Centrale — wwv.criit e
sul sito istituzionale della C.R.1. — Comitato Regionale Sicilia — www.crisicilia.it

Dispone altresi che lo stesso avviso venga reso pubblico mediante affissione in forma integrale
all’albo istituito presso la sede del Comitato Regionale CRI Sicilia nonché presso le sedi dei
Comitati Provineiali e Locali della Regione Sicilia e di inviare il presente atto al Dipartimento RUO
del Comitato Centrale.

gionale

y m@rina)
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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLL, PER L'ISCRIZIONE NELL'TLENCO DEI
PROFESSIONISTI MEDICI DISPONIBILI AD ASSUMERE INCARICHI DI COLLABORAZIONE
PROFESSIONALE PRESSO LE POSTAZIONI AEROPORTUALI DI CATANIA - TRAPANI -~
LAMPEDUSA E PANTELLERIA,

Al sensi e per gli effelti dell'art. 7 commi 6, 6 bis, 6 ter, 6 quater del [).Lgs. 30 marzo 2001 n. 165, degli
artt, 2222 e ss. del C.C., nonché del "Regolamento per la disciplina per il conferimento di incarichi di
collaborazione professionale presso la Croce Rossa lMaliana" approvato con Ordinanza Commissariale
n. Idel 09 gennaio 2009, ¢ indetto un avviso di procedura selettiva pubblien, per fitoli ,
per la formazione di elenchi dei medici disponibili al conferimento di inearichi di
prestazione d'opera professionale altamente qualificata, per Fimpiego nei servizi di Pronto
Scccorso Aeroportuale di Catania, Trapani, Lampeditsa e Pantellevin §

ART, I-QGGETTO DELL'INCARICO

L'incarico di collaborazione professionale di cui al presente avviso, ha per oggetlo lo svolginienfo di
attivith propria della professione meien, presso i servizi di Pronto Soccorso Aeroporluale postiti
dal Comitato Regionale CRI deila Sicilia;

. ART. 2- TIPOLOGIA DEL RAPFORTO

La tipologia di lavoro autonomo di cui al presente avviso si configura come una prestazione di
carntlere sanitario, resa senza vincolo i subordinazione, con Il coordinamento del Comitato
Regionale CRI delia Siciliaedella Dirczione Sanitaria Regionale.

ART. 3-REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

| requisiti generici di ammissione alla selezione, che devono persistere fino al compimento
dell'attivith oggetto dell'incarico o al termine ultimo di durata dello stesso, a pena di decadenza,
sono i seguenti:

) cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell'Unione Buropea;
b) godimento dei diritli civili e politici;

¢) hon avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano Papplicazione di misure di prevenzione, di decisioni civilie di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

d) idoneitd fisica all'impiego al quale il concorso fa riferimento;
¢} non essere sottoposto a procedimenti penali,

£) non trovarsi in situazioni di incompatibilitd o non trovarsi in situazioni di conflitto di
interessi o svolgere attivitd in concorrenza con quella prestata a titolo di collaborazione,
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Gli specifici requisiti culturali e professionali richiesti per lo svolgimento della prestazione, che
devono persistere anch'essi lino al compimento dell'attivitd oggetio dell'incarico o al termine ultimo
di durata dello stesso, sono i seguenti:

- Diploma di laurea in medicina e chirurgia;

- lscrizione all'Ordine Professionale dei Medici;

- Ceitificazione BLSD /Basic Life Suppot
Defibrillation) in corso di validita conseguili a
seguito della frequenza, con esito positivo di corsi
di formazione specifici,

Sono considerati titoli preferenziali ¢ danno diritto ad un punteggio aggiunlivo nella misura che sara’
stabilita dalla Commissione di selezione, il Diploma di Specializzazione in "Chirurgia ¢'Urgenza®,
"Medicinn d'Emergenza e Urgenza”, "Cardiologia”, "Anestesia e rianimazione”, "Medicina interna” e il
possesso di conoscenze (allestali di corsi svolti con csame finale) in materia di ALS, ACLS, PBLSD,
ATLS, attestato conseguito in scguito alla frequenza del Corso Sccurity Aciopmiuale e gli Altestati in
seguito alla fiequenza di Corsi di Aggiormamento CRI su Triage cd Ecografia d'Urgenza

ART, 4- DURATA DELL'INCARICO

L'incarico oggelto del presente avviso avrd efficacia, dopo il preventivo conirollo della Corte doi
Conti, cost come previsto dafla normativa vigente, L'incarico viene conferito dal Direttore Regionale
e il professionisla viene assegnato alle postazioni aeroportuali.

Liincavico avra durata semestrale, eventualmente rinnovabile e comunque non oltre il compimento
delbattivitd descritta alffart. 1 del presente avviso. In ogni caso, ¢ fatla salva la possibilitd, previo
provvedimento motivato, di una eventuale riduzione della duvata del contratto o di interruzione,

ART. 5- LUOGO DELL'INCARICO

1 professionisti individuati svolgeranno la propria attivita presso:

- Aeroporti Sicilia
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ART. 6- CRITERI E MODALITA DISVOLGIMENTO DELL'INCARICO

Le preslazioni oggetlo del presenfe incarico saranno contraddistinte da elevata autonomia nel lora
svolgimento, saranno esplicate senza vincolo di subordinazione,

I professionista individuato ai sensi del presente avviso svolgerd [a propria attivita in posizione di
terzietd ed imparzialita rispetto alla CRI ¢ alf'Ente convenzionato con la stessa CRI, senza vincoli di
dipendenza  gerarchica ¢jo [unzionale e polrd essere assoggettalo alla verifica periodica delle
modalila di esccuzione delle atlivitd affidate, al fine di valwtare la rispondenza del risultato con
quanto richiesto e fa sua funzionalita rispetlo agli obiettivi prefissati, cosi come previsto datl'art, 12
del "Regolamento recante la disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione professionale
ad esperti esterni presso la Croce Rossa Italiana”.

La prestazione dovrd essere svolta personalmente dal soggetto individuato, giusto il
coordinamento del Direttore Sanitarlo del Comitato Reglonale CRI della Sicilia.

Nel periodo di validita defl'incarico, come specificato nel precedente Art. 4, & provista fa sospensione
dolla prestazione, su richiesta seritta presentata dal coltaboratore alla Unitd CRI committente.

il collaboratore, nell'espletamento dell'incarico, sard tenuto ad osservare il sogreto nei confronti di
qualsiasl persona non coinvolia neil'attivitd oggeito del presente contratto, per quanto riguarda falt,
informazioni, cognizioni, documenti di cui fosse venuto a conoscenza, o che gli venissero comunicati da
parte defla committente CRI, nell'ambito dello svoigimento dell'incarico.

Att. 7- CORRISPETTIVO

I compensi spettanti per Fattivitd svolta sono quelli comunicati dal Cowmitato Centrale
come di seguito specificato (fatfe salve successive variazioni):

Tarviffa oravia diurna: Euro 14,98;
Tariffa oravia nofturna o festiva ; Euwro 19,47
Tariffa festiva notturna: Euro 22,46

Detio compenso sard erogato dietro presentazione da parle del collaboratore, di faltura mensile,
nelta quale lo stesso dovra indicare le ore svolte.

Nel caso di prestazioni non conformi o comungue non soddisfagenti, si applica lart, 12 del
"Regolamento recante la disciplina per il conferimento di incavichi di collaborazione professionale
ad esperti esterni presso la Croce Rossa ltaliana" che prevede il recesso secondo, le norme generall.

ART. 8-MODALITA ETERMINI DIPRESENTAZIONE DELLA DOMANDA.

La domanda di ammissione alla selezione pubblica, redatta in lingua italiana, deve essere indirizzata e
spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento alla Croce Rossa [taliana - Comitato
Regionale Sicilia, Via Piersanti Mattarella, 3/a 90141 Palesmo o tramite P. B, G. (posta elettronica
certificata) all'indirizzo cr.sicilia@cert.criit entro ¢ non oltre fe ore 12,00 del 30° trentesimo giorno di
calendario successivo alla data di pubblicazione del presente bando sul sito internet dell'Ente
www.crl.il ¢ del Comitato Regionate CRI Sicilia wwsv.crlit/sicilia.
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La data di acquisizione detle domande ¢' stabilita e comprovata dalla certificazione della data apposta
dall'ufficio postale accettante. Non si terrd conto delle domande di partecipazione spedite olire il
suddelto termine ovvero consegnate a mano, con felegramma, fax o mail inoltrate all'indirizzo di posta
eletironica non cerifificala.

Sul plico dovrd essere riportata l'indicazione decl mittente e la dicitwra “Sefezione pubblica  per
individuazione medici da assegnare al P. 8. Aeroportuale di Catania, Trapawi, Lampedusa ¢ Pantelleria”,

La domanda dowra essere redatta in carta libera, secondo il modeflo allegato presente bando (Allegato
A}, dovra essere debitamente sottoscritia in forma autografa e corredata di fotocopia del documento di
identitd del sotloscrittore (in corso di validitd), La mancala sottoserizione della domanda sard motivo
di esclusions del candidato.

1l candidato dovra dichiarare nella domanda, sotlo la propria responsabilitd, di non trovarsi in siluazioni
di incompatibilitd tra la propria attivitd professionale e Fattivita prestata a favore della Croce Rossa
Haliana.

La domanda dovrd contenere, inoltre, Pespressa dichiarazione di presa visione ed accettazione del
"Regolamento recante la discipling per il conferimento di incarichi di - collaborazione  professionale  ad
esperti esterni presso la Crace Rossa taliana”: veperibile sul sito istituzionale della Croce Rossa ltaliana.

Alla domanda doveanno essere inoltre allegati:
a) il curriculum formativo e professionale datato e firmato, che dovrd essere documentato ai fini della
valutazione di cui af successivo art, 7. | titoli non documentati non saranno oggetio i valulazione;
b) ln copia della certificazione allestantc [liscrizione all'albo professionale dei

medici;
¢) la copia del titolo di studio attestante la specializzazione delle discipline elencate al precedenie
articolo 3, del presente bando;
d) un elenco della documentazione presenfata, in carta semplice, datato e firmato. Ogni documento
deve essere prodotto in copia con autocertificazione di conformitd ai sensi del D.P.R. 445/2000 e
successive modificazioni e integrazioni. Ove non altegali o non regolari, detti documenti non verranno
considerati per i rispettivi effefii.

L'Amministrazione CRI non assume alcuna responsabilitd in caso di dispersione di comunicazioni
dovute ad inesalte indicazioni del recapito da parte del candidato, oppure a mancata o tardiva
comunicazione del cambio dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o
felegrafici o comunque per fatti imputabili a tevzi, a caso fortuito, a. forza maggiore; non risponde
altresl per la mancata restituzione dell'avviso di ricevimento,

It candidato ha 'obbligo di comunicare, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimenio o posia
elettronica certificata le successive variazioni di indirizzo ejo recapito.

Ogni ulicriore comunicazione del'Amministrazione avverra attraverso indirizzo di posta eleltronica
certificata indicato ail'atto della presentazione della domanda.

ART9-CRITERIDI COMPARAZIONE DETCURRICULA
La comparazione dei curricula sard effeltuata prendendo in considerazione i seguenti elementi, a
ciascuno dei quali sard attribuito il punteggio indicato, espresso in centesimi cosi suddivisi;

a) Voio di faurea; max punti 20
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b) Diploma di specializzazione: max punti 15 nelle specializzazioni indicate all'art. 3;

¢} Altri titoli (BLSD, PBLSD, ALS, ACLS, ATLS, dottorato di ricerca, ulteriori diplomi i
specinlizzazione, ece.): max punti 103

) Esperienze gid maturate nel settore di altivitd di viferimento: max pungi 40;

¢) Corsi con attestalo rilasciato datla C.R.1.; max punti 15,

ART. 10 - FORMAZIONE DEGII ELENCHI, APPROVAZIONE DELLA  GRADUATORIA F
ASSEGNAZIONE DELLINCARICO

La procedura di ammissibilitd e la successiva valutazione delle domande, dei curricula sard
effelluata a giudizio insindacabile da una Commissione Interna, appositamente costituila con
Determinazione Direttoriale. La Commissione provvederd alla stesuwra di appositi elenchi, completi
del punteggio assegnato a ciascun candidato; detti elenchi saranno approvati con Determinazione
Direttoriale del Direttore Regionale e ad essi sard data adeguata pubblicita,

Gli elenchi approvati rimarranno validi fino ad esaurimenlo e comunque non oltre due anmni
dalla data di approvazione.

In ogni caso l'iscrizione negli elenchi cosl costituili non determina alcun obbligo all'assegnazione
dell'incarico,

Al fini del conferimenio dell'incavico la CRI Regionale utilizzera il professionista nel rispetto
deil'ordine della graduatoria risultante dagli elenchi.

In relazione alla preferenza comunicata all'atto di presentazione della domanda saranno
stilati distinti elenchi rispettivamente per la sedi aeroportunli di Pronto Soccorso i
Catania, trapani, Lampedusa e Pantelleria,

La graduatoria approvata, di cui al presente avviso, sostituivd tutie [e precedenti graduatorie che
non saraino pit valide ai fini del conferimento degli incavichi di collaborazione professionale presso
le postazioni acroportuali di Catania, Trapani, Lampedusa ¢ Pantclleria.

In caso di rinuncia (che dovrd essere comunicata per iscritto) o irreperibilitd del candidato, si
procederd a scorrere la graduatoria secondo l'ordine del punieggio.

L'assegnazione dellincarico avverra previa formalizzazione con apposita  Delerminazione del
Direttore Regionale.

La sede aeroportuale di assegnazione dell'incarico sard quella espressa nella preferenza comunicata
all'atto della domanda fino al completamento delle assegnazioni per quella sede.

Successivamente si procederd alla sottoscrizione del contratto di lavoro autonomoe, nel quale
saranno stabiliti divitti c obblighi delle pasti.
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ART, 11 - MOTIVI DI SOSPENSIONE E/0 DI ESCLUSIONE E/0 DI CESSAZIONE ANTICIPATA
DALL'INCARICO IN CORSC I'OPERA, MOTIVI DI RECESSO E INDICAZIONE DEI CRITERI E DELLE
MODALITA

Qualora il professionista asswma comportamenti contrari agli obblighi di cui al contratio stipulato ed
alla deonlologia professionale, o comunque non sussistano  piti  circostanze  obiettive  idonee  al
proseguimento del rapporlo fiduciario, ivi comprese eventuali incompalibilith e¢fo gravi ragioni
debitamente documentate ovvero it venir meno dei requisiti previsti dall'Art. 7 del presente avviso, |l
Comitato Regionale CRI Sardegna si riserva il divitto di recedere dal contratto per giustificati motivi.

ART.12- TUTELA DELLA PRIVACY

Ai sensi dell'Art 13 del D.lgs. 196/2003 "Codice in materia di protezione dei dati personali” si precisa
che i dati personali dei candidati saranno ulilizzati dafl'Amministrazione esclusivamente per lo
syolgimento della procedura comparaliva di cui al presente avviso e per la geslione del rapporto di
collaborazione che dovesse instaurarsi in esito alla stessa,

i dati saranno conservati in archivio cartaceo ed informatico, presso la sede della Croce Rossa ltaliana-
Cowitato Regionale, nonché presso le sedi CR1 direttamente interessale.

ART, 13-PUBBLICITA'

Ii presente avviso sard pubblicato sul sito istituzionale della Croce Rossa Itatiana www.criit e su quello
del Comitato Regionale CR] della Sicilia www.cri.it/sicilia; sard inoltre affisso agli albi della sede del
Comitato Regionale CRI Sicilia, e delle sedi dei Comitati Provinciali ¢ Locali CRI della Sicilia cosi
come previsto neif'art, 13 del "Regolamento recante la disciplina per il conferimento di incarichi di
collaborazione professionale ad esperti eslerni presso fa Croce Rossa ltaliana®,

A conclusione della procedura compatativa oggetlo del presente avviso, sard altres} pubblicato sul sito
istituzionale CR1 I'clenco dei professionisti completo del relativo punteggio,

ART.14-RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Al sensi degli Atticoli 4 ¢ 5 della Legge 241/90 ¢ successive modifiche ed integrazioni, il Responsabile
del procedimento & ta Dolt.ssa Antonella Fabiano, Direllore Sanitario del Comitato Regionale CRI della
Sicilia.

ART, £5-DISCIPLINA DIRINVIO

Per quanto non previsto dal presente bando, si applica la disciplina del "Regolamento recante la
disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione professionale ad esperti esterni presso la
Croce Rossa Italiana " ¢ della normativa comunque vigente in materia, richiamata nello stesso
Regotamento.
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ALLEGATO "A"

Alla

CROCE ROSSA ITALIANA

COMITATO REGIONALE DELLA SICILIA
ViA Piersanti Mattarella, 3/A

90(41 Palermo

Oggettot Domanda diiscrizione nell'elenco det medici peril P.S.S. A, i Catania, Trapani,

Lampedusa ¢ Pantelleria,

Hila SOHOSCritt — = — = e e e e e nat il

(provincia di ), residente @ — — — o

{provincia di ), viafpiazza n.____(cap )

codice fiscale el cell.

chiede

di essere iscritl_ nell'elenco dei professionisti medici da impiegare nel Servizio di
Pronto Soccorso Aeroportuale di (1) di cui alla selezione indelia con
Determinazione Direttoriale n.  del - Il cui bando & stato pubblicato all'albo dei
Comitati CRI della Sicilia e sul silo internet della Croce Rossa Ttaliana e del Comitato
Regionale della Sicilia.

(1) Possono essere date per preferenze:

Dichiara a tal fine:

I, diessere in possesso del diploma di laurea in Medicina e Chirurgia, conseguito
presso 'Universita di in data con voto




2. diessereiscrittoall'ordinedeimedici dellaprovinciadi
al nr,

Dichiata inoltre di:

a) di essere cittadino/a italiano/a;

b) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di -
oppure {indicare i motivi della mancata iscrizione);

¢) di non aver riportato condanne penali ovvero di aver viportato le seguenti condanne
penali;

d) i possedere lidoneita fisica allimpiego al quale ilconcorse fa riferimento;

e) di non aver procedimenti penali pendenti a proprio catico fovvero di avere

procedimenti penali pendenti a proprio carico i seguenti procedimenti penali:
H di essere a conoscenza ¢ di accettare il "Regolamento per il conferimento di incarichi di
studio, ricerca, consulenza e per incarichi di collaborazione coordinata e continuativa" della
Croce Rossa Italiana;

g) di autorizzare la Croce Rossa al trattamento del propri dati personali ai sensi del D.Lgs.
11.196/2003 finalizzato agli adempimenti per l'espletamento della presente procedura.

h) di aver conseguito il sepguente Diploma di Specializzazione in

presso I'Universita di in data

i) di avere i seguenti ulteriori titoli universitari:

1) di aver maturato le seguenti esperienze lavorative nel settore di riferimento, di cul si chiede
la valutazione:

Allega alla presente curriculum vitae ed elenco dei titoli presentati, debitamente firmati,




[l/La candidato/a ¢ consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsitd negli atti ¢ {'uso di atti
falsi sono sanzionati penalmente come previsto dall'articolo 76 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445. Chiede che ogni comunicazione relativa alla presente
procedura venga inviata all'indirizzo di posta eletironica sotto indicato, impegnandosi a
comunicare le eventuali variazioni successive, Al riguardo riconosce che I'Amministrazione
non assume alcuna responsabilita in caso di inesatte indicazioni del recapito oppure da
mancata o fardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda o
per eventuali disguidi comunque imputabili a fatti di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.Lgs, [96/2003,

Email p.e.c. cell/tel,

Luogo e data

Firma




